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20
ZAKON

ze dne 26. biezna 1975,

kterfm se méni & dopliinji néktera dal$f ustanoveni zdkoniku price

Federslnf shromazdéni Ceskoslovenské socia-
histické republiky se usneslo na tomto zékona:

Z.8 5 ani:
n§ 5

Na Zaky a studenty pf1 jejich prdcl ve v§roba
a pil provozn! praxi, na vddecké [um¥lecké) asp
ranty, na &leny krajskfch sdruZeni advokatd a na
pracovnipriavni vztahy élenli posaddek &eskosloven-
skych ndmotnich lodi se zdikonlk price vztahufe,
pokud zvl4Stni pbedpisy nestanovi finak'

0Ll

Zikonik prace &. 65/19565 Sb ve zn&n{ pozdéf-
§ich pfudpist [aplné znénl & 42/1970 5h.) se mén{
a dopliuje takto:

3. V § 6 se jeho dosavadni znéni oznafuje
jako odstavec 1 s pfipojuje se odstavec 2, kterg
zni:

«{2) Pracovnspravni “vztahy pracovnikd mez:

1. § 4 zni:
8 4

Na pracovn¥prdvni vziahy prokurdtord a wy-
gatFovatelt prokuralury & na pfisludniky ozbroje-
nych sil v &inné sluZbé se zdkonik prdce vztahuje,
jen pokud io vyslovné stanovi nebo pokud 1o sta-
nov! zviastni predmsy.”

ndrodnich organizaci se sidlem v Ceskoslovenské
soclalistické republice, zFizenych mezistdinlimi
smiouvami nebo na jejich zdklad¥, se fidi zdko-
nikem préice, pokud iyto smlouvy nebp jiné mezl-
statnl smlouvy nestanovi jinak.”
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4. V § B se dosavadni odstavee 2 oznatuje jako
adstavec i, dosavadei odstavec 1 se ornaluje jako
cdstavec 2 a vypousti se slovo ,Socialistické" Do-
plituje se odstavec 3, Ktery zni.

»[3] Organizace 1sou povinny pedovat o vytvd-
fenf a rozvijeni praccvngpravnich vztahdl v sou-
ladu s timto zdkonikem, s ostatnfmi pravnim: pfed-
pisy a s pravidly socialistického souZiti.*

5 § 20 od<t 8 zni:

.(8) Vlada Ceskostovenské socialistické repub-
liky a Ustfedni rada odbordl stanovi zdsady pro
uzavirani, absall a kontrolu kelektivnich smiuv.”

B.V§22

odstavec 1 se na konci dopliiuje slovy: | véetnd
mzdovych pFedp:sh a pfedpisi o ndboru pracowni-
ki a jejich planovitém rozmisténi (déle jen ,pra-
covnépravni predmsy”} “,

piipojuyi se odstavce 3 a¥ 6, které znt

131 Organy Revoluénfho odborového hnuti
uritené Ust¥edni radou odbordl vykondva)i v orga-
mzacich spolecenskou kontrolu nad dodrovdnim
pracovnépraviich pfedpish. Phrtom js0u opriwvndny
ze méng

a} vstupovat na pracowvi§té organizaci,

b) vyZadovat od vedoucich pracovnikil pot¥ebné
Informace a podklady,

¢} poddvat navrlhv ke zlepSovéni pracovnich pod-
minek,

d) vyzadovat od orgamzacl a organfi pm nadkM-
zenych, aby daly pokyn k odstran#ni z)3ts-
nych zdvad

@) navrhovat orgamzaeim, organhm jpm nadfize-
nym a Jinym orgénim povifenym kontrolou
dodriovini socialistické zdkonnosti v pracov-
néprdvinich vztazich, aby podle pFislufngch
pfedp'si pouZily vhodnych opatfeni vady ve-
doucin pracovnikim, kteff poruu)l pracovns-
pravul pfedpisy nebo povinnosti vyplyvajict
pro n8 z kolektivnich smluv,

I} vyzadovatl od organizaci, popripadé od orglnt
jim nedffzenych zpravy o tom, jakd opatieni
byia ufinéna K odstrangni zavad zpstdnfch
pfi vvkonu spoleenské kcnlroly neho k pro-
vedeni niavrhil, které podaly odborové orgény
vykondvajfci tuto kontrolu.

(] V zafizenich na obranu vlasti vykonavaji
lute spolefenskou kantrolu jen ty organy Revolné-
nthe odborového hnuti, kterym je podie zvldstnich
pfedpisii povolen vstup do lakovfch za¥lzeni.

(3} Spotefenskou kontrolu nad dodriovdnim
pracovngprivnich pfedpisd ve vyrobnich drufst-
vech, v jednoilnych zem&d&lskych druistvech, v by-
tovych druZsivech a v druZsivech vzdjemné ob&an-

ské pomoct vykondvajf povéFfené organy t¥chto
druZstev,

(8} Prévo kontroly nileZejici podle zvld§tnich
piedpis jingm orgdniim neni ustanovenimi odstav-
ci 3 a 5 dotéeno.”

7. § 25 pdst 3 zni:

»[5] Vidda Ceskoslovenské socialistické repub-
liky stanovi, ve kterych pfipadech se zaznamendvi
vznik & skonfeni pracovniho [uCebniho} poméru,
popfipadé Clenského poméru k vyrobnimu druZ-
sivu nebo k jednotnému zemédélskému druistvu
do osobnrich dokladd pracovnika [uénd, ¢lena druZ-
stva]. Vlada Ceskosiovenské socialistické repubiiky
miiZe 16% stanovit, které dal3i skutecnosti tykajlcf
se léchto pomérh se zazyamenavaji obdobnym
zplschem. Federdln! mimsterstve price a soclél-
nich véci sianovi v dohodé s federdinim mimster-
stvem vinitia a po projedndni s Ostfedni radou
odborll podrobnosti o provad3nl tschio zdznami.”

B.V§ 26

za oOdstavec 1 se vklad4d novy odstavec 2, klery
znl

«[2} UstFedni organy a ostatni organy nadfi-
zené orgamzacim jsou povinny sledovat, jak orga-
nizace plaf své povinnosti pi1 vytvdaieni pracovng-
pravnich vztahil a jejick rozvijeni [§ 8 odst 3},
zpsfovat  piiCiny porudowdni pracovndpravnich
pfedpistt, vyvozovat z ného disledky a sousravnd

vytvater podminky pro iejich dedrovdni ¥,

dosavadnf odstavec 2 se oznaduje jako odsiavec 3
& zni ’

i3] Vlada Ceskoslovenské socialistické repub-
hky mize po projedndn{ s Ustfedni radou odbord
upravit hmolné zabezpedeni ob&ani pied nastupem
do prace.”

9 § 37 odst. 1 pism. e) zni:

»E) byla-li dana pracovniku vypovEd proto, Ze ne-
spliluyje stanovené piredpoklady nebo poZadav-
Ky, které jsou nezbytnou podminkou pro fadnyg
vykon jcho prace, nebo pro poruseni pracovni
kAzn# zvlddt hrubym zplisobem, popiipads
z diivodu, pro kter¢ 1ze zruiit pracoyni pomér
okamzité, a neni-li ponechini pracovnika na
jeho plvodni prédci do uplynhuti vypovédni
lhity moins."

10 § 42 se dopifiye odstavcem 3, Ktery zni

»{31 Pracovni pomeér cizince nebe oseby bez
statnf pFistludnostl, pokud k jeho skondeni nedoilo
1iZ jinfm zpiisobem, konff

a} dnem, kter¢m mé skonéil jejich pobyt na Gize-
mi Ceskoslovenské soclalistické repubhiky po-
dle vykonatelného rozhodauti o odnét! povo-
leni k pobytu,
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b} dnem, kterym nabyl prévni moel rozsudek
ukladajfci témto osoham trest vyho$téni z Gze-
mi Ceskoslovenské soclalistické republiky.”

11.V § 46

odstavec 1 plsm e) zal:

@) nesplfiuje-li pracovnlk predpoklady stanovend
pravninn pPedpisy pto vykon sjednané price
nebo nespliiuje-Ih bex zavinéni organizace po-
zadavky, které jsou nezbyinou podminkou pro
tédny vykon jeho prace; spofivd-ll nespliio-
viin{ téchlo pofadavkd v neuspokojivych pra-
covnich vysledeich, lze pracoviyiku z tohotlo
diivodu ddl vipoved, jen jesthe tyto nedostai-
ky v plfiméltené 1hhité neodstranil, akollv byl

"k tomu v poslednich 32 masicleh orgamzact
pisemnd vyzvan “,

odstavce 2 a 3 zni

(%) Drganizare mi2e A4t pracovnfku vypovad,
pokud nejde o vypovéd pro poruseni pracovni kdz-
né nebo z diivodu, pro ktery lze zrudil pracovn(
pomé&r okamZitd, pouze tehdy, jestlize

a) nemé moZnost ho ddle zamé@stndval v misté,
které bylp sjedndno [akp miste vfkonu préce,
ant v misté jeho bydlist&, a to ani po pled-
chozi pripravé,

b

pracovnik neun! cochoien pfejit na jinou pro
n#ho vhodnrou préci, kteroy mu orgamzace na-
bidla v misté, které byle sjedndno jeko misto
vykony préce, nebo v |eho bydiist, nebo po-
drobit se pfedchoz! priipravd pra tuto jinou
préci.

c) pi v¥poved:, divané pracovnikv pro nespliio-
van! stanovenych pfedpokladl nebo poZadav-
ki, které jsou nezbytnou podminkau pro fadny
vikon jeho price, mu nemiiZe nabidoout volné
pracovii misto piiméiené jeho Kvalfikaei,
kieré by i pii téchto nedostatcich mohl zasté-
vat

{(?) Pro porudent pracovn! kdzn# neho z diivo-
du, pro ktery Ize zrudit pracovn! pomé&r akam?iig,
mitze dit organizace pracovniku v§povEd pouze
do jednolio mésice ode dne, kdy diivod vypovéd:
zjistila. a pro poruien{ pracovn{ kfzn& v cizing do
jednoho misice po jeho nfivratu z ciziny, nejpoz
ddji viak vzdy do jednoho roku ode dne, kdy dii-
vod k vypovéd: vzamkl.’

12. § 47 odst. 2 zni.

«[*1 P¥t vypovadi dan& pro organizan! zmény
t&hotné pracovnici, pracovme! na matefskd dovo-
lené [8 157 odsi. 1), csamélé pracovnic: nebo osa-
mélému pracovniku trvale pecujicim o dité mladif
neZ 13 let nebo pracovniky se zinEndnou pracovnf
schopuiost!, ktery nenf zabezpelen dfichodem, je
organizace povinna zajistil témto osohdm nové
vhodné zafdstndnf, a to podle potfeby | s pomoci

svdho nadifzendho orgdnu. V tdchto pFipadech v¢-
povédal thita skon®i teprve tehdy, aX organizace
tuto pevinnost splnf, pokud se s pracovnikem ne-
dohodne jinak.”

13. § 48 adst. 1 pism d] zni:
|

-

v dobéd, kdy je pracovnice t8hotnd nebho kdy
pracoviice nebo osam&ly pracoviik trvale pe-
tuje alespoii o jedno dité mladS( ne¥ th roky.”

14, § 449 pism. b} a ¢) zni:

.b) z diivodu, pro kier§ miiZe organizace zruiit
pracovni pomér okam#itd, pokud nejde o pra-
covnicl ne matefské dovolené (§ 157 odst 1);
byla-ll ddna pracovnicl z tohoto diivodu vypo-
vid pPed ndstupem matefské dovolenéd tak, Ze
by vypovédni lhfita uplynula v dobé téioc mna-
tefské dovolené, skonéi v¢povédni thiita sou-

tasn# s mateiskou dovelenou,

¢] pro jnéd porusent pracovnl kdzn& (§ 46 odst. 1
ptsm f]), pokud nejde o t8hotnou pracovinci
nebo o pracovnict anebo osamélého pracov-
nika, kiefi trvale pefuji o dft& mladdt nez (it
roky.”

15 § 50 zni:
»§ 50

Pracovnfky se zm&ndiou pracovn! schopnostt
nebo Gfastniku odboje miZe dAit organlzace vy-
povéd jen s piedchozim souhlasem okresnfho né-
rodniho v¢bory, jinak je vypovéd neplatnd Soullas
okresnfho narodniho vyhoru se nevyZaduje, jde li
o vypoved divanou pracovniku starSimu neZz 65
let *

16. V § 53

odstavec 1 pism c] zni:

) ohrozil-li pracovaik hezpefnost stdtu a jeho
setrvAnf v organizaci do uplynutf vypovadnt
Ihiity neni moZné bez ohroZeni rddného plnEnt
dkolll organizace.”,

v odstaveli 2 se nehrazuje odkaz na § 46 odst. ¢
ndkazem na § 46 odst 3 a 4,

odstavec 3 zni:

»(¥] Organizace nemiize okamZité zrut pra-
codni pomér s tshotnou pracovnic{ ani s pracov-
nici nebo osamélym pracovnikem, pokud trvale
pefuji o ditd mladsi neZ 1t roky; miiZe viak s nlm,
s v¥jimkou pracovmee na matefské dovolend
(§ 157 odst. 1) z divodd uvedengch v odstavel 1
rozvdzat pracovni pomér v§povedt.”

17. vV § 61

za odslavec 1 se vklddd novy odstavec 2, kter
zni:

.
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«[?) Pfesahunje-li celkovd doba, za kieron by
m&%la Dbyt pracovniku poskytnuta néhrada mazdy,
¢+ st mésfcl, mhZe soud na Zddost orgaimzace ejf
povinnost k nihradé mrdy za dals$f dohu pfiméie-
nd sniZit, popFipadé ndhraedu mzdy pracovalku vi-
bec nephiznat. soud pfi svém rozhodovan{ piihiéd-
ne zeyména k tomu, zda byl pracovnlk mezitim
jinde zamd&stndn, jakou prdcl tam kona! a jakého
vyd&lku dosdhl nebo z jakého diivodu se do préce
nezapojl.”,

dosavadni odstavec 2 se ozuat‘.u]é fako odstavee 3

18. § 73 pism c) zni:

«€) dodrZovat pfedpisy vztahujici se k prdcr jimi
vykondvané, zejména pifedpisy k zajisténf bez-
pecsosti a ochrany zdravl pfi précl, ostaini
pracoviufiprivni pfedpisy a pfedpisy o ochrand
prot1 poaram,”.

19 § 74 ndst. 2 pism. g) zai:
,.é) zahespetovat  dodrzovéni  pracovnBpravnich

1 naych pPedpisii, zeyména vést pracevniky
k pracovnl kézni, orefiovat iejich iniciativu a
pracovn! asili. zajiS{ovat, aby bhudovateiské
fisili pracujicich nebylo naruSovdno projevy
nekizné a neplnEnim pracovnich povinnos!y,
a vyvozovat diislcdky z porufeni pracoviich
povinnosti.”

20 § 79 odst. 1 zni.

«[!'] Karné opatfeni mii¥e bvt uloZeno jen do
jrdnoho mésice ode dne, kdy se o poruieni pra-
covni kdznd orgawizace dovéd#la, a jde-1! o p¥l-
padv uvedené v § 78 odst 2, ode dne, kdy se o ném
dovédsl organ ji nadiizen§ Poruii-h pracovnik
pracujicl v zahramiét pracovni kdzedl za svého po-
bylu v cizinég, 1ze mu za lakové poruseni pracovni
kizn& uloiit karné opatfen! jefté do jednoho mé
sice po jeho ndvratu z elziny Je-h porudeni pra-
covnl kfzn& pfedmétem 3etfen! {iného orgdnu,
pofnéd fednom@siini lhiita pro uloZent kArnsho
opatfeni dnem, kdy se organizace dovddéta o vy-
siedku tohoic setieni, a v piipedech uvedenych
v § 78 odst 2 dnem, kdy se o ném dovid8l orgin
. Jf nadfizeny. Karné opatfenl lze viak uloZit nej-
noxddi vidy do rednoho ecku ode dne, kdy pra-
covnfk pracovni kdzef porudil.”

21, § Bi) odst 2 znf:

w(?) Kdrné opatfenf nelze ulokit za porusent
pracovni kdznd, byle-l pracovniku za nd pravo-
moché uloZeno opatfeni jingin orgdnem ne? orga-
nem orgamzace neboe byl-li pro n& pravomocnd
odsouzen.”

22. § 81 zni:

»3 81

{}) Nesouhlast-l pracovaik s rozhodnutim,
kterym mu bylo uloZeno nékteré z kirnjch opa-

tten!, mize do 15 dnd od jeho dorufieni podail né-
vrh na jeho zruSeni rozhoddéi komisi. Podani névr-
hu ma odkladny d&nek s v¢pninkou ndvrhu na
zruden!{ kirngch opdtifeni uvedenych v § 77 odst,
1 pism. c).

{2} RozhodZf korusc navrh projednd s rozhod-
nuti o uloZeni kdarného opatfent potvrdi nebo zrudl,
TatéZ plati, jestliZe rozhodiouti o ulofenf kainého
opatfenl pferkoumd soud (§ 208 a 212). Uftastntky
Fleenl jsou orgamizace, jepchf pracovnik Karné
opatfeni uloZil, a pracovnlk, jemuZ bylo kadrné opa-
tfeni uloZeno.

(3] Nabude-l1 rozhodnuli rozhodéi komise, Jim3
rozhodinut! o ulofeni kdrného opat¥eni bylo zru-
3eno, pravni moci, miZe vedouc! organizace uloZit
nové karné opatfen! jen do 1% dnd ode dne, kdy
rozhodnutl o zruSeni nabylo priavnl moci, pFitom je
vizin pravnim ndzorem roshndfi komise. Toté
platl, jesilife rozhodnuti o uloZenf kdrmého opa-
tieni zrusit soud *

23 § 82 odst. 6 znf:

.[8} Ustfedni organy vykondvajfef siftni spra-
vu v oboru dopravy vydajl v dahodé s pFislusn§mt
odborovymi orgdny disciplinarni ¥ddy, v nichZ mo-
hou stanovit jako dal§f kdrné opatfani snfzenf
osobni hodnosti a pfevedeny na jinou pricl a: na
dobu jednoho roku, a pokud jde o &leny posddek
cteskostovenskych némofnich lodi, téZ odepieni
vychdizky na peviinu na debu nejdéle 5 dad od
pFipluti do piistavu.”

24 V85

v odstaver 1 vét# prvnf se za slovo ,,0dchylng" vkl4-
daji slova ,podle sm&rnic vydanych dstfednfm or-
génem v dohodé s piisluSnjin odborovfm orgé-
nem;”, .

odslavee 3 zni:

»[%] Pro pracovniky v dopravé a spojich mo-
hou rozvrhnout pracovni dobu pFislusné astfedni
orginy v deohodd s pFisludnym odborovym orga-
nem,",

25 § 86 odst, 3 7ui.

.[3] Kiatst pracovn{ doba nemusl byt rozvr-
zena na vsechny pracovni dny *

26 V § 87 ondst. 3 véta za sifednikem zni:

WY zem&déistvl, v dapravé, ve spojich, v kKulturnich
zatizenich a v obchod& miize LYt pracovn! doba
16Z¢ smidny takio rozd#lena i na vice &asti.*

27, § 92 odst. 3 zni:

+13} Vidda Ceskoslovenské soclalistické repul-
lky po projednan! 8 Usifedni 1adou odbord pro
orgaimzace fizend lederdinimi dslfednimi orgény,



Castka 7 -

Sbirka zdkond & 20/1975 -

Strana 81

a vidda Ceské soclalistické republiky po projednént
s Ceskou odborovou radou a vldda Slavenské so-
clahistické repubhky po projednénf se Slovenskou
odborovou radou pro organizace Fizené dstfednimi
orgény repubhk a nérodnim vybory, mohou sta-
novit,

a) ze nepfetrZity odpolingk v tydnu miZe byt
ve vypmednych pfipadech zkrdcen aZ na 24
hodiny, u pracovnikdl s krat8f pracovni dobou
az na 18 hedin a u pracovnikid ve spojich a
u &lenil posddek &eskoslovenskych ndmofnich
jodi i pod tyto hranice, °

b) v kterych pfipadech miiZe byt pracovnikiim
v zemédslistvi a pracovniklim, jejichZ pracovni
doba byla rozvriena nerovnomérné podle § 85
odst. 2, poskytovin nepletrintg odpodinek
v tydnu jednou za dva tydny.”

28 § 94 zni:
w8 94

Aby pracovnici mohli lépe vyuZit dnd pracov-
ntho klidu k oddechrv, i1 se zfetelem na potleby
nfrodniho hospodéfstvi, miiZe vlada Ceskosloven-
ské socialistické republiky po projednani s Ostfed-
nf radou odbor stanovit, Ze se dny pracovntho
klidu presunuli v souvislosti se svatky na jiné dny
tak, aby den nebo vice dnd pracovniho klidu na
sebe navazovaly, popFipad& provést z tdchto dd-
vodil 1 jiné presuny pracovni doby. Vladda Sloven-
ské socialistické repubhky miiZe stanowit po pro-
jednani s¢ Slovenskou odborovou radou piesun
pracovni doby v souvislosti se stdtnim svitkem
Slovenské' socialistické republiky.”

29. V § 97 se odstaver 4 rozd&luje na odslavce
4 a 5, které 7nf:

(1] Vldda Ceskoslovenské socialistické repub-
liky pe projednanf s Uslfednl radou odborli pro
organizace Fizené federdlnimm dstfednfmi organy,
a vlidda Ceské socialistické republiky po projed-
néni s Ceskou odhorovou radou a vlida Slovenské
socialistické republiky po projednénf se Sloven-
skou odborovou radou pro organizace (Fizené
dstfedniml orgdny republik a nédrodnim1 vybory,
mohou povolit préci pFestas z véiInych divodi
na prechodnou dobu | pad hranice stanovené
v piedchozich odstavcich.

(5} lada Ceskoslovenské socialistické repub-
Iiky po projedndnf s Ustfednf radou odbordi miiZe
urtit, které druhy ptestasové préce se nezahrau)i
do poi‘tu hodin nejvyie pFipustné pfestasové price
v race "

30. V § 100 odst. 2 pism s¢ slova ,nebo
zmémla-li je zamdstnand matka z dOvodu péce
o své ditt” nahrazu)f slovy ,nebo 2zmé&nila-li je
pracoviuce trvale pecujicl o ditd z divodu této
. péde.” .

31 § 101 odst. 5 znf:

.[5) Cerpa-h dovolenou pracovinik s pracovnt
dobou nerovnomdrnd rozvricnou na jednotlivé
tydny nebo na obdobf celého kalendéfnfho roku
(§ 85), ptisludi mu tohik pracovnich dnii dovolené,
kolik jich na dobu )eho dovelené pfipada v celorot-
nim primeéru. Ostfednf orgény vykondvajlct statnt
spravu v ohborech dopravy a spoji mchou v do-
hoddé s pfisluinym odborovym orginem uréit, kte-
r¢m pracovnikiim s pracovni dobou nerovnomérn#
rozvrZenou a za jakych podminek miZe byt dovo-
lend poskytovéina v kalenddfnich dnech.“

32 § 105 odst. 2 zni.

.-[2) Vldda Ceskoslovenské socialisické repub-
ltky v dohod® v Ustfednf radou odbord stanovi,
kief'i dalS( pracovnici konajfcf price zvlasi obti-
né nebo zdravi $kodlivé majf ndrok na dodatkovou
dovolenou, za )ak¢ch podminek a v jaké délce.
Federdlni muusterstvo prace a secidlnich vécl vy-
da v dohod& s mumisterstvy zdravotmcivi Cesks
socialistické republiky a Slovenské sociallstické
republhiky, s ostatnimi zufastnénymi udstfednimni:
organy a Ustfedn! radou odborli seznamy drubi
praci zvlds{ obtiZnych nebo zdravi 3kodlivych a
pracoviit a oblasti, kde jsou takové préce vykon--
vny; pHtom miXe bliZe uréit okruh pracovnik(,
junZ se dodatkové dovolend poskytuje, a vymezt
druh a rozsah podminek, které odivodiiuyi je)f
poskytovant.”

33.v§110
odstavec 1 pism e) a odstavec 2 znf* .

€] za jakych podminek se prodluZuje dovolend
a% o jeden tyden pracovnikiim, )ejichZ pracosv-
nl doba byla rozvriena nerovnomé&rné& podle
§ 85 odst. 2, popFipadd daliim pracovnikiim,
pokud |ejich prdce podstatné& zdvisl na povatr-
nostnich vhvech, jesthiZe d&erpajl dovolenou
v ohdobf, které je podle rozhodnuti pfisiusné-
ho udst¥edniho orgdnu obdobim s niZ3f potfe-
beu préace.

{?}) Federdlni ministerstvo préce a socidlnich
véci miZe v dohod& se zidastn&nymi dstfednimi
organy a prisluinymi odborovymi orgdny stanowvit
podminky, za kterych mohou &lenové posédek Ces-
koslovensk¢ch ndmofnich lodi & pracovnici pracu-
jic v ciziné CGerpat dovolenou v tuzemsku aZ do
konce pfisttho kalend4dfntho roku. a podminky po-
skytovén! dovolené v tuzemsku pracovnikiim, ktefi
nastupujf na pracovistd mumo dGzemi Geskosloven-
ské socialistické republhiky nebo se z takového pra-
covité vrace)f “,

odstavec 3 se vypouStl.

34 § 115 odst 4 v&ta druhé zof:

,Vldda Ceské socialistické republiky po pro-
jednéni s Ceskou odharovou radou a viida Sloven-
ské soclalistické republiky po projeduéni se Slo-
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venskon edborovou radou mohou ‘stanovit za kte-
rych podminek uhradf{ nérodni vibor nédklady na
piipadny doplatek mzdy orgamzaci, kterd )ej po-
skytla.”

35. V § 116 se vypousti odstavec 6.

36. § 122 odst. 1 pism. b} a d) znf-

D) zédlohu na mzdu {)eyf slozku), kteroun je pra-
covnik povinen vratlt_proto, Ze nebyly spinény
podminky pro pFfizndni této mzdy (e}l sloZ-

ky),”

tistky propadajici stitu v disledku pravomog-
n# uloZeného nfipravného opatfenf{ a pendZitd
tresty [pokuty), jakoZ 1 ndhrady uloZené pra-
coviliku vykonatelnym rozhednutim pFislus-
n¥ch organi,”.

)

37. § 124 se dopliiuje odstavcem 4. Ktery znf-

.[4) Vidda Ceské socialisucké republiky po
projedndni s Ceskou odhorovou radou a vidda Slo-
venské sociahistické republiky po projedndni se
Slovenskou odborovou radou mohou °

a) staaowit, kdy orgamzac! uhradf
ndhradu mzdy nédrodnf vybor,

vyplacenou

b} upravit poskytovaul ndhrady mzdy a jejf dhra-
du, pokud jde o pracovniky uvoliované pro
spoledenské organizace s piisobnosti omezenou
na azem! Ceské socialistické repubhky nebo
Slovenské sccialistické republiky.”

38 V § 130 odst. 1 se slova ,piedpisy vydané
podle § 131 odst. 2* nahrazuji slovy ..pTedpisy
uvedend v § 131",

39, § 131 zni:
.§ 131

Orgamzace poskytuje za padwminek & ve vyd
stanovené :zvIldStnimi predpisy pracovnikdm

a} nélrady cestovnich, stdhovacich a jnvch vy-
dajl, které nm vzouknou pit pln&nf pracevnich
povinnaosti,

b} nAtrady za pouzivani viastnihc naAFadi, za®-
zeni a pfedméth potiebnych pro vikon préce,
pokud jich pouZiva)i s jejim souhlasem “

40 V §133

vkladéd se novy odstavec 2, ktery znf-

«(?] Orgamzace )sou povinny poskytovat pra-
covnikiim, u nichZ to vyZaduje ochrana jejich %-
vota & zdravi nebo ochrana Zivota a zdravi obfand,
k bezplatnému pou2ivini potfebné osobni ochran-
né pracovni prostFedky, vfein& mycfch, &isticich
a dezinfekénich prostfedkil, a ndpoje stanovend
v hygtenickych pfedpisech. Rozsah a bhiz3l pod-

”

minky poskytovdn! osobnich ochrannych pracov-
nich prostfedkd stanovi smérnice, kleré vydajl
tistFedn! organy pro orgamzace jimi fizené v do-
hodé s pfistuSnym mimisterstvem financf a s pif-
siuinfm odborovym: organy na zdklad® z&sad
stanovenych vlddou Ceskoslovenské socialistické
republiky v dohod# s Ustifedni radou odbori.”,

dosavadni odstavec 2 se oznafuje jako odstavec 3
a dosavadni odstavec 3 se oznaduje jako odsta-
ver 4

41 § 135 odst. 2 se doplhuje ustanovenim
pism e), které zni:

.e] podrabit se vySetFeni, které provadi orgamzace
neho pFislusny orgén statn! spravy, aby zpstily,
zda nejsou pod vlivem alkoheolu nebo jingch
omamnych prostfedkd, pokud vykondvaji tin-
nost, pfi kieré by mohli ohrozt Zivot nebo
zdravi hdi anebo majetek. okruh tdchto &in-
nosti a okruh osob a orgénih opravnénych dat
pracovniku pokyn, aby se vySetien! podrobil,
stanov! pracovni rddy, popiipadé organizace
v dohod#¥ se zadvodnim vyborem.”

42 § 136 odst 1 pism. e} znf:

8] zidastfiovat se jedndni o otdzkach bezpecdnosii
a ochrany zdrav! pfi préci.”

43.V § 137

v odstavei 1 se slovo .£&asti” nahrazuje slovem
hlavy”,

odstavec 4 zni-

[t} Orgamzaci a vykon spoletenské kontroly
nad dodrZovanim pracovné&prévnich pfedpisi na
Bseku bezpecnostl a ochrany zdravi pFl préc ve
vyrobnich druZstvech, v jednotnycli zemédd&lskych
druZstvech, v hytovych druZstvech a v druzstvech
vziijemné obéanské pomoci upravi pfislugné tstied-
ni organy podle zAsad stanoven¢ch viaddou Ceské
soctalistické republiky a vlddou Slovenské socia-
histické republiky “

44 § 139 s¢ doplhuje odstaveem 4. ktery znl:

«1!) Ustfedni orginy mohou v doliodé s pii-
sludngm mimsterstvem financi a pifsluSnjm odbo-
rovym orgAny vydat podle zdsad stanovenych via-
dou Ceskpslovenské socrahstické republiky a
Ustfedni radou odbordl podrobn#)3f piedpisy o po-
vinnostech organizaci podlie piedchozich odstaved."

45 § 140 odst 1 zni:

~[1} Orgamzace umozfiu)i pracovnikim ve
viech sméndch zdvodnf stravgvénl odpovida)ict
zisaddm spravné vyZivy a zabezpetwi jim vhodné
hiipoje pFfimo na pracoviitich nebo v )ejich bliz-
kostt. Vlddea Ceskoslovenské socialistické republi-



(lastka 7

Sbirka zakond & 2(/1875

Strana 83

ky miiZe v dohod# s OstPedni radou odbordl upravit
organizacl zédvodniho stravovin! a podminky pro
jeho provadEni a financovdnil. OstPedni orgdny Fidi
provédéni zdvodniho siravovdni a organizuji jeho
rozvoj v souladu s pFedpisy, které vydd minister-
steo obchodu Ceské socialistické republiky v do-
hodé s Ceskou odborovou radou a munisterstve
obchodu Slovenské socialistické republiky v doho-
dé& se Slovenskou odhorovou radou

48. V § 141 se jeho dosavadnf znéni oznacuje
jako odstavec 1 a plipojuje se odstavec 2, ktery
znf

(%) MImsterstvo $kolstvi a ministerstvo zdra-
volnictvi Ceské socialistické republiky po projed-
nfini s Ceskou gdboraveu radou a mmstarstvo $kal-
stvf a munisterstvo zdravotnictvi Slovenské socia-
listické republiky po projednéni se Slovenskou
odborovou radou vydajf podrobndjsi pFedpisy k pro-
vedeni odstavce 1, zeyjména t8% o organizaci a zé-
sadach vychovy a vzd8lavan! pracovnikdl v ramci
vychovné soustavy navazujici na vychovu a vzda-
Jani poskytované ve $koliich a o dozoru nad pro-
vadénim vychovy & vzdalivéni v organizacich.”

47 § 142 odst. 2 znl:

."%) Orgaruzace je povinna vytvofit mladistvym,
ktef!{ vstoupili po skon&eni povinné Zkolni dochaz-
ky pFimo do pracovntho pom&ru, podminky pro
Gsp&iné provéddé&ni {ejich odborné vychovy & wy-
cviku podle smérnic pro dais! vzd&livain! pracovni-
kii. popfipadé& je vést 1 k pfipravé na uliiovské
zkoufky ve vhodném oboru, smérnice vyda)i v do-
hodé s pFisludnymi ministersivy préce a socidlnich
vecl mimsterstvo $kolstvi Ceské socialistické re-
publiky po projednani s Ceskou odborovou radou
a ministerstvo Skolstvi Slovenské socialistické re-
publiky po projednint se Slovenskou odborovou
radou. V uéebnich pldnech pro tyto mladisivé sia-
novi mimsterstva Ekolstvi 182 naplil jepch innosti
a rozvrzeni jejich pracovni doby, jakoZ 1 zda a jaki
daba Skoln! pPipravy se zapoditdvd do stanovené
tydenni pracovni doby miladistvych a jak se pro
tento ac¢el posuzuje doba odpadlého Skolnfho vy-
uiovani.”

48 § 143 odst. 1 zni:

»[!) Organizace miZe s pracovinfkem uzaviii
dohodu, kterou se organizace zavazuje umoZnit
pracoviniku ziskdni nebo zuyfeni kvalifikace a pra-
coviik se savazuje se¢trvat v organivacl po uréitou
dobu v pracovnim poméru nebo uhradit ji ndklady
spojené se ziskdnim nebo zvySenim Lvahiikace.
Organizace sa milie s pracovaikem také dohod-
nout, ¥e pracovnik §f uhradi 1 néklady, kieré do
skonden{ pracovniho porfisru vynaloZila k zIskant
nebo zvysen! jeho kvalifikace, jestlize pracovnik
d4 wypovdd pied ziskanim pfedpoklidanéd kvalifi-
kace uebo pfed jejim zv¢$enim.*

49. § 152 odst 2 znf:

W{?] Pokud to vyZaduje naléhavy zfijem spo-
letnost1 a jde-li o prdce mén& namdhavé, mohou
docasnd povolovat noéni priei Zen stariich neZ
18 let

a} vlida Ceskoslovenské soclalistické repubhky
po projednani s Ustfednl radou odboril pro
organizace t{zené federdlnimm udstfednimi or-
gany,

b) vladda Ceské socizlistické republiky po projed-
nini s Ceskou odborovou cvadou a vldda Slo-
venské socialistirké republiky po projedndnf
se Slovenskou cdborovou radou pro organiza-
ce Pzené dstfednimi orgdny repubhik a nd-
rodnimi vybory."

50. § 155 vfetnd nadpisu zni:
»§ 155
RozvAzéini pracovniho pom#ru

Vypovédi mii2e orgamzace rozevdrzat pracovnt
pomér s t&hotnou pracovnici a s pracovnicl trvale
petujici o ditd mladsi nez tf: roky jen zcela w{ji-
mend v pripadech uvedengch v § 468 odst 1 pism.
alJabj)avg53”

51. V § 160 odst. 1 se za slova  k pozd&;3imu
osvoieni® vklddali slova ,nebo do p#stounské
péde,”.

52. V § 162 odst 2 v¥a d-nh4 7nf:

JPodrobnosti stanovi federdlni ministerstva néirod-
n{ obrany a federdlni ministers.vo vnira.”

53 V § 193 odst. 1 se v ustanoven{ pism a]
pkipojuji slova ,.popiipad# na dichodu.”.

54, Za § 195 se vklédé novy § 195a, ktery zni.
.§ 195a

Néhrada za ztrdtu na didchodu néleZi v Césice
rovnajici se rozdilu mez v¢si diichodu, na kterg
poskozenému vznikl narok, a vy3f ddchodu, na
ktery by mu vznik! nirok, kdvby nedoslo ke sni-
Zeni jeho vydélku nisledkem po3kozeni zdrav! pra-
covnim Grazem nebo nemoci z povotani

5§5. V § 197 odst. 1 se pFipojuje ustanoveni pism,
e), které zn{:

2] nahradu vécné Skody.”
56. V § 199 odst 3 se vypousti druhé vita

57 V § 200 se jeho dosavadn{ zn&nf oznacuw)s
jeko odstavec 1 a piipajuje se odstavec 2, kiery
Zni: )
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«{?)} Nahiada vBcné Skody naleZl dédichm pra-
covnika.”

58. V § 202 se jeho dosavadn! zn&ni oznafuje
jako odstavec 1 a plipojuje se odstavec 2, ktery
2ni:

w[?] Vidda Ceskostovenské socialistické repub-
ltky miZe v dohodé s Ustfedn! radou odbordl vzhle-
dem ke zm&n#dm, které nastaly ve vyvon mzdové
drovn®, upravit podminky, v$3f a zplsob n&hrady
za zirdtu pna vyd&lku pfisludejici pracovnikdin po
skonlen{ pracovui neschopnesti vzniklg pracovnim
urazem noho nemoc! z povoldnl.”

59 V § 206 odst. 2 v&ta za stfedulkem znf

»potiebné odechylky v oboru své pisocbnost! miZe
stanovit lederdlni ministersivo ndrodni obrany a
federdlnt ministerstvo vimtra *

60. Ustanoveni &asti druhé hlavy devaié zni:

+~HLAVA DEVATA
PRACOVNI SPORY
Pravomas: k projednavan{ pracavnich spord
§ 207

{1} Spory mevl orgamzact a pracovnikem n na-
roky z pracovniho poméru profednéva)i a rozho-
du)f ¥ rozhoddIm rizeni rozhod® komise [déle jen
~komise“} a soudy,

{2) Kemse usiavuyi a ¥idy odborové orgény.

§ 208

{1) Komise projedndvajl v rozhodnn Ffzent
$0ry o obsah potvrzenl o zamésindni (§ 60 odst.
1), o ohsalh, posudkd o pracovni &innosti [§ 60
odst. 2) 8 o ndvrhu na zrusenf kiarného opatfeni
(8§ &1 odsl. 1]. Ostatni pracovui spory projednd-
vapi, Je-li sporny narok uplatnén u komise v dobs,
kdy pracovii pom8r jeSté trvd, Jako¥ 1 spory o nd-
roky vzniklé organizaci z téhoz divodu viiél néko-
llka pracovnikfim, pokud aspofi jeden z mch je
dosud v pracovnim poméru k orgamzacl. Nepro-
Jedndvajl viak pracovni spory o vzmk a skondent
pracoviilin pontéru a ¢ néroky z toho vyplyva)ici,
JakoZ i pracovni spory, jejichi Gfastnikem je ve-
douei orgamzace nebo orgamizaéni jednoiky, v ni2
Jsou komise ustaveny, popfipads jeho zastupce.

(}) Pracovnf spory, jejchZz projednéivinl le
v pravomecct kom:sl, projedndva;i soudy jen tehdy,
bylo-1i rozhod@! Fizeni bezvjsledné {§ 212 odst 1)
nebo neni-lii uslavena komise piisluind k projed-
nani sporc.

() Komise projednd spor o nihradu 3skody
zpdisobend pracovnikem orgamzaci trestngin &nem,
pfefinem neho prestupkem jen tehdy, jestlife 1%
neni ¢ ndroku na ndhradu Skody zahdjeno tizenf

v souvislostl s Fizenim o takovém &inu nebo jest-
lize v souvislosti s timto Fizenim pfFisluSny orgin
j1Z2 o ndroku na néhradu Skody nerozhodl Zjsti-I1
kKonuse, ze o takovém ndroku je zahdjeno Fizeni
pfed piisluinym organem, vycka jeho vyslediu;
pravomocné rozhodnulf, #¢ tu |de o trestny tin,
pie¢in nebo pfestupek a kdo je; spéchal, je pro
komisi zdvazné.

Rozhod&i Fizend
§ 209

') Komise jednd a rozhoduje jako celek nebo
v uziich Ronnsich, sloZenych nejméné ze ¥ je)ich
tlendl. )

f2) Konusge usiluje plredevsim o urovndni sporn
smirem. Dojde-h ke smiru, komise jej schvdli. ne-
odporuje-N pridvnim piedpisiim

[5) Nepodait-li se dosAhnout sniru, popripads
nebyl-li smir kommsi schvalen, komise po provede-
ném jednéni o sporu rozhodne.

§ 210

(1) Komisg musi dbal, aby pi1 jednani byl z)is-
ten skuteény stav véct co nejaplnén, nejicelndi
o nejprychls)i a aby sjednany smir, popiipadé roz-
hednuti o sporu byly v souladu s prévnimi pted-
pisy.

{*] Komuse si vy%ads od GEastnikd sporu pe-
tfehné podklady a ptizve k jednén! ti¢astniky sparn
a podle potkeby 1 dal3i osnby, které mohoa piispst
k objasn&ni vEc1 Tyto osoby |sou povinny dostavit
se k jedndn{, vypovidal pravdu a nic nezam!fovat,

(%) Je-h GGastnikem sporu mladistvy pracovnik,
piizve komise k jednani laké jeho zékonného zi-
stupue, a jde-ll o pracovitika, kterému byl soudem
ustanoven opairovnfk, ié# jeho opatrovnika

g 211

(1] Prot: rozhodnut! komise mii2e ndastntk
sporu podal namitky do 15 dod od dorufenf jeho
pisemného vyhotoveni. Namitky jsou pediny vias
také tehdy, jestliZe jsou podany po uplynuti pat-
néctidenni lhuty proto, Ze Gcastnik sporu se tidil
nespravofm poudenim o ndmitkdch. Neohsahuje-H
rozirodnuti poudeni o pnamitkdch nebo obsabuje-li
nespriavné poucen! o tom, 2e ngémitky nejsou pki-
pustné, lze podat namitky do tFf mésic od doruéent.

() Komise promme zmeSkdnf lhty k podénd
ndmitek, jesthize GEastnik sporu nebo jeho zéstup-
ce )| zmedkal z omluvilelného diivodu & namitky
byly podany do patnactl dnfdt od odpadnutl pfekaZ-
ky. Ndmitky podangé proti1 rozhodnut! komise. kre-
r¢m byla zddost o prominuti zmedkan! Ihity za-
mitnuta, majl i&nky uvedené v § 212 odst. 2

(*)] Smir schvdleny komisi a rozhodnuti komi-
se. proti nému2 nebyly ve stanovené !hiitd pedday
nimitky,- nabyvaji pravni moci a jsou z&vazné
pro dlastniky sporu 1 pra viechay orgdny,
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(%) Nebyla-li spin3na ve stanovené Lhiit& po-
vinnost pievzatd smirem schvdlenym v rozhoddim
¥izenf mnebo uloZend pravomocnym rozhodnutlin
komise, miize se oprdvnény domédhat u soudu soud-
nlho vkonu tochoto smfru nebo rozhiodnuti.

§ 212

[') Rozhodef Fizeni je bezv¥slecnd, jestlize
proti rozhodnuti komise byly podduy ve stanovené
Infitg namitky nebo jestliZe G¥astnik sporu navrhl,
aby spor byl postoupen k daldimu projedndvén{
soudu, protoze do 30 dnll od podinf nfvrhu na
zahAjeni rozhodéfho Ffizeni nebyl v ném am schvéa-
len smir am nebylo vydéno rozhodnutl

(¢} PP bezvysledném Fizeni j@ komise poviina
postoupit bezodkladn& spor k dalSimu projednd-
véni soudu, v jehoz obvodu mé sidlo; Fizenf u sou-
du je zahdjeno dnent, kdy postoupend viEc doila
sondu. Ne<pinf-i komise tuto povinnost, mfiZe se
navrhovatel obrdtit pf{mo na soud

§ 213

{!) Pravomocné rozhodnut! komise a schvdlent
smiru komisi muze byt zruSeno soudem, )esilize
18 v rozporu s pravninu piedpisy; dojde-h ke zru-
Zenl. rozhodne soud také ve vécl samé

(2) Navrh ha ziusen! mOze podat ddastnik
sporu nejpozdep do 1 let od pravn! moct schvd-
leného smiru nebo rozhodnuti: v té?e lhiitd mize
ndvrh podat také wviil odborovy.orgin, prokurd-
tor nebo naredni vybor, mé-h za to, 2e to vyZaduje
z&)em spolednostt.

§ 214

{1] Kommse 7zruif na ndvrh tlastnfka sporu
schvdlen! smirn nebo své pravomocné rozhodnutf,
jestlize se dodatetné zjistily zdvainé okolnosti,
kterych tento ﬂéasmig nemohl bez své viny ve
sporu pou2it a které odilvediiuji podstatné prizni-
ve}it rozhodnutf v jeho prospéch.

{?) Ndvrh na zrufen! mfize G&astnlk podat
pouze do 1 mésicli ode dne, kdy se dovédél
o okolnostech cdiivodiiujicich navrhovanou zmeénu,
ne)pozds)1 vsak do tfi let od prévni moci schvile-
ného smiru nebo rozhodiruif.

(3) Zamitne-h komise ndvrh jako bezdivedny,
miiZe dfasinfk proil tomuto rozhodnuti podat né4-
mitky podle § 211 odst. 1; pro fizenl o ndmilkéch
plati ustanoveni § 212 odst. 2.

§ 215
Néaklady #izeni

{1} Skon2i-li rozhod®f Fizenf schvélenim smi-
ra, hemd 23dny z dCasinfkd sporu privo-na nihra-
du nékladit Fizeni, pokud ve smiru nebylo o ni-
hradé nékladi ujedndno néco [iného.

(?) Neskon2f-li rozhod#f ¥zen] schvélenim
smiru, ma pracovnik, kier§ m8] ve sporu tspéch,
vufl orgamzacl ndrok nd nabradu néakladd acelndg
vynalozenych k uplatihovani svého priva, vietnd
pfipadnyeh ndkladd na sastoupenf a ndhrady mzdy.
M4 It fisp&ch pouze {dstedny, mé nédrok na néhra-
du pomerné 8asti i&chto ndkladd; komise mu vSak
mitZe pfiznat plnou nahradu ndkladd Fizenf, mél-H
nelspéch jen v pomd#rné nepairné &dst1 nebo zdvi-
selo-11 rozhodnuti o vys) pinénf na znaleckém po-
sudku. Povinnost k ndhradé a vysi nahrady stanovi
komise v rozhodnuti o sporu.

(3} Orgamizace, kterd je afasinikem sporu,
j& povinna ubradit osobéim, které byly pfizvény
k jedundni a nebyly déastniky sporu, vydaje, kieré
nm vznitkly 1€asti na fizeni, a poskytuout jim né-
hradu mzdy, poptipadé znaleéné.

§ 216

(1) Ostfedni rada odbord v dohod¥® s federil-
nim ministerstvem prdce a socidlnich véci, fede-
rdlnim mumstetstvem financ{ a ministerslvy spra-
vedinost Ceské socialistické republiky a Slovenské
socialisiické republiky stanovi, kde a jukfm zpi-
sobemn se komise ustavu)f, a podrobnosti o provi-
déni rozhodéiho Fizeni.

{*) Cesk¢ svaz virobnich druZstev a Slovensky
svaz vyrobnich druzstev urff, kterd organy vyko-
ndvayf plsobnost komisi pkr projedndvin{ pracov-
nich sporil ve vyrobnich dru?sivech, a podrobné&j
tpravi provadéni rozhoddiho fizeni l&mito orginy.”

61. § 230 odst. 2 znf-

»12) Uéni obdrii odmgnu, kterd sleduje vychov-
né cile, a hmotné zabezpeteni podle zdsad stano-
venjch viddou Ceskoslovenské soclalistické re-
publiky po projednan{ s UslPedn! radou cdbord.
Podrobuosti o vy$1 odmé&ny, ¢ ubytovAni a stravo-
vani ufiid a o rozsahu a podminkfch )ejich pit-
spévku na ubytovédni a stravovdni stanovi mimster-
stvn price a socidlnich vdci Ceské sncialistické
republiky a Slovenské socialistickd repuhllky y do-
hod& se zGgastnéngm GstFednimi orgdny a prislud-
nymi odborovymi orgény.”

62. § 232 zni:
w5 232

{1) Orgamizace Jsou poviany zaji§fovat pln3n{
svjch dkolfi pledeviim pracovniky v pracovnim
pomégru, Jen v§jimeénd mohou k plnéni svich dkoll
nebo k zabezpedeni svych potfeb uzevirat s obfa-
ny také dohody o pracich konen§ch muno pracov-
ni pom#r (dohody o pracovni énnosti a dohody
o provedeni préace], jsou-li splndny podminky
uvedené v dalsdich ustanovenich této &ast.

{?) Dohody o pracovni Einnostl lze uzavirat
k provadéni opstujici se pracovnl &innost, pil ni2
priimérnd doba skuiefného vgkonu préace nepfesa-
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huje polovinun stanovené tvdenni procovnf doby,
u praci sezénni povahy stanovenou t¥denni pra-
covni dotu, a kiterd je ve sjednaném rozecahu vy-
kondvana hud

a) nepravideln® podie fasovych moZnosti pracov-
nfka, neba

b) pravidelné, aviak 4a takovych provoznich pod-
- minek, Zze z hlediska z4jnfi spolednost byle
bv pro organizacl nediéelné a nehospoda &
aby vykon télo &nuostu soustavnd Fidila, sle-
dovala jeji providanf a kontrolovala dodrio-
vanl stanovené pracovni doby

(3] Dobaody o proveden! prace lze uzavirat jen
K provedent ojedinélého uréilého pracovniho fikolu
vyinezeného vysledkem price. ktery nenm moZno
zajistit preacovniky organizace v rdmc) jejich pe-
vinnosti 2 pracovmho poméru bud proto, Ze tenln
kol nevyplyvd z bdzné Einnosu orgamzdce, n:ho
proto. Ze lo vfrme&né vyZaduje povaha taXového
ukolu."

83 V § 238 odst 1 se na koncl phpojuje tato
viéla

v pracovnich ¥Adech lze stanaovit, ve kiergch
ptipadeci: mohou pracovnici uzaviil dohodu o pro-
veden pruce s jinou orgamzaci, ne¥ ke kleré jsou
v pracovnim poméru. se zfstelem na zd;my spo
le¢nostl. plnéni dkold z pracovntho poméru nebo
na |ej-ch zdravotnf stav, jen s predchozim souhla-
sem organizace, ke které jsou v pracovnim pao-
meéru “

4. § 230 znf.
.5 239

Viada Ceskoslovonské socialisiické republiky
miZe po projednani s Ustledni radou odbori sta-
novit zdsady pro odmBfiovint &innosti a pracl
proviidénych nd zdkladé dohod o pracich kananych
mime pracovnl pomér a popiipadd 1 dal¥f podinin-
ky pro uzavirdnf téchto dohod. Na zikladd t&chio
zdsad upravi odméfiovani tdchio Finnosti a praci
pifsluiné detfedni organy. a pokud )de o &innosti
a price vyskytujicl se ve vice odv&tvich, mimster-
stva prace a socudlnich véci Ceské socialistické
republiky a Slovenské socialistické republiky .

65 V § 261 se vypousdif odslavee 4.

B6 V § 208

odstavec 3 znf:

»(3) PHpadne-li postedni den lhiity na sohatuy,
ned&ll nebe svdtek, je poslednim dnem lhity nej-
blife nAsledujict pracovni den “,

plipojuje se odstavec 4, kierg zul.

w11 Vypovédnt lhilty kondi uplynutim posled-
ntho dne p¥isluSného kalendafnfho mésice, s vy-

[imkami vyplyvajicimi z ustanoveni § 47 odst. 2,
§ 48 odst, 2. § 49 pism. b) a § 237 odst. 2°

67 § 267 zni:
8§ 267

(') Pokud to vyZaduje GFinnd ochrana stéinfch
zd)mil nebo d{ilezité hospodéfské z&;my, miZe
vidda Ceskoslovenské socialistické republiky po
projedrdni s Ustfedal radou odborll pro pracovniky
vysilane do ciziny povohit odchiylky od ustanoveni
Zakoniku pritce, pokud jde o

a) ptelozeni na pracovitd v cizind a odvolint
z ného.

b) délku stanovené tydenn! pracova! doby. je)i
rozvrien! a pridc1 ve dnech pracovniho khdu
v ciziné,

¢] uzavirni vedle|Sich pracovnich pomért a do-
hod o pracich konan¢ch mimo pracovni pomér.

(2] Pracovni poméry pracovnikil, kte¥ pecdle
pracovn! smlouvy nepracuji na piacovistl organi-
7ace a vykondva)yi pro m sjednapé prace doma
[dédle jen ,domé&&t] pracovnict®]). Fidi se ustano-
veninn zékonlkun préice s t8milo odchylkami:

al na tyto pracovniky se nevztahujf ustanoveni
o rozvrienf stanovené t¢dennl pracovni doby
a o prostojich,

b} pi1 osobnich prekdzkdch v prdcl jim nendlez
od organizace ndAhrada mrdy

c) nendleZi jim piiplatek za pract pitestas anl

ptiplatek za prdci v noci, v sobotu, v ned:&l
neho ve svélek.

(3} Vliada Ceskoslovenské socialistické repub-
iky po projedndnt s Ustfednl radou odbord miZe
stanovil dalsi odchylky pro domdcké pracovniky,
pokud to budou vyZadoval jejich odlisné pracovni
podminky, popfipadé stanowvit, %*e pil ndkter¢ch
osohnich pPekdZkéch v prdct 11m ndleZi od orga-
nizace nahrada mzdy."

G8 § 2B87a pism. e] véta druhd zni

.Orgény oprivngné k ukldddni karngch opa-
thent urdi Cesky svaz vyrobnich dru?stev a Slo-
vensky svaz vyrobnich druZstev.”

69. V § 268 se slova ,.pracovnhi pomsry"“ nahra-
zuji slovy ,pracovndpravn{ vziahy“.

70. V § 269
vklddd se nové ustanoven! pism. e}, kieré znf-

»-€) obtan, kiery sjednal pracovni pomér s jinym
obtanem, odpovidi tomuto obtanu za 3kodu,
kierou ulrp®l p¥ pln&ni pracovnich dkold
nebo v pfimé souvislosti s nfm, pokud nepre-
kaie, Ze Skodu nezaviml; edpovddnost ohana
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se pomndrng omezl, prokéZe-li, Ze $kodu zavinil
také poSkozeny pracovnlk,”,

dosavadnl ustanoveni pism. e) a f] se oznalu)f
pismeny ) a g).

71. § 270 zni:
-8 270

Osaméli pracovnici, kteff trvale pefujf o dit8
mladsf ne? jeden rok, nesm#)l byt vysildni na pra-
covn] cesiy mme obvod obece svého pracovisté
nebo bydli§ts, nesmé{l byt zamdstndvénl nodni
praci a praci pFes®as a pleloZit je lze jen na jejich
f4dost."

72,V § 270a
odstavec 1 zni:

+[1} Okresnf nirodnf vyhor je oprfivnén nloZit
orgamzael za poruseni povinnostl vyplyvajecich
z pracovadpravaich pfedpisfl pokutu aZ do Eastky
108000 Kés, a pf1 opStovném poruSeni povinnostf,
za jejichZ nedodrzenf byla jiZ pokuta uloZena, po-
kutu aZ do castky 500000 Kés. Pokutu lze ulolit
do jednoho roku ode dne, kdy se okresnl narodnf
vybor dovid#l o poruleni t&chto povinnesti, nej-
pozd#)i viak do tF1 let ode dne, kdy je crganizace
porusila. Pokuty plynou do ptisluiného stdiniho
roznoétu.”,

odstavec 3 se vypoustf a dosavadn! odstavec 4 se
oznafuje jako odstavec 3.

73 § 274 odst. 1 znf-

1] Osam&lym se rozuméji neprovdané, ovdo-
vilé nebo rozvedené Yeny, svobodni, ovdovdli nebo
rozvedeni muZl a Zeny i muZi osamélf z {infch
vainyeh divodid, ne2iji-H s drehem, popfipadé
s druZkou.”

74§ 275 ani:
~§ 275

{11 Zakladem pro z)i15t&nl prim@rného vydsl-
ku je hrub¢ vydélek pracovnfka za pfedchozl ka-
lend4d¥n! rok.

{2) Viida Ceskoslovenskd socialistické repub
Iiky po projedndni s Ustfedni radou odboril stanovi
zpisoh zpdtovani priimérndho vidélku, a které
slozky mzdy se zapofitavayl do zikiadu pro zhisténf
primérného viddlku, popfipadg v |aké vysl

(3} Federalni ministerstvo price a ‘socldlnich
véc po projednani s federdlnim mimseerstvem fi-
nanci a Ustfedni radeu odbord

a) upravi podrobnostit o zpStovan! pramécného
vidélku,

b) miize v oddvodn&nych pFipadech povolovat
odchylky od obecn# platné dpravy pro nékteré
skupiny pracovnikdl v souvislosti se zmé&nami

v odméifiovan! pracovnikl necho dpravami pra-
covni doby,

¢) na zéklad® zfsad stanovenych vlddou Cesko-
slovenské soclalistické republiky mi2e takové
odcliylky. povolovat, i pokud by to vyZadovaly
jlué zdvainé okolnosti®

75. V § 38 odst 3, § Sl odst 3, § 110 odst. 1,
§ 120 odst. 1, § 122 odst. 2, § 124 odst 3, § 125
odst, 2 a 6, § 126 odst 3, § 128 odst 2, § 144 odst.
2, § 150 odst. 2, § 167 odst 2 a 4 8 § 203 edst. 1
se za slovo ,vlada” [, vladou®] vkiddaji slova ,Ces-
koslovenské sociahistické republiky®,

76. V § 110 odst. 1 a § 203 odst, 1 se nahra-
zu)f stova ,.na ndveh Ostfedni rady edbmii” slovy
»Po projednani s Ostfedni radou odbord” v § 124
odsi, 3, § 125 odst. 8, § 126 odst 3 a § 206 odst. 1
se vypoustdy{ slova _neho orgin jf zmocndn¢” a
v § 125 odst. 2 slova ,nebo orgéinem j{ zmocné-
nym®,

77.°V § 13,860 ndst. 3, § 261 odst. 1 a2 a § 265
se slova komise pro pracovnl spory” nahrazujl
slovy ,.rozhodét komise"

V § 183 odst. 1 v&t& prvni se za slovo ,,orga-
nizace® vklddaji slova ,,rozhod&( komise* a ve vitl
druhé se slova ,ve smiru, schvdleném komusi pro
pracovnl spory” nahrazuji slovy .rozhodéf komsf¥.

V § 199 odst. 2 se slova .rozhodéi orgdn" na-
hrazujf slovy ,,rozhodCi Komse"“,

78. V § 16D odst 2 a § 167 odst 2 se slova
,§ mimsterstvem zdravotmetvi® nahrazujf stovy
5 Mminstersivy zdravotnletvi Ceské socialistické
republiky a Slovenské socialistické republiky®.

79. Pokud zdkonlk préce pouilvd ndazvii
, UstFedni rada Ceskoslovenského revelutniho od-
borovéhe hnuti, Ceskd rada odborovych svazil,
Slovensk4 rada odborovych svazid, orgény Cesko-
slavenského revolugniho odborového hnut! a Ces-
koslovensky svaz mlddeZe®, nahrazujl se talo ozna-
Zenf ndzvy ,Ustfedni rada odbord, Cuské adborovi
rada, Slovenskd odbhorovd rada, orginy Revolud-
niho odborového houti a Socialisticky svaz mld-
deie”. -

L1

1. Pracovn{ spory, o nich? bylo zahdjeno tizenl
p¥ed 1, dervencem 1975 u soudu, projedna)f soudy;
bylo-1l #Mzenf o sporu zahdjeno u komise pro pra-
covni spory a nedoslo k jeho pravomocnéinu skon-
tenf pred 1. tervencern 1975, konlise pro pracovni
spory postoupl spor socudy, v jehoZ obvodu méd
sidlo

2. Névrhy na zrufen! schvélen! smirw nebo
rozhodnut! komise pro pracovni spory podle dosa-
vedntho znén{ § 215 zdkoniku préce a nimiiky
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protl rozhodnuiti, klerym byla pracovniku uloZena
diitka a o kterych organizace nerozhodla do 1 Ler-
vence 1975, projedod rozheddéi komise, popiipadé
sgud, Ndavrhy na zrusen! schvéleni smiru nebo roz-
hodnuti komise pre pracovif 3pory podle dosavad-
niho znérl § 214 zakoniku price projedné soud.

3. Zmény vyplyvajici z tohoto zdkona se ne-
vztahu)l. pokud neni déle stanovenc {mak, na
ndroky wzniklé z pracova#ipravnich vztahli do
30. &ervna 1975 a na privi dkony uééné pred
1. cervencem 1975, 1 kdyZ jejpch pravnf aéinky na-
stanou aZ po fomto dn.

4 Na névrh poSkozeného, podany do 30 Cerv-
na 1976, rozhodne rozhod&i komise, popf soud
o ndhrad# za zwrdtu na déchiodu pii pracovnim fra-
zu nebo nemoc! z povolAni | v téch piipadech,
v nichZ byloe o nadhradd $kody pravomocné rozhod-
nute nebo doflo Kk dohodd pfed 1. dervencem 1975.

8L m

Ohlansky soudnf FAd & 99/1963 Sb wve znan{
pozdéjsich pFfedpisd (dGplné zn&ni & 162/1973 81 )
se mé&ni a dopliiuje takto:

1. V5 82o0dsl. 2 a8 § 88 pism. g) se slova , ko-
mise pro pracovni spory” nahrazuf slovy ,.roz-
hod¢i komise®.

2. § 274 pism. ¢) znl:
w€) vvkonatelnych rozhodnuti komisi pro pracovnt

spory, rozhod&ich komsi a smird juml schvéle-
nych,”,

gt 1v
Zrusujf se .
1. § 19 zdkona & 18/1958 Sb, o poZirni ochrang;

2 8 15 odst, 3 a § 73 odst. 2 zikona & 101/
1964 Sb., o socidlnim zabezpeteni;

3 vladnf naffzeni & 40/1953 Sh., o obdanské pra-
covii pomoci;

" 4. vladni nafizeni &. 68/1965 Sb., kterym se pro-
viadl zdkonik price. ve zné&ni pa¥izen! vlady
Ceskoslovenské socialistické repnbhiky & 80/
1970 Sb:

5 vyhlaska & 113/1955 G 1, o pracovnim poméru
lodnfch posddek fcskoslovenskych namotnich
lodi;

6. § 97 odst. 2 pism e) vyhlaskv & 102/1964 Sbh,
kterou se provadi rdkon o socialnim rahezpe-
Sont;

7 vyhlaZka &. 23r1970 Sb., ¢ projedndvdn{ pra-
covuich sporl komisen pro pracovni spory

cl v

Piedsednictvo Federaintho shroméaZdéni se
zmociuje, aby ve 8birce zfkond vyhlisilo Gplné
znéni zdkoniku price, Jak vyplyvd z pozdé)dich
pitedpisi,

Gl vr

Tento zéikon nabyvd (linnost dnem 1. ervence
1975.

Dr Strougasl v r,

téZ na misté prosidenta republiky podle &1 64
istavniho zdkona o CGcskoslovenshé (edeidr: .

Indra v r
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21

ZAKON.

ze dne 26 biezna 1975

o udélovéni stitnich cen Klementa Gotiwalda

FederdIn{ shromaidén! Ceskoslovenské socia-
lListické republiky se usnesle na tomlo zdkoné:

g1
Statni ceny Klementa Gottwalda se uadeiujf
fako projev Cestného uznéni socialistického stdtu
za vynikajict tviréi vykony, které ohohatly hdske
poznéni, vytvofily umélecké hodnoty nebo jinak
piispsty k vyfeSenf fikoldl socialistické vystavhy a
k dalsfmu rozvop kultury v nasi vlasti.

g2
StAtn{ ceny Klementa Gottwalda udéluje pre-
sldent republiky na ndvrh viddy Ceskoslovenské
socialistické republiky kaZdoroln® ke dm 9. kvét-
na.

§3
Statnf ceny Klementa Gotlwalda mohou bt
udéleny jednoilivym osobdm nsbo kolektivim

— za dila, v¢kony nebo objevy z oboru véd spo-
lefenskyeh, pFirodnich, matematickych, 1ékat-
skych a techniwckyceh,

— za vymkajicl vyndlezy a zdkladni zm&ny v roz-
voj techniky a vymkajicI uplatuéni novych
ladebnych metod,

— za dila nebo vy¢kony z oboru pisemmnicivi, w§-
tvarnicivi, divadia, hudby, filmu a 1elevize.

§ 4
(1} Vyznamenanjm phisluif Cesiny titul , Lan-
real stitni ceny Klementa Gottwalda®.

{?) Lauredty stitni ceny Klementa Gottwalda
ma)i privo nosit rudou stuZku na obou stranich
lemovanou modrym a mlym prouzkem, s vaviino-
vou snitkou. ’

§5
{1) Se statnimi cenann Klementa Goliwalda e
spojena odména, klerd &ini 5U 000 Kis; je-l1 vyzna-
menan kolektiv, jejZ tvoFi 1Fl nebo vice osob, &inf
odmé&na 70 000 Xés. *

(2] Odmény nejsou podrobeny danim &ni po-
platkiim

§6

(1] Navrhy na udélenf stdtnich cen Klementa
Gottwalda poddvan vefené instituce, organizace
nebo jednotlivei V¢boru pro stdtnl ceny Klementa
Gottwalda.

(2) Vybor pro statnl ¢eny Klemenia Gottwalda
a {eho komise pro obory vEdy, iechniky a umé#nt
fsou sloZeny z vynlkajicich pFedstaviteld védy,
techniky a umén{ a ostatnich obord wiiréi Einnosti.
Cleny Vyhoru a komisi jmenuje a odvoldva viidda
Ceskoslovenské socialistické republiky. '

(3] Vybor pro stdtnf ceny Klementa Goitwalda
hodnot! predloZeng ndvrhy a pFedklddé viddd Ces-
koslovenské socialisucké republiky ndvrh na udé-
leni statnich cen. Cini tak na zédkladé posudkii
svych komisi.

§7
! Zpisob projedndvani ndvrhi na ud#leaf stat-
nich cen Klementa Getiwalda upravuje vldda Ces-
koslovenské socialtsiické republiky.

§8
Zrusuje se vl4dni natizenf & 29/1962 Sb., 0 udé-
lovani stdtnich cen Klewmente Gottwalda.

89
Tenlo zdkon nabyva idinnost1 dnem vyhtasenl.

Dr. Strevgal v. r

ta2 ne misté presidenta repnbhky podle &l 64
ustaviiiho zikona o CGeshoslovenské federac

Indra v r.



Strana 90

Shirka zikond & 22 a 23/1975

Céastka 7

22

ZAKON

ze dne 28, bFezna 1975

o ugélovéni Ceskaslovenské novinafské ceny

Federdln! shroméZdéni Ceskoslovenské socia-
listické republiky se usneslo na tomto zdkona:

§1
Ceskoslovenskd novindfskd cena se udEluje
Jako projev Zesiného uznédni sociahstického stdtu
pracovnikim tisku, rozhlasu, televize a zpravodaj-
skélhio fitmu, Ktei{ svou vyznamnou navindi'skou a
publicistickou ¢innost! pFispsl! k uskutednénl mys-
lauiek socialismu a komunismit,

§2
Ceskoslovenskou novind¥skou cenu udéluje pre-

slident republiky, a to zpravidla u pElleZitosu Dne
tisku 21 zaf.

§3
{1} Nositelé Ceskoslovenské novindiské ceny
maji privo nosit rudou stuzku s vodorovnym mod-
rém prouZkem na hornim a dolnim akraj.

(2} S Ceskoslovenskou novimdfskou cenou je
spoiena odména, kterd &ini 30 006 K¢s. Odména nent
podrobena danim ani poplatkiim

& 4
Zrusuje se zdkonn& opatfen! pledsednictva

Ndrodntho shromé&zdanf & 171/1964 Sh.,, o Cesko-
slovenské novindiské cend.

85

Tento zdkon nabyva dGéinnostl dnem vyhlaSent

Dr. Strougal v. r.

té% na misté presidenta republiky podie {1, 84
Gstavniho zahona o eshoslovenské fedelacl

Indra v. r.
23
USNESENI

piedsedniciva Ceské nirodni rady

z8 due 19, hfezna 1975

o vykldfeni dopliiovaci volby do Stiedofeského krajského nédredniko v§boru
ve volehnim obved& &, 43 [Kolin)

PFedsadpnictvo Ceské ndrodnf rody

podle § 50 odst 1 zikona CNR & 54/1971 Sh, o volbdch do narodnich wvyhorda v Ceské soclalis-
tické repubace. vyhladu)e dopligvact velbu do StiredoCeského krajského narodniho v¢boru ve volebnim
obvodé €. 43 a stanovi den fejiho kondni na pAtek dne 23. kveina 1975.

Erban v 1,
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OZNAMENI 0 VYDAN! GBECNYCH PRAVNICH PREDPISO

Federdini ministerstvo pro techmicky a Investitni rozvo)

v dohod& se zifasindnymi dstfednim] orgény vydalo podle § 53 pism. ¢] zdkona ¢, 133,1970 Sb.,,
o piisobnost: federdlnich ministerstev, smérnica & 2 Ze dne 7. bfezna 1975, kier§mi se upravuji
podminky a posiup pfr zvySovéni rezpofiovich nakladd rozestavinych staveb,

Smérnice nahyvajl Glianostt dnem 1 dubna 1375.

Smérnice stanovi podininky a postup pfi predkldadani a vvlizovini Zddesli o souhlas se
zvy§enim rozpofétovych nékladi rozestav&ngeh staveb k zajiSténi jednotnosti toloto postupu a
k ziskdni stilé a pohotové ev:dence o téchto ndkladech s cilem zabrédmt jejich neZfidoucimu
zvy3ovianl,

Dnem nabyti alinnosti léchto smérnic pozbyvaji platnostl singrnmice Federdlniho vyboru pro
technicky a nvesudénl rozvo) a mnisiersiev vystavby a techmky CSR a SSR ze dne 25. ervna
1970 o posiupu p¥1 zvyEeni rozpoitovich nédkladil rozestavEnych siaveb a smrnice €. 1 fede-
raélniho ministerstva pro technicky a mvestiéni rozvoj ze dne 24 kvétna 1973, kterymi se ménf
smérnice Federdiniho vyhoru pro technicky a mnvestiini rozvo] a ministerstev vystavhy a tech-
niky CSR & SSR ze dne 25. fervna 1970 o postupu pFl zvfSeni rozpodtovg§ch ndkladll rozesta-
vénych slaveb .

"Smarnice budow uvefejnény v Castce 4 Zpravodaje federalnfho ministerstva pro technicky
a investidui rozvoj a ministerstev vystavby a techniky £SR a SSR, roEnik VII (1975}.

Federflni mimisterstvo pro techmicky a investiéni rozvoj

v dohod# se Stitni plinovaci komisi, Federdlnim cenovym t{fadem a Stdtni bankou Eteskoslo-
venskou vydalo podle § 53 pism. d] zdkona &. 133/1970 Sb., o piisobnost: federdinich minister-
stev, vinos & 3 ze dne 11. bfezna 1975 o zdsaddch hodnoceni efektivnosti investic.

Vynosem se vyddvaji zadsady hodnoceni efekuivnosti investic, kieré tvoii jeho piilohu.

Udelem zésad fe stanoveni Jednotného zpfisobu vyjadfovéni B hodnoceni efektivnost inves-
tic v investiénich zdmdrech, v pfipravné a projektové dokumentact, pfi zévéretném tdéchricxo-
ekonomickém vyhodnoceni dokondengch staveb a pro vy)adtovéni a hodnoceni efektivnosti strojd
nezahenutych do rozpoltd staveb

Vynos nabyvd alinposti dnem 1. Servence 1975.

U strojii nezahrnutych do rozpoltli siaveb se pouZije zdsad od 1. ledna, u staveb obéan-
ského vybaveni po vydini piisludnfch odvEtvovych pokynil.

Vynos bude uvefejnén v Cdstce 2—3 Zpravodaje federdlniho mimstersiva pro technicky a
investuént rozvoj a ministersiev v§stavby & technmky CSR a SSR, ro¢nik V11 {1975).

Federalni minmisterstvo pro technicky a investitni rozvo)] a Federalni cenovy Gfad

vydaly podle § 53 pism. b] a podle § 47 pfsm. a) zdkona & 133/1970 Sb., o plisobnosu federdl-
nich ministerstev, vfnes & 4 ze dne 19. bfezna 1975 a dopln¥ni ekonomické zpravy piipravné
dokumentace vyrobnich staveb podiéhafivich si&ini expertize a pFedkldidini ndvehidi kone@njch
limiifi v¢robkdi budouci vyroby tEchto slaveh.

V¢nos nabyva Génnosti dnem 1. cervence 1975.

V¢nos stanovi pro fdely- posouzeni nékladové a cenové drovnd budouci viroby u v§robnich
staveb podléhajieich stdtni expertize jako soutdsly ekonomacké zprdavy pfipravné dokumentace
— pPehled reprezentantll vyrobkd,
— kalkulani hsty reprezentantd vyrobkd,
— sumdf kalkulalnlch listd &
— hruby orienta&ni pFepolet na drovell velkoobchadoich cen z komplexn{ plestavby,

vypracované podle vzorii obsa2enych v pfilohach vynosu.

Zdroveli uréuje zpiisob vybéru reprezentanti v¢robkd. Krom# toho stanov( pfedkladani na-
vrhé konednych cenovfch Limutd

Vynos bude uvefejndn v Edstce 4 Zpravodaje federéintho monisterstva pro technicky a in-
veshi®ni rozvoj a mumsterstev vystavby a techniky GSR a S8R, ro¥nik VII {1975) a v t4sice 13
Cenového véstniku Federdlntho cenového tdfadu, Ceského cenového Gfadu a Slovenského ceno-
vélio dfadu ze dne 1, dubna 1975.
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Min:. rsivo 3Kolstvi Slovenské socialistické republiky

vydalo v doliod& s fedwrdlnim mlnislrz}stvem préce a socialnich vEcl, ministerstvem price a so-
ciilnich véci SSR a Slovenskym vyborem odborového svazu pracovnikd $kolstvi a védy podle
§ 43 odst. 2 zakonan & 133/1970 Sh.,, o piisohnosti federdinich ministersiev, vynos ze dne 7. lodua
1979 €). 182/1975-1X/3, kterym se stanavi platové podminky vedouvich a metodikd v okraosnich.
padagegickyeh stifediseich

Vynos stanovi platové podininky pro pEizndvdni zvySenych zikladnich platd. Jako% 1 funkg-
nich pifdavkii vedoucim a metedikiim okresnich pedagogickych stfedisek.

Vynos Je uvefojnén v fasopise ,Zvestl Ministerstva SkolstvR & Mitusierstva kulidry SSR*,
v se$1tE 2 za dne 2B. Gnora 1975; lze do ne) nehlédnout ve v§ech odborech ikolstvi ONV a KNV
a NV hlavniho mésta SSR fretislavy a na minisierstva Skolstvi Slovenské socialisticke republiky.

Ministerstvo vitra Slovenské socialistick& republiky

vydalo podle § 43 odst 2 :sdkona & 133/1970 Sb, o pdsobnosti federdlnich ministerstav, v do-
hod& s federdlnim mimisterstvem préce a sociglnich vBei, mimisterstvem prdce a socidlnfch véct
Slovenské socialistické republiky a Slovenskym vyborem odborového svazu pracovnikil statnich
organii, pengZnicivi & zalrraniéniho obchodu vynos ¢ HS-1188/13-1974 ze dne 28 tnora 1975
0 odm#hovani pracovnikd §tdbd civilni ebrany nérodnich viborli v Slovenské socialistické re-
publice.

Vynos se vztahuje ng odborné, admmnistrativel a technické precovaniky a pracovniky vyko-
ndvajici femesinické nebo jiné manudini prace ve 5tibech civilni obrany krajsk§ch ndrodnich v§-
bord, Nérodniho v¢boru hlavniho m&sta Slovenské socialistické republiky Brauslavy, okresnich
ndrodnich vybord, obvodnich ndrodnich vyboril v Bratislavé a M#stském ndrodnim vyboru v Ko-
Sicfet. .

Do v¢nosu lze nahlédnout v ministersivu vnitra Slovenské socialistické repubhiky a ve Sid-
bech civilnl obrany uvedenych ndrodnich vfhorfi

Slovensky béiisky dfad

vydal podle § 57 odst. 1| pism. d) a odst. 2 zdkona € 41/1957 Sh., o vyuZul nerostnéhe hohat-
stvi (hornl zdkon), a podle § 10 pfsm a) zé&kona SNR [ 42/1972 Sh 0 oiganizacl a o roz§ifen{
dozoru stdtni DhAlské spravy, v dohodg se car.dslnén?ml dstfednimi orgény a v soutinnostl
s Gstfednim v¢borem Odborového svazu pracovniki dolfi a energetiky vynos &. 3800/1873 za
dog 19. 7. 1074, kierym se stanovi podminky pro provadéni rewizi elektrick§ch xatizeni a pro
plizndvdni odborné zpisobilesti reviznich technikil elektrick§ch zafizeni.

Vynos obsahuje ustanoveni o podmffikdcl a lhitlich pro provddéni reviz elektrického za-
Fizenf a o vyhotovoviini a pfedkladdni reviznich zprdv v organizacich podléhajfcich dozoru
sldtni bafiské sprdvy podle zfkona ¢&. 4171957 Sb a zdkona SNR & 42/1972 SD. Stanovi ndleXitostl
a zpiisob uskutecliovini kvalifikaénich zkousek a pravidelného piezkuSovan! reviznich techmkil
elektrickfily zatizeni a rozsah jejich opravugni.

Do vynosu lze nahlédnout na Slovenském bAnském idfadu v Branuslavé a v obvodnich bidd-
skfh dfadech v Brauslavé, Banské Byslricl, Kosicich, Prievidzl & Spisské Nové Vsi
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