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15. Natizeni o Gpravé platovych a nékierych sluZebnich pom&ru zaméstnancel éeskoslovenskych

i5.

Viadni nafizeni
ze dne 5. bifezna 1927

o upravé platovyeh a nékterych sluZebnich
pomira zameéstnanedt ¢eskoslovenskych stit-
nich drah.

Vidda republiky Ceskoslovenské nakizuje
podle § 210 zdkona ze dne 24. dervna 1926,
¢é. 103 Sh. z. a n,, o upravé platovych a nékte-
rych sluZebnich pomérd statnich zaméstnanct
{(platového zakona) :

Uvodni ustanoveni.

§ 1.

(1) Prvni éast tohoto nafizeni plati pro
uredniky, pro Zelezni¢ni gaZisty mimo sluZeb-
ni tiidy a pro podufedniky a z¥izence &sl.
statnich drah, a to:

I. dil pro Gredniky,

II. dil1 pro Zelezni¢éni gaZisty mimo sluZ. -

t¥idy,

111, dil pro podiFedniky a zfizence a

IV. aZ VL dil pro vSechny zaméstnance, na
které se vztahuji ustanoveni predchozich dilg,
pokud se z tohoto nafizeni jinak nepodava.

(2) Druha ¢&ast tohoto nafizeni plati pro po-
mocné zaméstnance ¢&sl. statnich drah. Ozna-
éeni ,,pomoeni zaméstnanci nastupuje na
misto dosavadniho oznadeni ,,vypomocni pod-
utednici, vypomocni zrizenci, kancelaisti
pfiruéi, kanceladfské pomocné sily a stali dél-
nici*. : '

(3) Pokud se z tohoto natizeni jinak ne-
podava, piati jeho ustanoveni pro zaméstnance
uvedené v odstavei 1 a 2 bez rozdilu pohlavi.

(4) Na soukromoprdvni povaze sluZzebniho
poméru zaméstnancd &sl. statnich drah se
timto na¥izenim nic neméni

(5) Na zaméstnance, jejichz platové a slu-

.Zebni poméry jsou upraveny zvlasinimi slu-

Zebnimi nebo pracovnimi smlouvami, se usta-
noveni tohoto nat¥izeni nevztahuji.

CAST PRVA.
DiL I
UOfedniei.

§ 2.

Urednické kategorie a sluZebni
tridy.

(1) Pro obstaravani ufednickych sluzebnich
vikondt u ¢&sl. statnich drah se z¥izuji tyto
urednické kategorie a predpisuje se pro usta-
noveni v nich toto pPedbéiné vzdélani:

Utrednické
kateygorie

Ptedbézné vzdélani plede-
psané pro ustanoven{

uplné stiedoskolské vzdélini,
absolvovani pravnich a stitovédec-
kych studii a uspésny vykon tif
statnich zkoudek

1. Gfednikd
praveich

2. technickych|| fipIlné stiedoSko!ské vzdéldnf,
absolvovin{ studii na vysoké §kole
technické a dspésny vykon dvou

gidtnich zkousek

3. zdravoinich || iiplné stfedodkolské vzdéldni,
absolvovani 1ékatskych studii a

uspédny vykon piisnych zkouSek

iplné stfedodkolské vzdéidni,
absolvovan{ zemémétickych studif
a aspésny vykon odborné stitni
zkoundky

4. méfickych

5, provoznich )| absolvovéan{ stfedni 5koly
a admini-

strativnich




50 Sbirka zdkonlt a nafizeni, &. £5.

(2) Vzhledem k predbéinému vzdélini pre-
depsanému pro ustanoveni v té které kate-

gorii se voztfiduji mista dFfednickid ve slu-

Zebni tridy takto:

a) do sluZebni t¥idy Ib pat¥i mista Grednic-
kych kategorii, ve kterych jest pro ustanoveni
zasadné predepsano jako predbéiné vzdélani
uplné stredoskolské a nejméné é&tyrleté vy-
sokodkolské vzdélani ukoncené Gsp&Snym vy-
konem pfedepsanych statnich, pfipadné pris-
nych zkousek,

b) do sluzebni t¥idy Ie mista dfednickych
kategorii, ve kterych jest pro ustanoveni za-
sadné predepsino jako predbéZiné vzdeélani
absolvovani stiedni &koly a kratsi neZ cty¥leté,
avdak aspoft dvduleté 1céléné vysokoSkolské
vzdélani ukondené GspéSnym vFkonem statni,
pEipadné piisné zkoudky na vysoké Skole,

¢) do sluZebni t¥idy 11 mista afednickych
kategorii, ve kterych jest pro ustanoveni zi-
sadné piledepsiano jako predbéiné vzdélani
absolvovani stredni §koly.

(3) Podle toho patii kategorie drednikil
pravnich, technickych a zdravotnich do slu-
zebni tfidy Ib, kategorie Grednikil métickych
do sluZebni titidy Ic a kategorie Gfednikd pro-
voznich a administrativnich do sluzebni t¥#-
dy II. '

Systemisace sluZebnfch mist.

§ 3.

(1) SluZebni mista ufednickd se systemi-
suji podle svého v§znamu a se zietelem na
zpasob sluiby v rémei stanovené normalni
potfeby sil v péti platovych stupnicich, a to:

mista 1, sluzebni tiidy v 3. az 6. platové
stupnici,

mista II. sluZebni t¥idy v 3. az 7. platové
stupnici.” o ' '
~ {2) Systemisace sluZebnich mist se provede

oddélené pro kaZidou jednotlivou Gfednickou
kategorii a vyZaduje schvaleni vlady.

§ 4,

Uftednici mohou byti ustanoveni pouze na
systemisovana sluzebni mista. PropQjciti slu-
Zebni misto, jeZ neni ¥adné systemisovano
nebo neni uprazdnéno, nebo propiajciti sluzeb-
ni misto systemisované pro jinou Gfednickou
kategorii bez soufasného pilestupu urednika
do této Kategorie jest nepfipustno. Rovnéz
neni pripustno propljéiti sluZebni misto ve
vyS8§i platové stupniei na vrub sluZebniho
mista systemisovaného v nizsi platové stup-
nici, :

§ 5

Ustanoveni ¢ekatele.
Cekatelskd doba.

(1) Urednickym fekatelem maZe byti usta-
noven jen, kdo splnil vSeobecné podminky
piedepsané pro ustanoveni Gfednikem a pfi-
padné zviastni podminky predepsané pro
ustanoveni Cekatelem v prislu$né urednické
kategorii a sluzebnim oboru.

(2) UkAaZe-li se toho potieba, mohou byti
ustanovovani ufedniéti aspiranti, z jejichZ
Tad budou dopliovani Grednic¢ti dekatelé; slu-
Zebni a platové poméry téchto aspirantl se
upravi zvlastnim vladnim nafizenim, .-

(3) Ustanoveni éekatele jest pfipustno jen,

Jje-l v piislu§né ufednické kategorii volné.sy-

stemisované sluZebni misto. Kazdy ‘cekatel
vaze jedno systemisované sluZebni misto.

(4) Ulednikem muze byti s vyjimkami uve-
denymi v odstavei 6 ustanoven pouze ten, kdo
ve sluZbach &sl, statnich drah skutedné ztravil
stanovenou ¢ekatelskou dobu v affednické ka-
tegorii, ve které ma byti ustanoven.

(6) Pro cekatele na urednicki sluZebni mi-
sta se stanovi ¢ekatelska doba tfemi roky.

(6} Ze zvlasté zavainych sluzebnich divedd
miize vlada v jednotlivych vyjimeéngch pfipa-
dech k souhlasnému navrhu ministerstva Zelez-
nic a ministerstva financi povoliti, aby ¢ekatel-
ska doba byla zkracena nebo prominuta. Toto
priavo prisludi ministerstvu Zeleznie, ma-li
byti arednik, na kterého se vztahuje platovy
zakon, p¥evzat do nékteré Grednické katego-

.rie stejué nebo nizsi sluZebni tiidy. Rovnéz
"muZe ministerstvo Zeleznic povoliti cekateli,

aby cekatelskd doba byla zkricena o dobu
ztravenou v éekatelském poméru v irednické
kategorii stejné nebo vySSi sluZebni t¥idy ve
slufebnim poméru, na ktery se vztahuje pla-
tovy zékon,

(7) Ustanoveni tohoto natizeni o Gtfednicich
plati, pokud se jinak nestanovi, i pro afednické
cekatele.

§ 6.
Sluzebnf plat dekatelsky.

(1) Pokud toto nafizeni jinak nestanovi,
nalezi éekateli jako sluiebni plat adjutum a
vychovné (§ 11).

(2) Adjutum se stanovi podle sluZebnich
t¥id a skupin mist A, B, C, D (§ 10) v rod-
nich ¢astkach takto:
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V prvé polovici stanovené éekatelské doby V druhé polovici stanovené ¢éekatelské doby
- (§ 5, odst. 5.) (§5, odst. A)
=
5 ve skupiné mfst
=
2 A B C D A B C D
N
@ K¢
Ib 15.600 14,976 14.852 13.728 .17.400 16.704 16.008 15.312
ie 12.600 12.096 11.592 11.088 13.800 18.248 12.696 12.144
1l 11.100 10.6568 10.212 0,768 12.500 11.808 11.316 10.824

(2) Ustanoveni § 10, odst, 4 a 5, plati ob-
dobné,

(4) Adjutum se zvySuje, jakmile éekatel
u Csl. stitnich drah skuteéné ztravil v afed-
nické kategorii, ve které ma byti ustanoven,
polovinu stanevené éekatelské doby; do této
poleviny miiZe ministerstvo Zeleznic zapodisti
dobu, o ktercu byla cekatelskd doba zkricena
podle tieti véty § 5, odst. 6, Ustanoveni § 14
plati 1 pro zvySeni adjuta,

§ 7.
Ustanovenic¢ekateletifednikem,

(1) ekatel se ustanovi Gi'ednikem, jakmile
dovrsil u ¢ésl. statuich drah stanovenou é&eka-
telskou dobu v arednické kategorii, ve které ma
bgti ustanoven, a vyhovél vecbecnym pod-
minkdm pfredepsanym pro ustanoveni ured-

nikem a zvladtnim podminkam uréenym pro

ustanoveni Ufednikem v p¥isiuné ufednické
Kategorii a sluzebnim oboru.

(2) Predpisy o vylouceni neb odkiadu a dohé
atinnosti zvyseni sluZného Gfednika (§ 14) se
vetahuji obdobné na ustanoveni éekatele
urednikem,

§ 8.

SluZebni plat Gfednicky.

Sluzebni plat Gfednicky se skladd ze sluz-
néhe, ¢inovrého a vychovného.

-

§ 9.
Slu®né,

(1) Sluiné ufednikil se stanovi v roénich
¢éstkach takto: : o

S 1 uzn 8 '
Platové Stupeh sluzného Nasl(trl:‘r;?ug;;d)avky
stupnice =
a i b ‘ e | d | e \ f ve sluz. -
. tHd& pocet po e
Ké
3. 39.000 42.600 46.200 49.800 — — —_ —_ _
4. 30.800 33.600 36.600 39.000 — —_ —_ -_ —
5. 19.800 22.500 25.200 27.900 80.600 — 1. 2 3.000
8. 14.400 |~ 16.200 18.000 19.800 21.600 23.400 1. 3 2.400
L 3 2.100
7. 9.000 10.800 12.800 14.400 16.200 18 000 1L b 1.500

9%
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~ (2) U tifednfkdt na slufebnich mistech slu-
Zebni tiidy Ic ptedchéazi stupni a) Sesté pla-
tové stupnice jako poéitedni stupen sluZného
sluzné 10.800 K& rocné.
§ 10.
"Ginovné.
(1) CGinovné se vyméri podle sluZebnich t¥id

a platovych stupnic a podle obce, ve které jest

trvalé sluzebni plsobisté aiednikovo.

(2) Obce se zafaduji do &étyr skupin mist
(A, B, C, D) a plati pro jejich zafadéni do
téchto skupin mist ustanoveni.- § 12 platového
zéikona a plipadnych vladnich nafizeni na
jeho zdkladé vydanych,

(3) &inovné se stanovi v roénich ¢astkédch
takto:

Siuzebni{ ttida
Platova Skupina -
. Ib Ieall
stupnice mist
’ K¢
A 7.200 6.600
B 6.120 5.618
8 C 5.049 4620
D 3.960 3.636
A 6.000 5.400
4 B 5.100 4.596
C 4200 3.730
D 3.300 2.976
A 5.100 4.800
5 B 4.344 4.080
. ‘ C 8.576 8.360
D 2.808 2.640
A 6.100 4 800
6 B 4.844 4.080
C .8.576 3.360
D 2.808 2.640
A — 4.800
7 B — 4.080
C — 8.360
D 2,640

(4) Ufedniku s &inovnym skupiny mist D,
ktery jest nucen dité, na néZ mu ptislusi vy-
chovné (§ 63) a jeZ s nim Zije ve spoledné do-
micnosti, vydriovati na byté za tdelem &kol-
niho nebo jiného odborného vzdélani mimo své
bydlisté, ndle#i aZ do ukondeni tohoto vzdélani
a to i za prazdniny cinovné podle skupiny
mist C, T

(5) Utednikim, jejichZ trvalé-sluZebni pi.-
sobisté jest mimo zemi Geskoslovenské re-
publiky, prislusi ¢inovné podle skupiny
mist A,

§ 11,
Vychovné

Vychovné ¢ini pfi jednom nezaopatieném
ditéti (§ 68) 1800 K¢, pIivice nezaopatfengych
détech 3000 K¢ roéné,

§12. .
Prvé neb opétné ustanoveni
' Urednikem,

(1) Pokud se z tohoto nafizeni jinak nepo-
dava, obdrii ufednik pfi prvém neb opétném
ustanoveni poéateini siuzné prisluiné nejnizii
platové stupnice, '

(2) Ze zvlasté . zdvainych slufebnich dé-
vodi miZe vlada k souhlasnému navrhu mi-
nisterstva Zeleznic a ministerstva finanef po-
voliti Gehylky.

§ 18.
Zvy¥eni sluiného,

(1) Sluiné se zvySuje ve vSech platovych
stupnicich postupem do vy3Sich stupfid a
v paté az sedmé platové stupnici té% o né-
sluzné pridavky prisluiné sluzebni tridy.

(2) Zvyseni sluZného postupem do vyssiho
stupng. nastavd, jakmile tfednik dovrsil tii
roky zapoditatelné sluzebni doby se sluinym .
bezprostfedng piedchizejiciho stupné téze
platové stupnice,

(8) ZvySeni o prvni nasluZny piidavek na-
stiava, jakmile tifednik dovrsil tii roky zapo-
¢itatelné sluZebni doby se sluZnym nejvyssiho
stopné prislu$né platové stupnice. Zvysenf
o jednotlivé dalsi nisluzné pf¥idavky nastane,
jakmile i¥ednik dovrdil t¥i roky zapoditatelné
sluZebni doby s naposled nabyt¥m nasluinym
piidavkem téZe platové stupnice, Zv§Seni o po-
sledni nasluZny pridavek jest vyloudeno, jest-
liZe vifednik dovrsil 35 rokd sluzebni doby za-
poditatelné pro ustanoveni dfednikem a pro
zvySeni sluZzného, '

(4) Na sluZebnich mistech sluZebni t¥idy Ie
¢ini postupova Thiita pro dosaZeni nasluZngch
piidavki &ty roky.

(5} Zvyseni sluiného se provadi z moci
Gtfedni,
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§ 14.

Vylouceni a odklad zvy&eni
sluzného.

Pokud se z tohoto nafizeni jinak nepodava,
plati pro vylouéeni, pokud se {§ée pro odklad
zvyseni sluZného Grednikt podle tohoto naii-
zeni dosavadni predpisy o vylouéeni neb od-
kladu postupu urednikll do vysSich pozitk
(postupu do vysSich stupiidi platovych, ¢aso-
vého povySeni a postupu) se zménou, Ze zvy-
Seni sluiného postupem jest vylouéeno po
dobu, po kterou vykazuje GFednik plevainé
dostateinou kvalifikaci. Doba této nepfiznivé
kvalifikace jest pro zvySeni slugnéhe nezapo-
éitatelna,

§ 15.
Povyseni.
(1) Povyseni Gfednika se stane prophic¢enim
systemisovaného sluZebniho mista vyS§i pla-
tové stupnice téze sluZebni tfidy.

(2) Pro povySeni jsou rozhadny zvlastni
zptsobilost pro misto, jez se propajcuje,
schopnost, upotfebitelnost a diivéryhodnost.

(8) Zvlastnim vladnim na¥izenim muze byti
urceno, zda a pokud se vyzaduje pro povyseni
nspéiny vykon zvladtni odborné zkousky. Pii-
pusténi ke zkousce nesmi byti odepieno, jsou-li
spinény podminky pro né predepsané,

(4) Pri povySeni naleZi uiedniku v nové
platové stupnici sluiné rovnajici se dosavad-
nimu sluZnémau, neni-li pak takového sluZného
v nové platové stupnici, sluzné nejbiize vyssi.

(3) Doba zapoditatelni v dosavadnim stupni
sluzného (s dosavadnim nasluinym pridav-
kem) se zapoéte pro zvySeni sluiného, je-li
nové sluzné niisi nez pristi sluzné, kterého by
arednik dosahl, kdyby zGstal v desavadni pla-
tové stupnici; doba zapoditatelna v nejvyssim
stupni sluzného (s poslednim nasluinym pii-
davkem) se zapoCte az do nejvyssi viméry tii
rokd, je-li nové sluzZné stejné jako sluiné do-
savadni,

(6) U dfedniki na sluZebnich mistech slu-
zebni t¥idy Ic se zapoéte za piedpokladu od-
stavee b pii povySeni doba zapoéitatelna v do-
savadnim stupni sluznéhe (s dosavadnim na-
sluinym ptidavkem) aZ do nejvy$s$i vyméry
tii rokd, doba zapoditatelnd s poslednim na-
slumvm pr1davkem Sesté platové stupuice aZ
do nejvyssi vymeéry ¢lyf rokd,

§ 16.
Prestupdo vy§8i slufebni t¥idy.

(1) Sphil-li uiednik veikeré podminky pro
prijeti za dekatele na sluzebni misto vyssi slu-
zebni tiidy a byl-li za takového tekatele pfijat,
podrZi pe ¢ekatelskou dobu dosavadni sluZebni
plat s postupem v dosavadni platové stupnici,
pokud jest vy3&i neZ prishuSejiei adjutum; p#i
ustanoveni Gfednikem obdrzi sluiné piislugné
platové stupnice podie pravidel platnych pii
povySeni (§ 15). Neni-li v této platové stup-
nici sluzného, které by se rovnalo dosavadni-
mu jeho sluZnému nebo je prevySovalo, obdrZi
sluziné v této platové stupnici nejvyssi.

(2) Obdobné slu¥f postupovati p¥i pFestupu
arednika ze sluzebni t¥idy Ic do sluZebni
tridy Ib.

§17.
Prfestup do nizs8i platové stup-
nice.’

Bylo-li Gfedniku k Zidosti propfijéeno slu-
Zebni misto systemisované v nizsi platové
stupnici, obdrZi v této platové stupnici sluiné,
které by mu pi#isluselo, kdyby nebyl byval po-
vySen.

§ 18.
Kvalifikace.

Pokud se z tohcto nafizeni jinak nepodéava,
zhstavaji dosavadni piedpisy o kvalifikaci
urednik® nezméndny.

§ 19,
SluZebni pofadi,

(1) Dosavadni predpisy o sluZebnim poradi
plati se zménou, Ze se sluzebni pofadi ufedniki
uréuje délkou sluZebni doby ztravené ve vlast-
nosti definitivné ustanoveného Gfednika v téze
sluZebni tFfidé na sluzebnich mistecl. téze pla~
tové stupnice, sluzebni pofadi ¢ekatelr délkou
Zekatelské dobv v téZe uFednické kategorii
u &sl. statnich drah. Pfestoupil-li Gfednik ze
stuzebni tiidy Ie do slufebni t¥id, Ib, jest pro
uréeni potadi rozhednou pouze sluZebni doba
ztravena po plestupu,

{(2) K dobg, kterd neni z~apoEitgte]na pro
zvySeni slufného (adjuta), se nepiihlizi.
§ 20.
Gfedni tituly.
(1) Zvlastni vladni nafizeni uréi GFedni
tituly afednika podle sluZebnich mist se zre-
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telem na tfednickou 'kategorii a. sluZebni -

tridu.

( ) Tyto tituly nastoupl na misto dosavad-

nich arednich tituld.

(3) Ctrednik jest opravnén a ve sluZebnim
styku povinen uZivati utédniho tituiu spoje-
ného se sluzebnim mistem jemu propjéenym
‘a mé narock na to, aby byl sluzebné timto titu-
lem jmenovan. A% do nové apravy diednich
tituldl podrizi- ufednik svij dosavadni ufedni
titul.

. (4) Ufednici ve vysluzbé mohou pf¥i viech

oficielnich prilezitostech a-ve véech podanich’

déle uzivati afedniho titulu, ktery jim pii-
slusel pfi jejich pilelozeni do vysluzby, must
vSak ke svému tfednimu titulu pFipojiti po-
znamku oznacéujici pomér ve vysluzbé,

- § 21.
Sluzebni stejnokroj.
Predpisy o sluZebnim stejnokreji a povin-

nosti jej nositi, jakoZ i o sluZebnich odznacich
budou vydany zvlastnim vladnim narizenim.

§ 22,
Dovolena na zotavenonu.

Dosavadni ustanovem o vymérach dovole-
nych pro Gfedniky ¢&sl. statnich drah meéni se
tak, Ze vyméra dovolenych se uréuje:

pro uUrednické dekatele . . dvéma tydny,

pro uiedniky na sluzebnich mistech sedmé
platové stupnice az véetné do druhého na-
sluzného pridavku a na sluZebnich mistech
Sesté platové stupnice az veetné do stupné
sluanehp d . . . . . . .tfemi tydny,

- pro ostatni (fedniky na sluZebnich mistech
sedmé a Sesté platové stupnice a pro Giedniky
na sluZebnich mistech paté a étvrté platové
stupnice . . . . . . .. . éyimi tydny,

pro ufedniky na sluZebnich mistech tieti
platové stupnice . . . . . . pdti tydny.
' Dit IL
Zeleznilni 'gaZisté mimo sluZebni tiidy.
§ 23.
SluZzebni kategorie.

(1) U &sl. statnich drah se z¥izuji pro ob-

stardvani Gkold niz§i provozni, pomocné ad--

ministrativni a kaneélafské sluzby sluZebni
kategorie Zelezni¢nich gazistd mimo sluZebni
t¥idy, a to: :
sluzebni kategorle budovnich mistra,

" » délmistrd 1. t¥idy,

délmistra I1. tridy,

1 »

" " kancelisti {spravei po-
mocnych dfadfa, kance-
listé),
mostmistr,

navestmch mistri,

provonuch Vypr: wéich
(provozni vrchni oficidlo-
veé, provozm 0f1c1alove},

skladmlstru,

stani¢nich mistri (sprav-’
el stanic, staniéni mist¥i),
” » strojvadett {strojmistii,

© strojvidei),

tratmistra,

vedoucich nadraznich,

" vlakmistrd (viakovi revi-
sofi, vlakmistii), -

bid

" . vozmistrl, (vozovi revi-
- soTi, vozmist¥i).

(2) Pro ustanoveni” ve siuZebnf kategorii
budovnich mistrti, délmistra I. t¥idy, most-
mlstru navéstnich mistrd a tratmisttd se vy-

jaduje-jako predbéiné vzdélani absolvovani
ctyr nizdich tiid stfedni Skoly nebo jednorod-
niho udebniho béhu spojeného s obéanskou
Skolou a v obou piipadech jesté Gspéiny vy-
kon zvlastni odborné zkouéky neb absolvovani
obéanské Skoly a aspon dvouleté odborné

_ Skoly.” * oo

(3) O sluZebnich pomérech Zelezni¢nich ga-
¥isti mimo sluZebni tfidy, pokud nejsou
upraveny timto nafizenim, plati piislusna
ustanoveni sluzebniho Fadu pro zaméstnance
&sl. statnich drah vztahujici se na Giedniky.

§ 24.

Systemisace mist.

(1) SluZebni mista Zelezniénich gaZisth
mimo sluzebni tfidy se systemisuji v ramci
stanovené normailni potieby sil ve tfech pla-
tovych stupnicich, a to:.

sluZebnich
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v platové stupnici

L 118 1l

SsluZebn{ mista

budovnich déImistr kancelisti
mistri 11, tidy
délmistri 1. t¥idy | provoeznich skladmistra
oficialit
mostmistri stanignich vedoucich
misirl nadraznich
naivéstn ich strojviided vlakmistri
mistru -
provoznich vreh- | vlakovyeh vozmistrl
nich oficidll revisord
sprivell pomoc- | vozovych
nych afadd revisord

spraved stanic
strojmistri

tratmistrit

(2) Systemisace se provede oddélené pro
kaidou jednotlivou sluzebni kategorii a vy-
Zaduje schvéleni viady.

(3) Ustanoveni § 4 plati obdobns, -

§ 25.

Ustanovenibéekatelem, Gekatel-
ska doba.

(1) Cekatelem mZe byti ustanoven jen, kdo
spinil vieobecné podminky pro ustanoveni ve
sluzbé ¢ésl. statnich drah a pripadné zvlastni
podminky pitedepsané pro ustanoveni v pti-
sludné sluzebni kategorii a sluzebnim oboru.

(2) Ustanoveni Cekatele jest p¥ipustno jen,
je-li v prisludné kategorii Zelezniénich gaZisth
mimo siuzebni tfidy voiné systemisované slu-
Zebni misto. KaZdy cekatel vaZe jedno syste-
misované sluZebni misto.

(3) Zeleznitnim gazistou mimo sluZebni
tridy I. nebo 'II, platové stupnice miZe byti
s vyjimkami. uvedenymi v odst, 5 az 7 usta-

noven pouze ten, kdo u-€sl. statnich drah sku-
teéné ztravil stanovencu ¢ekatelskou dobu ve
sluzebni kategorii, ve které ma byti usta-
noven. )

(4) Pro fekatele na sluzebni mista Zeleznié-
nich gaZistdt mimo sluzebni tridy systemi-
sovani v I. platové stupnici se stanovi éeka-
telska doba ¢tyimi roky, ve II. platové stup-
nici Sesti roky. ’

(5) Ze zvIa§td zavainych sluZebnich daivoda.
muze vlada v jednotlivich vyjimeénych pii-
padech k souhlasnému navrhu ministerstva
zeleznic a ministerstva finanei povoliti, aby
Cekatelskd doba byla zkricena nebo promi-
nuta. Toto pravo piisludi ministerstvu Zelez-
nie, ma-li byti Zelezniéni gaZista mimg slu-
Zebni tfidy, ktery jiz vyhovél podmince stano:
vené ve 3. odstavei, prevzat do jiné sluzebni
kategovie Zelezniénich gaZistd mimo sluZebni
tridy. RovnéZ mlze ministerstvo Zeleznic po-
voliti éekateli, aby Cekatelska doba byla zkra-
cena o dobu, kterou ztravil v jiné sluzebni ka-
tegorii jako éekatel na sluZebni misto zelez-
niéniho gaZisty mimo sluZebni tiidy systemi-
sované v téZe nebo ve vy3&i platové stupnici.

(6) Ve sluZebnich kategoriich kancelisti,
skladmistri, vedoucich nddraznich, vlak-
mistrii a vozmistrii se éekatelé neustanovuji.
Tyto kategorie se dopliuji z fad podurednikl
1. platovée stupnice. Podminkou ustanoveni
podifednika Zeleznidnim gaZiston mimo slu-
Zebni t¥idy jest, Je m4 nejménd Sest roki
sluzby skuteéné ztriavené ve vlastnosti pod-
ufednika, '

{7} Provozni vrenni oficidlové se jmenuji
(§ 34) z fad provoznich oficid!ll, spravcove
pomocenych Gfadh z fad kancelistll, spraveové
stanie” z Fad staniénich mistrl, strojmistii
z tad strojvideti, vlakovi revisofi z fad viak-
mistydl, vozovi revisori z Tfad vozmistrii.

(8} Ustanoveni tohoto natvizeni o Zeleznic-
nich gaZistech mimo sluZebni tFidy plati, po-
kud se jinak nestanovi, i pro dcekatele na
mista Zelezni¢nich gaZisti mimo sluzebni
tiidy. )

§ 26.
SluZebni plat édekatelskd.

(1) Pokud toto nafizeni jinak nestanovi,
néilezi éekateli jako sluzebni plat adjutum a
vychovné (§ 31).

(2) Adjutum se stanovi podle platovjch
stupnic a skupin mist A, B, C, D (§ 10) v roé-
nich ¢astkach takto:
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V prvé polovici stanovené &ekatelské doby V druhé polovici stanovené ¢ekatelské doby
. (§ 25, odst. 4.): (§ 25, odst 4.): ‘
Plato'vﬁ ve skhpiné mist
stupnice
- A | B ¢ | p | a B C D
K&
L~ 10.500 10.080 9.660 9.240 11.700 11.232 10.764 10.286
IL - 10.200 9.792 9.384 8.976 11.400 10.944 10.488 10.082
(3) Cekateliim na sluZebni mista strojvﬁdéﬁ i Stupen sluZného Platovi stupnice
nalezi v prvé polovici stanovené c¢ekatelské I I 11T,
doby ve skupiné mist A adjutum K¢ 9300, ve )
skupiné mist B K& 8928, ve skupiné mist C L. 2100 9.000 7.800
K& 8556, ve skupiné mist D K& 8184 roéng, | 2 10.300 10800 19-308
v druhé polovici stanovené éekatelské doby ve 3. 12.600 12.600 0.20 0
skupiné mist A K& 10.200, ve skuping mist B | & 14400 12400 11.40
K& 9792, ve skupind mist C K¢ 9384, ve sku- | o : 16-%88 16-~08 12-"98
piné mist D K¢ 8976 rocné, 6. 18. 18.00 13.80
i L 1. 19.800 19.356 15.000
(2) Ustanoveni § 10, odst. 4 a 5, plati ob- | g 21.600 20.700 16.200
dobné. 9. 23.400 - 22.056  17.400
(5) Adjutum se zvy3uje, “jakmile éekatel | 10. 25.200 23400  18.600

u &sl. statnich drah skuteéné ztravil v piislus-
né sluzebni kategorii, ve které ma byti usta-
noven, polovinu stanovené dekatelské doby;
do této poloviny mflZe ministerstvo Zeleznic
zapolisti dobu, o kterou byla fekatelskda doba
zkricena pedle tfeti véty odstavee 5 §u 25.
Ustanoveni o vylouéeni a odkladu zvySeni
shiZného Zelezni¢nich gaZistt mimo sluZebni
tridy (§ 33, odst.. 3) plati i pro zvyseni ad-
juta,

§ 217.

Ustanoveni dekatele Zeleznic-
nim gazistou mimo sluZebni
tridy.

Ustanoveni § 7 plati obdobns.

§ 28.
SluzebniplatZeleznidnich ga-
Zisth mimo sluZebni t¥idy.

Sluzebni plat Zelezniénich gaZisth mimo slu-
zebni tridy se sklada ze sluZného, ¢inovného a
vychovného,

§ 29.
Sluzné.

(1) Sluzné se stanovi v roénich castkich
takto:

(2) U Zelezniénich gaZistti na sluZebnich
mistech strojviided p¥edchéazi prvnimu stupni
II. platové stupnice jako pocddteéni stupen
sluzného siuzné 7800 K¢ rocne.

§ 30.

Cinovné.

(1) Ginovné -se vyméii podle skupin mist
A, B, C, D (§ 10) a stanovi se v rocnich ¢ast-
kach takto: '

Skupinamist
Platovi
stupnice A N : C D
‘ K¢
L 4.200 3.576 2.940 2.816
II. 3.900 3.324 2.786 2.148
1L, 3.800 2.808 2316 1.824

0y

(2) Ustanoveni § 10, odst. 4 a 5, plati ob-
dobné,

,§31'
Vychovné,

Pro Zelezniéni gazisty mimo sluZebn! tridy
na sluzebnich mistech v I, a 11, platové stup-
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nici plati ustanoveni § 11. Zelezniénim ga-
Zistim wmimo sluzebni t¥idy na sluzebnich
mistech v ITI. platové stupnici prislusi pii
jednom nezaopatieném ditéti (§ 63) vychov-
né 1200 K¢, p11 vice nezaopatlenych détech
2100 K¢ rocné,

§ 32.

Prvé neb opétné ustanoveni
Zelezni¢nim gaZistou mimo
sluZzebni tiidy.

(1) Pokud se z tohoto natizeni jinak nepo-
dava, obdrzi Zelezniéni gaZista mimo sluZebni
tiidy p¥1 prvém neb opétném ustanoveni po-
catedni sluzné prislusné platové stupnice.

(2) Zelezniénimu gaZistovi mimo sluZebni
tiidy ustanovenému z ¥ad podurednikt se vy-
meéri sluzné podle pravidel platnych pro sta-
noveni sluzného pfi povyseni (§ 34).

§ 33.
ZvySeni sluZiného. Vylouéeni a
odklad zvygeni{ sluZného.

(1) Sluiné se zvySuje postupem do vysSich
stupnl. ZvySeni sluzného nastava, jakmile Ze-
Jezniéni gaZista mimo sluzebni t¥idy dovrsil
t¥i roky zapoditatelné sluzebni doby se sluz-
nym bezvrostiedné piedchizejiciho stupné
téZe platové stupnice,

(2) ZvySeni sluiného se provadi
Gredni,

(3) Predpisy o vyloudeni a o odkladu zvy-
geni sluzného platné pro uredniky (§ 14) plati
stejné pro Zeleznidni gaZisty mimo sluzebni
tridy.

7 moci

§ 34,
Povyseni,
Ustanoveni § 15, odst. 1 aZ 5, plati ebdobné,

§ 35. ,
Prestup do niZzsi platové
stupnice.

(1) Bylo-li Zelezniéhimu gaZistovi mimo
sluzebni tididy k jeho Zadoesti propujéeno slu-
Zebni misto systemisované v niZsi platové
stupniei, obdrZi v této platové stupnici sluzné,
které by mu p#isluSelo, kdyby nebyl byval po-
visSen.

(2) Bylo-li Zelezniénimu gaZistovi mimo
sluZebni tFidy z divodd sluZebnich propijceno
sluZebni misto v nizZ8i platové stupnici nebo
misto poditednické nebho ziizenecké, podrzi
dosavadni sluzné a doba zapoc¢itatelnd v dosa-

vadnim stupni sluzZného zapolte se mu pro
zvySeni sluzného. Dovrsi-li postupovou lhitu,
obdrzi sluZné, které v nové platové stupnici
co do v§Se jeho dosavadnimu sluinému nej-
bliZe néasleduje; neni-li takového sluznéhe, po-
drzi naddle dosavadni sluzné. Vyméra ostat-
nich sluZebnich prijma se ¥idi podle platové
stupnice, ve které je systemisovino misto
jemu proptijéené, K takovémuto propljéeni
sluZebniho mista jest tfeba souhlasu zamést-
naneova,

§ 36.

Kvalifikace.
" Predpisy o kvalifikaci platné pro u¥edniky
{(§ 18) plati stejné i pro Zelezniéni gaZisty
mimo sluZebni tfidy.
§ 87.
Sluzebnl poradi.

(1) SluZebni poradi Zelezni¢nich glestu
mimo sluiebni ti'idy se uréuje délkou sluZebni
doby ztravené ve vlastnosti definitivné usta-
noveného Zelezniéniho gaZisty mimo sluzebni
ti*idy na sluzebnich mistech téze platové stup-
nice, sluzebni potadi éekateld délkou ¢ekatel-
ské doby v téZe sluZebni kategorii Zeleznic-
nich gazistli mimo sluzebni tridy. -

(2) K dobg, kterda neni zapocitatelna pro
zvySeni sluzného (adjuta), se nepiihlizi,

§ 38.
Sluiebni tituly,

(1) Oznaéeni sluzebnich mist v jednotli-
vych platovych stupnicich v § 24 plati za slu-
Zebni tituly Zelezniénich gaZistd mimo slu-
Zebni tridy.

(2) U cekateld se pripoji k piisluSnému
sluZebnimu titulu dodatek vyznacujici pomér
cekatelsky (na pf. budovni mistr — cekatel).

(3) Ustanoveni § 20, odst. 4, plati obdobné.

§ 39.
SluZebni stejnokroj.

Ustanoveni § 21 plati i pro Zelezni¢ni ga-
zisty mimo sluZzebni tridy.

§ 40.
PDovolend na zotavenou

Nejmensi vyméra dovolené na zotavenou se
uréuje
proéekatele ................. dvéma tydny,
pro Z#elezniéni gaZisty mimo slu-

7ebni tiidy na mistech 11,

platové stupnice se sluzZnym
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1.nebo 2. stupné . ........

3. nebo vys§siho stupné ....
pro Zelezniéni gaZisty mimo slu-
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..dvéma tydny,
. .trfemi tydny,

zebni tiidy na mistech 1. a II.
platové stupnice se sluZnym

1, aZ 7. stupné......... .....tFemi tydny,

8. nebo vyssiho stupné ..

...CtyFmi tydny.

DIL I11.
Podurednici a zi'izenci.

§ 41,

Podarednickéazifizenecké

kategorie.

U &l statnich drah se ziizuji tyto podiied-
nické a ziizenecké kategorie:

kategorie Cerpari,

dilenskych (dilensti detaii, osvét-
lovaci manipulanti, strojnici, vozo-
vi manipulanti, dilensti),

dozored domfl,

kancelafskych zaméstnanel (kan-
celaFsti vypravél, kancelarsti po-
mocnici),

kancelafsk$ch zfizencq,

mostnich zdmeénikd,

navéstnich zadmedniki,

kategorie pomocnik (poddilen$ti a pomoc-

- skladnikh

nici dilendti, staniéni, tiskafiti, to-
pirensti, tratovi, zdsobarensti},
posunovadd (nadrazni, dozorci po-
sunu, posunovaci),

pruvodéich viakd (vlakvidei a vla-
kovi manipulanti, priivodéi vlaka},
fidién motorovych dresin,

Fidi¢h motorovych vozi,
_{skladi$tni manipulanti,
skladniei), ,

stani¢nich manipulanti,

straznikh trati,

tiskait, ) .
topiéh (topirensti dozorei, strojni
topiéi, topici stabilnich kotld),
tratovych Pemesiniki,

tupravéich trati,

vratnych, _
vyhybkifd (dozorel vyhybek, hrad-
iaf, vihybkari),

zapisovaél vozd,

zasobirenskych femeslniki.

§ 42.

Systemisace siuZebnich mist.

(1) SluZebni mista podifednikl a ziizench
se systemisuji v ramei stanovené normélni
potieby sil ve ¢tylech platovych stupnieich,

a to:

V platové stupnici

1 IL

TL v,

sluzebnt

mista

podifednika

z¥ifzenct-

ditenskych &etalil
kancelatskyeh vypravéich
nadriznich
osvétlovacich manipu-
lantf
- skladistnich manipulantl
strojniki

viakviidel a ‘}lakovych
manipulanti

vozovych manipulant

dilenskych

dozorcli posunu
kancelaiskyeh pomocenikii
mostnich zameénikd

navésinich zdmedénika
Fidiétt motorovych dresin

¥idiét motorovych vozi

sklasnfkd

staniénich manipulantl
tiskard

topirenskych dozored
tratovich Femesinfki

zasohdrenskych temesl-
nikh

derpain

dozored domu
dozorel vyhybek

hradlaii

kanceldtskych zizenel
poddilenskych
posuncvadn

pravodéich viakd

strojnich topiédl
topi¢ft stabilnich kotld
upravéich tratf

vratngch

zapisovaéll vozl

dilenskych pomocnikil
stani¢nich pomoeniki
stréznika irati
tiskarskych pomoeniki

topirenskych pomocnikd
tratovycn pomocnikil

vihybkdFs

zdsobdrenskych pomoe-
niki




Shirka -z&kont a_An»al"izeni, & 15. 59

(2) Systemisace se provede odd élené pro
kazdou jednotlivou kategorii a vyZaduje
schvileni viady.

(3) Ustanoveni § 4 plati obdobné.

$ 43.
Podurednicéti a zrizenedti,
Cekatelé.

(1) Podafednickym nebo zfizeneckim: de-
katelem miiZe byti ustanoven jen, kdo splnil
vieobecné podminky piedepsané pro ustano-
veni podatednikem nebo ziizencem a zvlistni
podminky stanovené pro ustanoveni éekatelem
v podifrednické nebo ziizenecké kategorii a
sluZebnim oboru a vykazuje dva roky nepie-
trzité sluzby jako plné zaméstnana sila u ésl.
statnich drah nebo v jiném oboru statni
Spravy. )

(2) Ustanoveni ¢ekatele je pi‘i_pustno ‘jen,
je-li v prisluiné kategorii volné systemisované
sluzebni misto podaifednické nebo ziizenecké.
Kaidy éekatel vaZe jedno systemisované slu-
Zebni misto.

(3) Podutednikem neho zfizencem muzZe
b¥ti 8 vyjimkami uvedenymi v odstavei 5 a 6
ustanoven pouze ten, kdo u ésl. statnich drah
skutetné ztravil stanovenou éekatelskou dobu
v podutedmcke nebo zfizenecké kategorn Ve
které mé byti ustanoven.

(4) Pro céekatele na padifednicka a zfize-
neckid sluZebni mista se stanovi éekatelska
doba ve Il. platové stupnici ¢tyfmi roky, ve
ITI. a IV. platové stupnici péti roky.

(3) V kategorii dilenskych, kancelafskych
zameéstnancll, posunovacn, pruvodcich vlakd,
skladnikit a vyhybkard se propajéuji siuzebni
mista systemisovana ve vysSich platovych
stupnicich povysSenim (§ 50) z nejblize nizsi
platové stupnice, kterd v prislusné kategorii
pfrichazi v dvahu. Sluzebni mista poddilen-
skych se propajéuji povysenim (§ 50) dilen-
skym pomocnikiim. SluZebni mista dozorcu
domi, kancelatskych ziizencll a vratnych se
obsazuji vyhradné zaméstnanei jinych kate-
gorii ustanovenymi na sluZzebnich mistech sy-
stemisovanjfch nejméné ve III. platové stup-
nici, kteri se stali neschopnyml ke sluzbé ve
své kategorii.

(8) Ze zviasté zdvaingch sluZebnich divodi
miZe vldda v jednotlivych vyjimeénych pii-
padech k souhlasnému navrhu ministerstva
Zeleznic a ministerstva finanef povoliti, aby
cekatelskd doba byla zkricena mnebo promi-
nuta. Tofo pridvo piislugi feditelstvi stainich
drah, ma-li byti zfizenec nebo podarednik,

ktery jiz vyhovél podmlnce stanovené ve 3. od-
stavei, prevzat do jiné zrizenecké nebo pod-
dFednické kategorie, Rovnéz muie feditelstvi
statnich drah povoliti éekateli, aby éekatelsks -
doba byla zkricena o dobu ztravenou v deka-
telském poméru v jiné ziizenecké nebo pod-
urednické kategorii. -

(7) Ustanoveni tohoto natizeni o poduted-
nieich a ziizencich plati, pokud se jinak ne-
stanovi, 1 pro podufednické a zFizenecké Ce-
katele.

(8) Cekatelsky plat se uréi zvlastnim viad-
nim nafizenim.

(?) Ustanoveni § 7 plati obdobné.
§ 44.

Sluzebni plat podulednlcky
a zfizenecky. s

SluzZebni plat podiafednicky a z¥izenecky se
sklad4 ze sluzného, é¢inovného a vychovného.
§ 45.
Sluiné.
SluZné se stanovi v roénich &astkiach takto:

S?E;Xg}?o Platova stupnice
I I, 1. Iv.
1. 7.200 6.300 6.300 6.300
2. 2304 7.056 6.960 6.840°
I 9.408 7.800 7.620 7.380
4. 16.500 8.556 8.280 7.920
5. 11.604 9.300 8.940 8.460
- 6. 12.708  10.0506 9.600 9.000
7. 13.800 - 10.800 10.260 9.5640
8. -~14904 - 11.556 10920 10.080-
9. 16.008 12.300 11.580- -10.620.
10. 17.100 13.056 . 12.240- 11.160
§ 46.
Cinovné

(1) Ginovné se vyméii podle skupin mist
A, B, C, D (§10) astanovise v 1ocnlch ¢ast-
kach takto:

ve skupme mist A ... ... . K¢ 3000,
v e s B K¢ 2558,
” ” w O o K¢ 2100,
»oow w Do K& 1656.

(2) Ustanoveni § 10, odst. 4 a 5, plati
obdobné.
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§.47.
.V)'rchovné.

Vichovné €ini pFi jednom nezaopatieném
ditéti (§ 63) 1200 K¢, pfi vice nezaopatfenych
détech 2100 K& rocéné.

§ 48,

Prvé neb opétné ustanoveni
podifednikem nebo z¥fizencem.

(1) Pokud se z tohoto nafizeni jinak nepo-
dava, obdrii podilednik nebo ziizénec pf¥i
prvém neb opétném ustanoveni poéateéni sluz-
né prislusné platové stupnice.

(2) Byl-li podifednik nebo z¥izenec pte-
vzat z jiné zlizenecké nebo podufednické ka-
tegorie podle ustanoveni § 43, odst. 6, druhé
véty, vymeri se mu sluzné podle pravidel piat-

" nych pro stanoveni sluiného pfi povyseni

(§ 50).
§ 49,

Zvyseni sluZného. Vyloudeni a
odklad zvysSeni sluiného.

v

(1) Sluzné se zvysuje postupem do vyi&sich
stuptii. ZvySeni sluiného ,nastavi, jakmile
poditednik nebo zFizenec dovrsil tfi roky za-
pocitatelné slufebni doby se sluznym bezpro-
stiedné pledchazejiciho stupné téie platové
stupnice,

(2) ZvySeni sluiného se provadi z moci
uredni,

(3) Predpisy o vyloudeni a odkladu zvyieni
sluiného piatné pro uzedmky (§ 14) platl
stejné pro podul edniky a zrizence.

§ 50.
PovysSeni

Ustanoveni § 15, odst. 1 aZ 5, plati ob-
dobnaé.

§ bl.-
Prestup do nizsi
nice.

platové stup-

Ustanoveni § 35 plati obdobné.

. § b2
Kvalifikace,
Pokud se z tohoto nafizeni jinak nepodava,

zustavaji dosavadni predpisy o kvalifikacl
podurednikii a zrizencd nezménény.

§ 53,
SluZebni poiadi
Ustanoveni § 37 plati obdobné.

§ b4,
Ufedni tituly.

(1) Se sluZebnimi misty systemisovanymi
v I. a II. platové stupnici jest spojen Gfedni
titul ,,pedafednik’, v III. a 1V, platové stup-
nici Giedni titul “z¥izenec”. Oznadeni sluZeb-
nich mist v jednotlivyeh platovych stupnicich
v § 42 plati za sluzebni tituly.

(2) Ustanovem § 20, odst, 4, plati obdobne

‘ §-55. .
Sluzebni stejh.okr,oj.,
wUstanoveni § 21 plati i pro podufedniky a

Zrizence.
§ 56,
Dovolena na zotavenou

Dosavadni ustanoveni o vymére dovolenfch
na zotavenou pro podutedniky a zlizence sl
statnich drah se méni tak, Zze vyméra dovole-
nych éini:

a) pro ziizence na sluZ~bnich mistech
IV. platové stupnice se sluinym

1. az 4. stupné . ............... 8 dni,

5. nebo 6.stupné ............ .. 10, ,
7. nebo vyssiho stupné ...... L4,
b) pro zFizence na sluzebnich mistech

I1I. platové stupnice se sluznym -

1. aZ 3.stupné ...... e ... 8dnd,

4. nebo 5. stupné ............. 10 ,, -,

6. nebo vyssiho stupné ........ w14,
¢) pro podiafedniky na sluZebnich mi-

stech II. platové stupnice se sluz-

nym

1. az 3. stupné ................ 8 dnu,

4, stupné . ... o e 10 ,, ,

b.ostupné . ... ... .l 14 ,, ,

6. nebo vyssiho stupné ......... 18 ,, ;
d) pro podafedniky na sluZebnich mi-

stech I. platové stupnice se sluz-

nym

ostupné ... ..o, 8 dnu,

2. 8tupné ...t .10, ,

.ostupné ... ... el 14 ,, ,

4. stupné . ... .. e 18 ,, ,

5,

nebo vyssiho stupné ......... 21
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DiL IV.

Spoleina ustanoveni.
§ 57.
Dekret o propiujcéeni sluZebniho
mista.

- (1) O proptjéeni sluzebniho mista budiZ
vydan dekret, v némz slusi uvésti sluzebni mi-
sto, které se prop0jéuje, den, jimZ se misto
propljéuje, a uredni titul s mistem spojeny.

(2) Teprve doruéenim tohoto dekretu se
stava propijéeni mista Géinnym.

(3) Pri prvém neb opétném ustanoveni,
nebo méni-li se proptjéenim sluzebniho mista
sluzebni plat, budi% zpravidla uveden den, kte-
rym podie § 58 prisludi novy plat.

(1) Obdobné. slusf postupovati p¥i ustano-
veni éekatelem,

§ b8.

Poddtek a zastaveni sluZebniho
platu.

(1) P#i prvém neb opétném ustanoven{ pii-
sludi sluZebni plat, pokud se z tohoto nafizeni
jinak nepodava nebo v dekretu neni jinak
ustanoveno, od prvniho dne mésice nasleduji-
ciho po zac¢itku sluzebni doby a, byla-li sluzba
nastoupena prvniho dne v mésici, timto dnem.

(2) Pifi zméné sluZebniho platu obdrii za-
méstnanee, pokud se z tohoto natizeni jinak
nepodava nebo v dekretu neni jinak ustano-
veno, novy plat prvnim dnem-mésice,. ktery
bezprostiedné nasleduje po okolnosti zménu
sluzebniho platu privodivsi. Pri zv§seni slu-
zebniho platu -prislusi novy plat, nastala-li
okolnost zaklddajici narok na zvySeni platu
prvniho dne v mésici, jiz timto dnem. Pfi
zméné sluZebniho phsobisté, s nimz jest spo-
jena zména ¢inovného, nalezi nové &inovné
prvaim dnem mésice, ktery nasleduje po spro-
sténi zaméstuance sluzby v jeho dosavadnim
plsobisti.

(3) P#i preloZeni do vysluzby se zastavi slu-
Zebni plat poslednim dnem mésice, v némz za-
méstnanec, byv o prelozeni dekretem vyroz-
umén, byl ¢éinné sluzby sprostén.

(4) P&i Gmrti se zastavi plat poslednim
dnem mésice umrti, p¥i jiném rozvazini slu-
zebniho poméru poslednim dnem mésice, ve
kterém zaméstnanec z tohoto poméru skuteé-
né vystoupil nebo byl dekretem sluzby spro-
stén,

§ 59.
Viplata sluzebniho pfijmu
(platu).

(1} Ustanoveni o vyplaté sluZebnich poZitkd
v mésiénich predem splatnych lhiitach prvého
dne kaidého mésice zlistdvaji v platnesti;
ustanoveni o vyplaté mistniho pridavku plati
pro:vyplatu &inovného. Podrobnosti vyplaty
sluZebnich prijma, zejména pokud jde o misto
jich splatnosti, uréi vlida.

(2) Pojistné podle zdkona ze dne 15, fijna
1425, €. 221 Sb. z. a n., se vyméii ze sluZeb-
niho platu, pridavkd na déti a dopliiovaciho
piidavku Zenatych (§§ 92 a 93). Mésiéni
castka prispévku piipadajici na zaméstnance
se zaokrouhli, pokud neni vyjadiena v koru-
nach bez haléii, na nejblize nizsi éastku v ko-
runach, piesahuje-li tuto éastku nejvise o 50
haléiq, jinak pak na nejblize vy§si ¢astku
v korundch, Zameéstnavatel hradi stejnou
¢astku pojistného.,

(3) Ghrn roénich éactek prispévkh, které
se podle platnych predpish vybiraji sraZkou
ze sluZebniho platu, pokud mneni wvvjid¥en
v korunich bez haléitt neho neni délitelny
dvanicti, budiz zaokrouhlen na nejbliZe nizsi
¢astku v korunich délitelnou dvanacti.

(4) Neni-li roéni ¢astka dané z piijmu p¥i-
padajici na sluZebni piijem vyjéd¥ena v ko-
runach bez haléili nebo neni-li délitelna dva-
nicti, sniZi se na nejblize nizsi ¢astku v koru-
nach délitelnou dvanacti.

{8) Zaméstnanci jsou osvobozeni od povin-
nosti platiti poplatkv z propl;jéeni sluzehniho
mista a kolkové poplatky z kvitanci na p¥e-
dem slanovené stalé sluZebni pFijmy.

(8) Zaméstnanei jsou povinni platiti ze
svého dafi z pfijmu pFipadajici na jejich slu-
Zebni prijmy.

§ 60.

Poiatek postupovych lhiat pro
zvy&eni sluZného,

Postupové lhity pro zvyfeni sluzného (ad-
juta) poéinaji vidy jen 1. lednem, 1. dubnem,
1. ¢ervencem nebo 1. Fijnem podle toho, ktery
z téchto dnfi nejbliZe néasleduje po pocitku
sluzebni doby, p¥ipadné po okolnosti edivod-
fiujici zménu sluzného (adjuta). K dobé uply-
nuvsi od 1éto okolnosti aZ do pocatku nejbliz-
giho kalendafniho &tvrtleti se pirihlizi, pokud
jde o zvideni sluzného (adjuta), jakoby byla
ztravena s dosavadnim sluznym (adjutem).
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"~ § 61.

Zapodfteni prozvysSeni
sluzného.

(1) Predpisy, jimiZ se piiznidva nirok na
zapotteni uréité doby pro postup do vysSich
‘pozitk®, se zruduji s vyjimkou predpisd o za-
pocteni sluzby v éeskoslovenskych legiich.

(2) Zvlastni vladni narizeni urdéi, kdy kro-
meé piipadl stanovenych v tomto nafizeni a
v jakém rozsahu se zapocte pro zvySeni slui-
ného urdita sluzba v jiném sluzebnim poméru
nebo jiné zaméstnani. Zapocteni sluzby nebo
zaméstnani spadajicich do doby pied dovrae—
nim 18. roku véku jest vylouéeno,

(8) Za zvlasinich okolnosti mizZe minister-
stvo Zeleznic pfi prvém neb opétném ustano-
veni povoliti zapoéteni urcitého obdobi pro
zvyseni sluzného.

(4) Prevzeti do jiné kategorie muzZe byti
vazano na podminku, Ze doba ztraveni v do-
savadni kategorii zlistane zcela nebo ¢asteéné
nepov8§imnuta pro zvyseni sluzného,

(5) Zapolteni doby, na néZ zaméstnanec
nema pravniho ndroku, vyZaduje souhlasu
minisferstva vnitra a ministerstva financi.
Zapoctteni provedené proti tomuto ustanoveni
jest pravné netéinnym. Vznikly-li z takového
pravné netiéinného zapoéteni preplatky, budiz
vymahano jejich vriceni, Od vymahini mize
byti upus$i®no za souhlasu ministerstva vni-

“tra a ministerstva finanei jen v pFipadech
hodn#ch zvlistniho zFetele.

§ 62.

Narok na jmenovani neb usta-
noveni na pferadéni nebo po-
stup do vy&8i kategorie,

Predpisy zakladajici nidrok na jmenovani
neb ustanoveni (definitivni ustanoveni, sta-
bilisaci), na preifadéni nebo postup do vyssi
kategorie (statusu) neplati podle § 143 pla-
tového zdkona, pokud ve smyslu tohoto zéko-
na toto natizeni jinak nestanovi, pro zamést-
nance ¢sl. statnich drah, u nichZ nebyly splné-
ny nejpozdéji 1. dubna 1925 vSechny pod-
minky pFislu$ného naroku.

§ 63.

Vychovné
(1) Vychovné piislu$i s obmezenimi niZe
uvedenymi na vlastni, neviastni neb adopto-

vané déti, které json nezaopatieny a maji e~
skoslovenské statni obéanstvi. . Které déti se
pokladaji za nezaopatiené, fidi se pledpisy
platnymi pro statni pragmatikalni zamést-
nance, .

(2) Na déti star$i osmnécti rekd pFisiusi
vychovné jen: -

1) studuji-li na vefejném nebo pravem ve-
rejnosti nadaném udéilisti, az do dokonéceného
studia, nejdéle vsak

a) do dokonaného 21. roku véku pri studiu
na stiednich 3kolach neb odbornych gkolach,

b) do dokonanéhio 24. roku p¥i studiu na
vysokych $kolach, avSak jen studuji-li s ¥ad-
nym prospéchem, anebo

2) jsou-li pro trvalou duSevni nebo teles-
nou chorobu k jakémukoli vydélku neschopny.

(3) Na dé&ti, které se zdrZuji v ciziné nebo
tam navstévuji skolu, piislusi vychovné jen,
mé-li zaméstnanec trvalé sluzebni plsobistd
v ciziné. Vyjimky mtZe poveliti v adlivaodné-
nych pripadech ministerstvo Zeleznic v doho-
dé s ministerstvem financi,

(1) Na déti, které neziji ve spoleéné do-
macnosti 8 otcem, pFislusi otei vychovné
v piné vymére jen lehdy, piispiva-li na jejich
viZivu aspoit éastkou rovnajici se ¢istee sia-
noveného vychovného, jinak pouze é&istkou,
ktarou skuteénd pFispiva na jeiich vyzivi, Na
nemanzelské diteé, pfislusi vychovné otei te-
prve od doby, kdy mu bylo dité s jeho svole-
nim v matrice piipsano. Na dé&ti nevlastni neb
adontované prislugi vychovné jen, neni-li tu
iiné osoby rodie platnych predplsu k vyiivé
povinné a schopné,

() Za podminrek piedchozich odstavch pit-
sludi vychovné téZ na schovance, pokud sche-
vanecky pomér byl zalozen smlouvou nzavre-
nou pred porufenskim soudem (dfadem),
neni-li za vyzivu {vychovu) smiuvena nebo
placena 74dn4 ndhrada a neni-li tu jiné osoby
podle platnych predpist k vyZivé povinné a
schopné,

(6} Narok na vychovné, jakoz i kaZdou
okolnost, kterd ma vliv na trvani naroku nebo
na vysi vychovného, musi oprivnény vias
ohlasiti a pripadné podmirky naroku proka-
zati, Nespravna udani jsou trestna podle vie-
obeengch pfedpist trestnich a disciplinarnich
bez 1ijmy nasledk@ podle piedposledniho od-
stavee § 70.

(7) Zaméstnankynim narok na vgchovné
nepristudi., Ministerstvo Zeleznic miuzZe v do-
hodé& s ministerstvem financi v piipadech
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hodnych zvlastniho zretele povoliti priméteny
pitspévek az do vysSe v§chovného zaméstnan-
kyni na jeji nezaopatiené vlastni déti, které
jsou prokazatelné zcela na ni ve vyzivé odka-
zany, neni-li jiné osoby k vyZivé povinné a
schopné.

§ 64.

Nepifitomnost ve sluZbé pro
téhotenstvinebo matefstvi.

(1) Nepritomnost ve sluzbé pro téhotenstvi
nebo mateistvi plati za odGvodnénou az do
tri mésict obmykajicich den porodu. Divod
talové nepritomnosti musi zaméstnankyné
bez vyzvani neprodlené oznimiti sluzebuni ce-
stou nadiizenému ifadu ; jest povinna, aby se
na ufedni vyzvani podrobila prohlidce tred-
nim lékalem &gl stédtnich drah.

(2) Za dny nepfitomnosti ve sluzbé pro t&-
hotenstvi nebo matefstvi, pokud tato nepii-
tomnost nepiresahuje ti#i mésich, piislusi za-
mdstnankyni jen sluzZné a pripadné piispévek
podle § 63, odst. 7; nedosahuje-li sluiné
s timto pnspevkem castky 809, sluZebnich
piijm, prislusi ji doplatek na tuto Castku.
Pro dobu presahujici tii mésice muze byti
povolena jen bezplatni dovolena.

(3) Toliko doba nepiitomnosti zminénd v 1.
odstavei se v&itd pro zvyseni sluiného i pro
nabyti ndroku na vysluzné a pro jeho vyméru.
Za tuto dobu zlistava beze zmény povinnost
platiti pensijni p¥ispévek.

§ 65.
Naturdlni pfijmy.

Zvlastni viadni nafizeni uréi, zda, v jaké
mite a za jakych pfedpokladit prisludi zamést-
nanci narok na naturdlni byt, na sluZebni
odév, pripadné na ekvivalent za né& nebo na
jiné naturalni p¥jmy. Zaméstnanec jest po-
vinen priméienou nahradou za naturalni byt,
ptipadné za jiné naturdlni piijmy.

§ 66.
Naihrada sluZebnich vyloh.

Zvlagtnim vlAdnim nafizenim se upravi
narok na nahradu sluZebnich vyloh — zejmé-
na pii GFednich v¥konech mimo sluZebni mi-
sto (sluZebnich cestich, komisich, substitu-
cich, doasném pfidéleni a pod.) jakoZ i pfi
cestich, za néZ se poskytuji nahrady podle
obdoby predpist platnych pro sluZebni cesty,
pii pielofeni, stehovini — jakoZ 1veskele
otazky s tim souvisejici.

§ 67.
SluZebni aosobnfi pfidavky a
jiné vyhody.

(1) Vlada uréi zda, za jakych podminek a
v jaké mife pfisluieji vzhledem ke zvlastni
povaze Ze'ezniéni slufby zvlastni sluzebni pri-
davky a Jme stalé vyhody. AZ do této Gpravy
zlistdvaji v platnosti dosavadni predpisy
8 tim, Ze nové platy podle tohoto natizeni ne-
miaji vlivu na vyméru dosavadnich zvldstnich
sluzebnich pridavkd a jingch stalych vyhod
(vedlejiich pozitki). _

(2) Osobni piidavky povoluje vyhradné
viada, a to k souhlasnému névrhu minister-
stva ieleznic a ministerstva financi.

, § 68.
ZAlohy na sluzné

(1) Definitivné ustanovenému zaméstnan-
ci, ktery neitéstim nebo nemoci se ocitl bez
své viny v tisni, mze byti k Z4dosti pockyt-

nuta z prostfedkitt podniku &sl, statnich drah

beziiroéna, nejdéle do dvou rokl splatni za-
loha aZ do vySe t¥imésiéni €astky sluzného.

{2) Vét& vyhody pii povolovani zaloh na
sluZné mohou byti poskytnuty se souhlasem
ministerstva financi, kterému jest v téchto
pripadech té% zastaveno stanoviti zplisob a
podminky splaceni, jakoz i potl'ebna zajisto-
vaci opat¥eni. TotéZz plati, mi-li byti zdloha
povolena zaméstnanci, kiery se ocitl beze své
viny v tisni z jiného nez v pfedchozim. od-
stavel uvedeného divodu.

§ 69.
Exekuce na sluZebniplaty a
vysluzné,
Administrativni srazky.

(1) Ustanoveni zdkona ze dne 15. dubna
1920, ¢. 314 Sb. z. a n., o exekuci na platy
a vyslnZné zamsstnaned a jejich pozustalych,
plati podle § 150 platového zdkona pro za-
méstnance &gl. statnich drah a jejich pozi- .
stalé s témito zménami:

a) Za sluZebni piat ve smyslu § 1 citova-
ného zakona se povaiuje 75%, sluZebniho platu
bez vychovného; za vysluiné, odbytné a za-
opatFovaci platy ve smyslu § 2 téhoz zdkona
se povazuje 75%, vysluzného, odbytného, pen-
se vdovy (druzky), sirotéi pense a dard z mi-
losti a jingch obdobnych prijma vesmés .bez
yychovného a bez pridavka.
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b) ShiZebni pfijmy, pokud nejsoun uvedeny
pod pism. a), jsou z exekuece vyhaty a neza-
poditavaji se pii vypoctu piijmu podrobeného
exekuei (zajisténi, zastaveni, postupu).

¢) Na piijmy naleZejici dluiniku na déti
nebo na Zenu lze vésti exekuci neobmezené pro
pohledavku zakonitého vyzivného prislusejici
osobé, na niZ dluzniku tyto prijmy nalezeji;
v takovém pripadé budiz éast téchto pFfijma,
pfipadajici na véritele, ptipoéitavana k zaba-
vitelné ¢asti platu (pense atd.); nalezeji-li
dluZniku tyto pfijmy na dvé nebo vice déti,
pitipocitava se k zabavitelné ¢asti platu (pense
atd.) jen pomérni cast téchto pifijma vypa-
dajici podle poétu déti.

d) Na bytovy ekvivalent nebo obdebné pla-
ty mize byti vedena exekuce jen pro ndjemné

z bytu dluznikova, na imrtné (pohiebné) neb

obdobne platy jen pro utraty pohiebni,

(2) Predpisy o-exekuci na sluzebni a odpo-
¢ivné platy zaméstnancl uvedengch v odstavei
1 a na zaopatiovaci platy jejich pozlstalych
neplati pro administrativni srazky ze sluzeb-
nich a odpocéivnych platd téchto zaméstnanci
a ze zaopatlfovacich platd jejich poziistaiych,
jde-li o pohlrdavky statu vzniklé ze sluZebniho
nebo pensijniho poméru nebo se zietelem na
neéj.

§ 70.

Oprava nespravné vyméry nebo
vyplaty sluzebnich pfijma@,.
(1) Byly-li opatfenim dafadu upraveny slu-
Zebni prijmy zaméstnancovy z mwoei tiedni,
muaze zameéstnanee, kdyZz byl o tom vymérem
vyrozumen, do 15 dnd poedati namitky, o kte-

rych rozhodne Uifad, jenz opatiteni udinil.

(2) Z tohoto rozhodnuti, jakoZ i z rozhod-
nuti, které. nebylo vydino z meei tfedni,
* nybrZz na Zadoest nebo ptihlasku zaméstnan-
covu, muzZe se zaméstnanec odvolati do 15 dnd
k ministerstvu Zeleznic,

(3) Ucinilo-li opatreni z moci uredni mi-
nisterstvo Zeleznic v prvé stolici, miZe za-
méstnanec do-15 dni podati namitky, o nichz
rozhodne ministerstvo Zzeleznie.

(1) Namitky a édvolani podle piedchozich

odstavedr slusi podati ve stanovené ihuté
u uradu, ktery rozhodl v prvé stolici. Lhita
pofind dnem nésledujicim po dorudeni vyj-

méru; pocitek a béh lhiity se nezdriuji ne-

délemi nebo stitem uznanymi svitky a pa-
matnymi dny. Pripadne-li na né konec lhiity,
pokiadi se nejblizsi den pracovm za posledni
den lhiity. Lhita jest dodrZena, byly-li ni-

mitky neb odvolani podiny pfed jejim uply-
nutim u aiadu, jehoz prednosta jest podle
platnich pred