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21.

Viadni narizeni
ze dne 17. bfezna 1927

o fiprave sluZebnich a platovych poméra sekun-
dirnich lékard v civilnich statnich ustavech
léebnych a humanitnich a ve vSeobecné ne-
mocnici v Praze a asistentii ve stiatnich usta-
vech pro vzdélani a vycvik porodnich pomocnic
(babickych gkolach) a ve statnim Gstavé pro

zubni 1ékafstvi. -

Vlada republiky Ceskoslovenské natizuje
podle § 210 zadkona ze dne 24. éervna 1926,
¢é. 103. Shb. z. a n., o tpravé platovych a né-
kteryeh sluZebnich pomért statnich zamést-
nancd (platového zakona):

Uvodni ustaneveni,
§ 1.

(1) V civilnich statnich tstavech 1ééebnych
a humanitnich (nemocnicich, porodnicich, od-
bornyeh ustavech lééebnych, 1ékarskych po-
radnich), ve vseobecné nemocnici v Praze,
ve statnich vstavech pro vzdélani a vyevik
porodnich pomocnic (babickych Skolach) a ve
statnim 1tstavé pro zubni léka¥stvi jsou za-
méstnani jako pomocné sily léka¥ské sekun-
darni lékali a asistenti (asistenti oddélen,
asistenti babickych Skol, asistenti stétniho
ustavu pro zubni iékatstvi).

{(2) Ustanoveni tohoto narizeni plati, pokud
se z ného jinak nepodavi, pro pomocné lékai-
ské sily uvedené v odstavei 1 bez rozdilu po-
hlavi.

(3) Na externi lékaie a hospitanty, dale na
asistenty zaméstnané v ustavech uvedenych
v odstavei 1, ktef jsou ustanoveni podle ¢asti
tieti dilu IIL. platového zékona, se ustanoveni
tohoto nafizeni nevztahuji, Sluzebni pomér
téchto asistentdl k nemocnici bude upraven
zvlaStnimi sluZebnimi predpisy, jeZ vyda mi-
nisterstvo vefeiného zdravotnictvi a télesné
vychovy v dohodé s ministerstvem Skolstvi
a narodni osvéty.

§ 2.

(1) Kde se v tomto nafizeni uZiva oznaceni
,nadrizeny urad®, jest tim rozuméti minister-
stvo verejného zdravotnictvi a télesné vycho-
vy, pokud jde o vSeobecnou nemocnici v Praze,
zemskou spravu politickou v Praze.

(2) Kde se uziva oznadeni ,,sekundarni lé-
kar®, jest tim rozuméti vSechny pomocné 1é-
kate, na které se vztahuje cast prva tohoto
naiizeni, pokud nenf v piislusném predpisu
zvladStniho ustanoveni o asistentech oddéleni
neb asistentech babickych skol.

CAST PRVA.
Sekundarni lékari a asistenti babickych skol.
§ 3.
Systemisace sluZebnich mist.

(1) Sekundarni lékari mohon byti ustano-
veni pouze na systemisovani sluZebni mista.

(2) Systemisace sluZebnich mist se provede
v ramei stanovené normalini pot¥eby sil oddé-
lené& podle osobnich stavi jednotlivych tstavi
a vyZaduje schvaleni vlady.

+ )
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(3) Propajéiti sluZebni misto, jeZ neni fadné
systemisovanc nebo neni uprazdnéne, nebo pro-
pujéiti sluzebni misto systemisované v jiném
osobnim stavu bez soucasného prestupu se-
kundarniho lékate do tohoto osobniho stavu
‘jest nepfipustno.

Podminky ustanoveni

§ 4.
(1) Sekundirnim lékafem miuZe byti usta-
noven pouze:

1. kdo vyhovuje vieobeenym podminkim
predepsanym pro ustanoveni ve statni sluzbé,

2. kdo jest télesné i dusSevné zpisobilym,
upotfebitelnym a divérylhoednym,

3. kdo jest opravnén vykonavati lékarskou
praksi po rozumu zdkona ze dne 15. ¢ervence
1919, ¢ 412 Sb. z. a n,,

4. kdo prokazal, ze konal po dosaZeni hod-
nosti doktorské nejméné po jeden rok praksi
jako externt lékar neb operaéni elév v nékteré
velejné nemocniel neb Gstavé lédebném, na
klinice nebo poliklinice; sluzbé této jest na
roven postavena sluzba, kterou léka¥ po do-
saZeni hodnosti doktorské konal v dobé své
presenéni vojenské sluiby, po ptripadé daldi
¢inné sluzby podle § 17 zdkona ze dne 19, bfez-
na 1920, ¢ 193 Sb. z. a n. (branny zikon),
ve vojenské nemocnici nebo jiném vojenském
lécebném ustavs,

5. kdo vyhovuje pripadnym zvlastnim pod-
minkam stanovenym .pro misto, jeZ se pro-
pajcuje.

() Pri obsazovani mist asistenth babickych
§kol maji p¥i stejné sluZebni a védecke kvali-
fikaci pfednosi sekundarni Jékafi statnich po-
rodnic, pfipadné 1ékali klinik pro Zenské ne-
moci a klinik porodnickych,

§ 5.

(1) Jen se svolenim Gstiedniho Gradu maze
hyti ustanoven za okolnosti zvlastniho zretele
hodnych :

1. kdo prekrocil 40, rok véku,

2. ten, jehoZ zplisobilost k jednani jest ome-
zena,

3. kdo byl soudem odsouzen pro zloéin nebo
pro trestny ¢in spachany ze ziskuchtivosti
nebo proti vefejné mravnosti,

4. kdo byl z trestu ze statni nebo jiné ve-
Tejné sluzby propustén nebo takovou sluzbu
opustil v priléhu disciplinarniho rizeni,

5. kdo by svym ustanovenim byl podfizen
nebo podroben dozoru osoby, s niZ je v po-
méru manzelském, adopénim, schovaneckém
nebo s niz je pribuznym nebo seSvakien ve
vzestupné nebo sestupné linii nebo v pobotni
hnii az véetné do tietiho stupné,

6. uchaze¢, ktery je Zenat,
ktera je provdana nebo ma dsti,

uchazecka,

7. kdo se nemze vykazati praksi uvedenou
v § 4, ¢is. 4

(2} Nastanou-li u sekundarniho lékaie jiz
ustanoveného okoinosti uvedeng pod €. 5 nebo
6 predchoziho odstavce, jest k dalsimu po-
nechani ve sluzbé potfebi svoleni Gstiedniho
uradu, Sekundarni Iékar jest povinen ohlasiti

takovéto okolnosti neprodlené Feditelstvi
ustavu.
Ustanoveni sekundarnim léka-
fem.
§ 6.

(1) Sekundarni léka¥i se ustanovuji na je-
den 1ok. Ustanovujici Gfad (ovgin) miiZe
viak ustanoveni po dvakrate obnoviti vidy na
jeden dalsi rok. Po celkové sluZebni dobé
trileté miZe byti opétné ustanoveni povoleno
vyjimeéné z naléhavych divodid minister-
sterstvem vefejného zdravotnictvi a télesné
vychovy, a to vidy nejdéle na jeden rok,
celkem vSak nejvysSe na tfi roky.

(2) Ustanoveni odstavee 1, druhé véty,
plati i pro sekundarni lékate, ktefi byli po-
véieni zastupovanim prednosty oddéleni (§
14, odst. 2).

(3) O opétné ustanoveni musi sekundarni
lékar pisemné Zidati nejpozdéji jeden mésic
pred uplynutim doby, na kterou byl jiz usta-
noven.

Postup p¥i ustanoveni

§17.

(1) Asistenty babickych Skol a sekundarni
lékare ve statnich ustavech ustanovuje mini-
sterstvo vefejného zdravoinictvi a télesné
vychovy., Ve vSeobeené nemocnici v Praze
ustanovuje sekundarni lékare ifeditel, vyzadav
si pied tim dobrozdani prednosty piisluSného
oddéleni,

(2) Uprizdonéni mista se obsazuji vypsa-
nim soutéZe.

§ 8.

(1) O proptjceni sluiebniho mista budiz
vydana ustanovovaci listina, v.niz slusi do-
volati se tohoto nafizeni, nvésti sluZebni mi-
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gto, které se propujcuje, dobu, na kterou se
misto propijcéuje, sluzebni oznaceni s mistem
spojené, jakoZz i thitu, ve které mi uchazed
sluzbu nastoupiti.

(2) Teprve dorucenim této ustanovovaci
listiny se stdva propljceni mista Géinnym.
Ustanovovaci listina jest osvédéenim soukvo-
mopravniho sluzebniho poméru a sekundar-
ni léka¥ se podrobuje jejim pFijetim vSem
ustanovenim tohoto narizeni.

(3) Nenastoupi-li uchazeé sluzbu ve Ihite
uréené v ustanovovaci listiné, pozbyva usta-
noveni aéinnosti, le¢ by mu ustanovujiei Grad
(organ) pratah do 8 dnit dostatefné ospra-
vedlnény prominul,

{#) Prislusi-li pii opétném ustanoveni zvy-
gena odména, budiz v listing, jiZ se povoluje
opétné ustanoveni, uveden den, kterym tato
odména prislusi,

§ 9.
SluZiebni pfisah a.

(1) Nastupujice sluzbu vykonaji sekun-
darni 1ékafi do rukou feditele dstavu neb
dfednika jirn k tomu ustanoveného sluzebni
pfisahu tohoto znéni;

,»Ptrisaham a slibuji na svou cCest a své-
domi, %e Ceskoslovenské republice budu vzdy
véren a jeji vlady posluSen, Ze budu veskery
zakony zachovavati, viechny své tfedni po-
vinnogti podle platnych zakonti a nafizeni vy-
konavati pilné, svédomité a nestranné, ufed-
niho tajemstvi mneprozradim, prikazu svych
predstavenych budu poslusen a ve vem svém
jednani jen prospéchu stitu a zajmu sluzby
budu dbati.*

(2) Tato sluZebni piicaha vykonava se tim
zplisobem, Ze p¥isahajici bez chledu na to, ja-
kého jest naboZenského vyznani, znéni p¥i-
sahy mu piedéitané opakuje a poté pods ruku
tomu, kdo ho bere do prisahy.

(3) Po vykonani ustni pfisahy podepiSe
prisahajici zApis o prisaze datem opatieny.
Vykon pfisahy s uvedenim dne jest ufedné
ovériti na ustanovovaci listing.

(4) Prisahy nekonaji sekundarni lékafi,
kteii jiz vykonali stejnou p¥isahu a od té doby
nepietrzitd statu (Ustavu) slouzi,

. § 10,
Pocéadtek sluZebni doby.

Sluzebni doba pofing p#i prvém neb opét-
ném ustanoveni dnem nastoupeni sluzby, p¥i
bezprostiednim piestoupeni z jiného statniho
sluzebniho pomeéru dnem zprosténi sluzby
v tomto sluZebnim poméru,

SluZebni povinnosti.

§ 11.

(1) Sekundarni 1ékati jsou povinni konati
prace jim uloZené pilne, svédomité a nestran-
né podle nejlepsiho védomi a svédomi. Jsouce
podiizeni Fediteli nemocnice a svym primar-
nim lékaram (prednosttim oddéleni), maji ve -
véceen sluzebnich jejich na¥izeni piesné za-
chovavati a r'iditi se ve viem sluZebnimi pited-
pisy.

(2) Jejich pracovni doba se uréuje podle
potieby sluzby.

(3) Jsou povinni ve sluzbg i mimo sluibu
dbati dastojnosti svého stavu a sluZebniho
postaveni.

(4) Jsou povinni zachovavati miceltvost
o vécech tlednich a sluzebnich viiéi kazdému,
jemui mejsou povinni je sluZebn& sdéliti, po-
kud nebyli pro uvéity piipad této povinnosti
zprosténi. Tato povinnost trvé i po zruleni
sluzebniho poméru.

(5) Ruéi za statek jim zamséstnavatelem
svéfeny a za kazdou Skodu jejich zavinénim
jemu zpiisobenou, Nihrady stanoveny budou
poiradem sluZebnim.

(%) Jest jim zakézano, aby pezadovali nebo -
prijimali od stran vzhledem ke svym sluZeb-
nim vykontim at primo nebo nepfimo pené-
Zité odmény nebo jakékoli jiné vyhody nebo
si je dali siibiti.

(7) Jest jim zapovédéna ucéast ve spolku,
pFic¢ila-li by se pro snahy nebo pro zplsob ¢in-
nosti spolku jejich povinnostem. Rovnéz jest
jim zakézdno zGéastnitl se sdruZeni, jejichz
ucelem jest ruditi, zdrZovati nebo zastaviti
uradovani nebo sluzbu, Nesméji nélezeti k ci-
zozemské spolefnosti sledujici politické téely.

(8) Vsechny Z4dosti, rozklady a stiznosti ve
sluzebnich nebo sluZebniho poméru se tykaji-
cich osobnich vécech jsou povinni ¢€initi slu-
%ebni cestou. Stiznosti do sluZebnich natizeni
predstavenych nemaji odkladného Géinku.

§ 12,

(1) Sekundarni léka¥i jsou povinni bydleti
v ustave, pfi némiz jsou ustanoveni.

(2) V§jimedéné mize nadfizeny vrad (§ 2,
odst, 1) v jednotlivych piipadech ze zvlast-
nich d&vedd svoliti, aby sekundirni lékaf
bydlil mimo dstav. Svoleni toto pFedpoklada
souhlas prednosty prisiu$ného oddéleni. Se-
kundarni léka¥ nemé v tomto pripadé nirokun
na ndhradu za to, Ze nepouzivi vyhody bez-
platného ubytovani v dstavé.

17*
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§ 13.

Sekundarni léka¥i nesméji oznamovati a
vykonavati soukromou praksi lékatskou ani
v tistavé ani mimo Ustav. Rovnéi neamsji pii-
jimati mista neho vstupovati v jakgkoli slu-
Zebni pomér k jinym ustavim nebo korpo-
racim,

" § 14,
SluZebnioznaceni,

(1) Se systemisovanymi sluZzebnimi misty
pomocuych 1ékata ve statnich Gstavech léeb-
nych a numanitnich jest spojeno sluZebni
oznaceni ,,sekundarni lékar*.

(2) Sekundadrnimu léka¥i, ktery jest pové-
fen zastupovanim piednosty oddéleni, muze
byti, ma-li aspon t¥i roky sluzby jako sekun-
darni lékat, prizniano nadiizenym aradem (§
2, odst. 1) sluZebni oznadeni ,,asistent oddé-
leni®,

(3) Se systemisovanymi sluZebnimi misty
pomocnych lékart ve statnich dstavech pro
vzdélani a vyevik porodnich pomoenic (ba-
bickyeh skolich) jest spojeno sluZebni ozna-
deni ,,asistent®,

§ 15.

Dovolena.

(1) Sekundarni lékari maji ndrok na kazdo-
roc¢ni dovolenou na zotavenou, pokud tomu
nepiekazeji naléhavé davody sluzebni. Nej-
mensi mira dovolené se uréuje pro sekundar-
ni iékare dvéma tydny, pro asistenty oddéleni
a asistenty babickfch &kol t¥emi tFdny.

(2) Tyto dovolené udéluje reditelstvi Gsta-
vu. Dovolenad presahujici uvedenou miru vy-
Zaduje schvileni nad#izeného udfadu (§ 2,
odst. 1) a miZe byti jeji poveleni udinéno za-
vislym na podmince, Ze po tuto dobu nepii-
slusi sluzebn{ plat a Ze se tato doba nezapo-
Cita pro pripadné zvySeni sluZebniho platu.

§ 16.
Sluzebni plat.

(1) Sekunddrnim lékafim a asistentfim
babickych Skol nale#i jako sluZebni plat od-
meéna. :

{2) Odména se stanovi podle skupin mist
A, B, C, D.(§ 12 platového zdkona) v roénich
castkich takto:

a) u sekundarnich lékaia

ve ve skupiné mist
sluzebnim A B C D
roce Ké
1. 15600 14976 14352 15728
2. 16500 15840 15180 14520
3. a dalsich 17400 16704 16008 15312
b) u asistentii babickych kol
ve ve skupiné mist
sluZebnim A B C D
roce Ke
1. 16500 15840 15180 14520
2, a dalsich 17400 16704 18008 15312

(3) Zvyseni odmény se provadi z moei
uredni. :

{(4) Odména p¥islusi, pokud se v tomto na-
fizeni jinak nestanovi, za dobu, po kterou
sluzba skuteéné byla konana, ddle za dobu nor-
malni dovolené, za dobu mimofadné dovolené
povolené bez opaéné vyhrady (§ 15, odst. 2)
a za dobu cviéeni ve zbrani.

§ 1T7.
Doba zapocitatelnd pro zvideni
sluZebniho platu

(1) Pro zvyZeni sluZebniho platu se neza-
pocitavaji obdobi, za kterd neprislusi sluZeb-
ni plat.

(2) Doba cvideni ve zbrani se zapoéte pro
zvySeni sluZebniho platu jen, nastoupi-li se-
kundarni lékai neprodlené opét sluzbu po
skondéeném cviceni ve zbrani.

§ 18,
Potatek postupovyeh 1hat pro
zvySeni sluzebniho platu.

Postupové lhuty pro zvysenl sluzebniho
platu poc¢inaji vidy jen 1, lednem, 1. dubnem,
1. ¢ervencem nebo 1. #ijnem podle toho, ktery
z téchto dnli nejbliZe nésleduje po pocatku
sluZebni doby, piipadné po okolnosti odtvod-
fiujici zménu sluzebniho platu.

§ 19.

Pocéadtek a zastaveni sluzebniho
platu.

(1} Pri prvém nebo opétném ustanoveni
piislugi sluzebni plat, pokud v ustanovovaci
listiné neni jinak ustanoveno, od prvniho dne
mésice nasledujiciho po zaéatku sluZebni doby
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a, byla-li sluZba nastoupena prvniho dne v mé-
sici, timto dnem. '

(2) Pi#i zv§Seni sluZebniho platu obdrzi
sekundarni lékaf novy plat prvnim dnem meé-
sice, ktery bezprost¥ednd nasleduje po do-
vrieni postupové lhity, byla-li pak postupova
1hiita dovrena prvého dune v mésici, jiz timto
dnem. Pfi zméné sluZebniho phisobisté, s niZ
jest spojena zména <inovného, naleii novy
sluzebni plat prvnim dnem mésice, ktery na-
sleduje po zprosténi sekundarniho 1ékare sluz-
by v jeho dosavadnim plsobisti.

(3) P#i umrti se zastavi sluzebni plat po-
slednim dnem mésice umrti, pfi jiném rozva-
zani sluzebniho poméru poslednim dnem mé-
sice, ve kterédm sekundarni lékat* z tohoto po-
méru skuteénd vystoupil nebo ve kterém byl
sluZzebni pomeér rozvazan. :

§ 20,
Vyplata sluiebniho platu

(1) Sluzebni plat se vypldei v mésiénich
lhatach pifedem splatnych prvniho dne mé-
sice,

(2) Pojistné podle zdkona ze dne 15. Fijna
1925, & 221 Sh. z. a n., se vyméri ze sluzeb-
niho platu. Mésiéni ¢4stka prispévku piipa-
dajici na sekundérniho lékate zaokrouhli se,
pokud neni vyjidrena v korunach bez haléru,
na nejbliZe niz8i ¢astku v korunach, presa-
huje-li tuto ¢dstku nejvyse o 50 haléru, jinak
pak na nejblize vy3§i ¢astku v korunach. Za-
méstnavatel hradi stejnou éastku pojistného.

(3) Neni-li roéni ¢astka dané z pfijmu p¥i-
padajici na sluzebni plat vyjadfena v koru-
néch bez halélt nebo neni-li deélitelna dva-
nécti, snizi se na nejblize niZsi ¢astku v koru-
nach délitelnou dvanacti.

(4) Sekundarni lékali jsou osvobozeni od
povinnosti platiti taxy a poplatky z prophj-
¢eni sluZebniho mista a kolkové poplatky
z kvitanci na pfedem stanovené stilé sluzebni
prijmy.

(5) Sekundarni lékafi jsou povinni platiti
ze svého dan z piijmu pfipadajici ma jejich
sluzebni pfijmy.

§ 21.
Srazky.

7 mésiénich ¢astek sluZebniho platu se
srazi kromé verejnych davek, které se vybi-
raji sraZkou, dale narokd, pro které bylo vy-
mozeno soudnf opatieni zajistovaci nebo exe-
kuce nebo pro které bylo uéinéno pravoplatné
opatieni jakymkoli pravnim jednanim:

‘

1. nidhrady ze sluZebniho poméru (§ 11,
odst. 5),

2. pojistné (§ 20, odst. 2),

3. preplatky na sluZebnim platu.

§ 22.
Nahrada sluZebnich vyloh.

(1) Vidda upravi narok sekundarnizh lé-
ka¥t na nahradu sluZebnich vyloh — zeyména
pri sluzebnim pouZiti v jiném misté neZ v mi-
sté jejich sluZebniho pisobhisté — jakoz i ve-
Skeré otazky s tim souvisejici.

(2) Pokud se tak nestane, zstavaji v plat-
nosti dosavadni predpisy.

(3) Naroku na bezplatnou stravu z ustavni
kuchyné sekundarni 1éka¥i nemaji.

(4) Nadiizeny urad (§ 2, odst. 1) vsak
udini opatfeni, aby sekundirni lékafi se
mohli stravovati v dstavn za stanovenou na-
hradu. Nahradu tu vymé#i nadiizeny ufad se
z¥etelem na skuteéné naklady stravy a na
vyhody, které tim sluzb& dstavni vzniknou.

§ 23.
Vojenska sluzZba.

Po doby cvideni ve zbrani se zachovava se-
kundarnimu 1ékafi sluzebni misto, nastoupi-li
opét civilni sluZbu neprodlené po skonceném
cvicéeni ve zbrani,

§ 24.
SluZebni prfekazky.

(1) Nastala-li u sekundarniho lékate slu-
Zebni prekdZka nemoci, trazem nebo policej-
nimi zdravotnimi pFedpisy odivodnénd a ¥ad-
né prokazand, vyplaci se sluZzebni plat po dobu
jejiho trvéani, nejdéle viak po dobu jednoho
roku.

(2) Doba jednoho roku se poéita podle za-
sad platngeh pro nemocenské pojisténi; one-
moendl-li sekundarni 1éka¥, jemuz byl posky-
tovan sluZebni plat podle piedchoziho od-
stavce, nejpozdéji do osmi tydnd poté, kdy
uzdraviv se nastoupil sluzbu, pozhovu touZe
nemoci, jest toto onemocnéni, pokud jest spo-
jeno s neschopnosti kX praci, povazovati za po-
kratovani onemocnéni diivéjsiho.

§ 25.

Nepfitomnost ve sluzZbé pro
té€hotenstvi nebo mateistvi

(1) Nepritomnost ve sluzbé pro téhotenstvi
nebo mateistvi plati za oddvodnéuou, a to az
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. do tii mésieh obmykajicich den porodu. Du-
vody takové nep¥itommnosti musi sekundarni
lékatka bez vyzvani neprodlené oznamiti Te-
ditelstvi dstavu; jest povinna, aby se na Gfed-
ni vyzvani podrobila prohlidee diednim 18-
karem.

(2) Za dny nepritomnosti ve sluzbé pro té-
hotenstvi nebo matefstvi, pokud tato nepii-
tomnost nepresahuje tfi mésich, pristusi se-
kundarni lékafce jen 80°% odmény. Pro dobu
presahujici t¥i mésice mizZe byti povolena jen
bezplatni dovolena.

§ 26.
PreloZeni
Sekundarni lékar mbze byti, vyzaduji-li to-
ho sluzebni oliledy, kdykoli pfelozen do jiného

statniho 1é¢ebného nebo humanitniho dstavu
nebo do vSeobeené nemocnice v Praze.

Ukonéeni sluzebniho poméru.

§ 27.
Sluzebni poméy sekundarniho 1ékale konéi:
1. ztratou c¢eskoslovenského statniho ob-
canstvi,
2. uplynutim doby, na kterou byl sjednéan,

3. odeprenim souhlasu k dal§imu ponechéni
ve sluzbé podle ustanoveni § 5, odst. 2,

. vypovédi (§ 28),
. vzdénim se sluzby (§ 29),
. nastoupenim vojenské presenéni sluzby,

. zruSenim pro neschopnost ve sluzbé nebo
jiné sluZebni prekdZky (§ 30) nebo zruSenim
z duvodu, Ze sekundarni lékal nenastoupil
véag eivilni sluzbu v pripadé § 23,

8. propusténim (§ 32, odst. 2, 11, &is. 2, 2
§ 36),

9. prestupem do jiného statniho sluZebniho
pomeéruy,

Do

~3

10. amrtim.
§ 28.

(1) Zaméstnavatel i sekunddrni lékaf mze
sluzebni pomér kdykoli vypovédéti, aniz uvede
divody.

(2) Vypovédni Thita éini pro obé strany je-
den mésic.

(3) Zaméstnavatel necht omezi vypovéd na
pFipady, ve kterych podle jeho nazoru dilezi-
ty sluzebni zajem vyzaduje, aby byl sluZebni
pomér zrufen.

(%) Pri vypovédi se zrusuje sluzebni pomér
koncem mésice, ve kterém vypovédni lhita
uplyne. Pred koncem meésice, ve kterém vyj-
povédni lhata uplyne, nesmi sekundarni léka¥
bez vyslovného svoleni zaméstnavatele opusti-
ti sluzbu. :

§ 29.

(1) Prohlaseni, Ze sekundérni lékat se vzda-
v4 gluzby, bud podano pisemné a je k jeho
ucinnosti tieba, aby bylo p#ijato ufadem (ox-
ganem), ktery jest povolan ustanoviti se-
lkundarniho lékare (§ 7, odst. 1).

(2) ProhlaSeni smi byti odmitnuto, brani-li
jeho prijeti ohledy sluZebni, je-li sekundarni
lékar v disciplindrnim vySetfovani nebo ma-li
penézité zavazky ze sluzebniho poméru.

§ 30.

Trva-li sluzebni prekazka uvedena v § 24
jeden rok, budiZ sluzebni pomér bez dalsiho
zrusen.

§ 31,

Pri zruseni sluzebniho poméru vyda feditel
astavu sekundarnimu léka¥i zprodtovaci listi-
nu, V této listiné budiZz uvedena doba a zpl-
sob jeho zaméstnani, dale zplsob, jakym slu-
Zebni pomér byl zrusen; byl-li vS§ak siuZebni
pomér zrusen propusténim (§ 32, odst. 2, II,
¢is. 2, a § 36) nebo pro neschopnost ve sluzbé
(§ 30), nesmi =2 o tom ve zpro§tovael listiné
¢initi zminka,

Jak se stihad porusSeni
sluzebnich povinnosti

§ 32.

-

Sluzebni tresty.

(1) Sekundirnim lékaitm, ktefi svym jed-
nanim ve sluzbé nebo svym osobnim chova-
nim ve sluzbé nebo mimo ni porusi povinnosti
vyplyvajici ze sluZebniho poméru, budou ulo-
zeny sluzebni tresty.

(2) Poruseni povinnosti bude stihano po-
Tfadkovymi tresty nebo disciplindrnimi tresty
pedle toho, jde-li o nespravnost, nebo je-li po-
ruseni povinnostl sluzebnim p¥eéinem, ktery
dluZno vzhledem ke zplisobu, mi¥e, opakovani
a Ik jinym pritéZujicim okolnostem trestati
prisnéji.

1. Poradkové tresty jsou:

1. ustni vystraha,

2. pisemna vystraha.
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11, Disciplinarni tresty jsou:

1. pisemna ditka,
2. propusténi.
§ 33,
Rizeni pii pofadkovych
trestech.

Pofadkové tresty ukiada feditel Gstavua sly-
Sev piedem prednostu prislu§ného oddéleni.
Sekundarnimu lékati budiZz dana piilezitost,
aby se ospravedlnil z nespravnosti mu za vinu
kladené.

- § 34
Rizeni pti disciplindrnich
trestech,

(1) Disciplinarni tresty uklada nadfizeny
urad (§ 2, odst. 1).

{2) Vygetfovani se kond Gstné. Zahaji je
Yeditel stavu (jeho zastupee). Urad povolany
rozhodevati v tomto disciplindrnim piipadé
mbZe viak uréiti Grfednika, kterému ma byti
sviéreno provedeni vySetfovani,

{(?) O kazidém zahajeni disciplindrniho ¥i-
zeni budiz nadfizeny Orad neprodlené vyroz-
umen,

(4) K vysSetlovani musi byti pfizvdn pied-
nosta oddsleni, jemuZ obvinény sekundarni lé-
ka¥ jest pridélen.

(5) O ustnim jednani sepise se protokol.

(6) Obvinénému bud' presné naznaden slu-
zebni predin jemu za vinu kladeny a budiz
mu dana piilezitost, aby se v kaZdém bodu
obvinéni ospravedlnil. Bezprostfedné po se-
psani jeho vypovédi budiZ mu zapis pieften
a poskytnuta mu tim moZnost oprav a do-
plitkl. Po skonceném vySetfovani bud'teZ
predloZeny spisy nadiizenému uradu, aby
rozhodl.

(7) Vyhne-li se sekundarni 1ékal’ amyslné
vyslechu, mtZe byti uloZen disciplindrni trest
i bez jeho slyseni. .

(8) Nalez bude dodan obvinénému pisemné.
Urad rozhodujici miiZe natiditi doplnéni vy-
Setfovani.

() Rozhodnuti nad#izeného Gradu ma plat-
nost koneéanon,

§ 35.
Suspense,.
(1) Suspendovan budiz sekundarni l1ékaf:

1. proti némuZ bylo zavedeno pFipravné
vySetfovani pro zlofin nebo pro jiny trestny

¢in spachany ze ziskuchtivosti nebo proti ve-
feiné mravnosti, nebo

2. na néjz uvalena byla vysetfovaci vazba
pro trestny ¢in, nebo

3. na jehoZ jméni uvalen byl konkurs.

(2) Suspense miZe byti vyslovena i tehdy,
kdyZ proti sekundiarnimu lékafi bylo zavede-
no pripravné vysetfovani pro jiny trestny
¢in, nebo kdy% vzhledem k jeho chovaini bez-
pecnost nebo vaznost ustavu nebo sluZebni
zajem vyzaduji, aby byl odstranén,

{3) O okolnostech, které zavdaly podnét
k suspensi, budiZ, nenastane-li podle § 36
propusténi bez disciplindrniho ¥izeni, zave-
deno vidy také disciplinarni vySetfovAani.

(4) Suspensi vyslovi nadFizeny urad (§ 2,
odst. 1). 'V naléhavych pripadech prislusi
toto pravo také rediteli uistavu.

(5) Vysloveni suspense reditelem ustavu
vy#aduje dodateéného schvaleni nadfizeného
aradu.

(8} Suspense konéi dnem, kterym discipli-
narni nalez byl dorucéen. Suspense viak muze
byti nadfizenym uradem zrulena diive,
neni-i jiz divodu pro jeji dalsi trvani.

(7) Po dobu suspense miiZe nadiizeny ufad
suspendovanému sekundarnimu lékati sniziti
sluZebni plat na polovinu,

(8) Nezni-li disciplinarni nalez na propu-
§téni a jsou-li tu ckolnosti zietele hodné, mii-
Ze nadtizeny Giad dodateéné povoliti uplné
nebo ¢asteéné vyplaceni zadrzené éastky slu-
Zebniho platu. Nebyl-li viibec ulozen discipli-
nérni trest a nebyl-li obvinény ani trestnim
soudem uznarn vinnym, budiz suspense zruse-
na se zpétnou uéinnosti a rozdil mezi plnym
a sniZenym sluzZebnim platem dodatecné vy-
placen.

§ 36.
PropusSténibezdisciplindrniho
fizeni.

(1) Sekundirni lékar, ktery byl uznan
vinnym zlo€inem mnebo ktery byl pro jiny
trestny ¢in soudem odsouzen k trestu na svo-
bodé, jest dnem, kterym rozsudek nabyl moci
prava, propustén.

(2) Objevi-li se dodaten?, ze sekundarni
léka¥ byl ustanoven na zékladé neplatnych
dokladfi nebo nespravnych dajl nebo Ze po-
dafilo se mu jinak dosici sluzebniho mista,
a¢ nesplnil nékterou z podminek predepsa-
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nych v § 4 nebo nebyl podle § 5 dispensovan,
miZe hyti hez dal$iho propustén, jakmile tato
okolnost vyjde najevo.

(3) O propusténi z divodi uvedenych
v piedchozich odstaveich rozhoduje nadfize-
ny urad (§ 2, odst. 1). '

CAST DRUHA,

Asistenti ve stitnim Gstavu pro zubni
lékarstvi,
§ 37.
(1) Ustanoveni § 3 o systemisaci sluZeb-
nich mist plati obdobné.

(2) Se systemisovanymi sluZebnimi misty
jest spojeno sluzebni oznaleni ,,asistent®,

§ 38.

(1) Ustanoveni § 4, odst. 1, 0 podminkach
ustanoveni plati obdobné s tim, Ze na misto
prukazu stanoveného v odstavei 1 pod ¢. 4
se vyzaduje prikaz, Ze uchazeé jest odbornym
zubnim lékarem po rozumu zikona ze dne
14. dubna 1920, ¢. 303 Sh. z. a n.

(2) Ustanoveni § 5, odst. 1, ¢. 1az b a 17,
a odst. 2, plati obdobné.

§ 39.

(1) Asistenti se ustanovuji na dva roky.
Ustanoveni mtZe byti po dvakrate obnoveno
vzdy na dalsi dva roky.

(2) Ustanoveni §8 7 a 8 plati obdobna.

§ 40.

Ustanoveri § 9 o sluZebni plisaze, § 10
o poéatku sluzebni doby a § 11 o sluZebnich
povinnostech plati ocbdobné.

§ 41.

Asistenti sméji vykonavati soukromou 1é-
kafskou praksi mimo tstav, ale jen takovym
zpusobem, aby tim sluZba netrpéla.

§ 42,

Asistenti maji narok na kazdoroéni dovo-
lenou na zotavenou, pokud tomu nep¥ekazeji
nzléhavé sluzebni divody. Nejmens$i mira
dovolené se urcuje tremi tydny,

§ 43.

Sluzebni plat asistentd se sklada z odmény
a pripadné vychovného,

§ 44.
(1) Odména se stanovi podle skupin mist
A, B, C, D (§ 12 platového zdkona) v roénich
¢astkach takto:

Ve sluZebnim ve skupiné mist

roce A B C D
1.. . . . 15,600 14.976 14.352 18.728
2., . . .16500 15840 15180 14.520,
3.. . . .17.400 16.704 16,008 15.312
4, a dalsich 19.500 18.744 17.976 17.208

(2) Ustanoveni § 12, odst. 8, platového za-
kona plati obdobné. :

§ 45.

Vychovné ¢ini pii jednom nezaopatfeném
diteti 1800 K¢, pii vice nezaopatFenych dé-
tech 3000 K¢ a prisludi za podminek stanove-
nych v § 144 platového zékona pro statni
pragmatikdlni uredniky.

§ 4e.

Ustanoveni § 16, odst. 3 a 4, o sluzebnim
platu, § 17 o dobé zapoditatelné pro zvyseni
sluZzebniho platu a § 18 o pocatku postupo-
vych hit pro zvySeni sluZebniho platu plati
obdobné.

§ 47.

(1) Ustanoveni § 19 o pocatku a zastaveni
sluZebnihu platu plati obdobné.

(2) P¥i zméné sluzebniho platu ohdrzi asi-
stent novy plat prvnim dnem mésice, ktery
bezprostiedné nasleduje po okolnosti zménu
sluZebniho platu pfivedivsi. Pfi zvyseni slu-
zebniho platu prislu$i novy plat, nastaia-li
okolnost zaklddajici ndrok na zvySeni platu
prvého dne v mésici, jiz timto dnem.

§ 48.

Ustanoveni § 20 o vyplaté sluzebniho platu,
§ 21 o srazkach, § 22, odst. 1 aZ 3, o ndhradé
sluzebnich vyloh, § 28 o vojenské sluzbg, § 24
o sluzebnich prekiikach, § 25 o nepFitomnosti
ve sluzhé pro t&€hotenstvi nebo mateistvi, §§ 27
a% 31 o ukonéeni sluzebniho peméru, §§ 32 az
36 o tom, jak se stitha poruseni sluZebnich po-
vinnosti, plati obdobna.

CAST TRETI.
Prechodnd ustanoveni.
§ 49.

(1) Do novych plata podle tohoto nafizent
se prevedou sekundarnt lékati, asistenti oddé-
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leni, asistenti babickych Skol a asistenti ve
statnim ustavu pro zubni léka¥stvi, pokud
jsou v den vyhlaseni fohoto na¥izeni ustano-
veni v ustavech uvedenych v § 1, odst. 1.

{2) Pro stanoveni vyse sluzebniho platu jest
rozhodnou doba ve sluzebnim poméru, ve kte-
rém se lékati uvedeni v odstavei 1 prevadéji,
ke dni uéinnosti tohoto nafizeni skuteéné ztra-
vena, pokud jest podle § 17, pokud se tyce § 46
zapocCitatelna pro zvySeni sluzebniho platu.

(3) Doba takto zjisténa se zaokvouhii na
cela pulieti tak, Ze se zlomky do t#1 mésict ne-
pocitaji a zlomky piesahujici t¥i mésice se po-
¢itaji za celd pllleti.

(1) Doba, o kterou takto zaokrouhlena doba
piesahuje dobu potiebnou k dosaZeni sluZeb-
niho platu, ktery lékar pri pfevodu obdrii, se
zapocte pro zvyseni sluzebniho platu.

§ 50.

(1) Sluzebni plat timto natizenim nové sta-
noveny nastupuje na misto viech dosavadnich
stalych sluzebnich pozitkt véetné odmény po-
dle zédkona ze dne 22. prosince 1924, &, 289 Sh.
z. a n., a dosud poskytované stravy.

(2) Zviagtni drahotni pi{davky povolené
vlddou zaméstnancim na Slovensku a v Pod-
karpatské Rusi se nepokladaji za pozitky po
rozumu predchoziho odstavee,

(3) Pokud by sluZebni plat ptislusejici po-
mocinému léka¥i podle tohoto narizeni byl
men$i nezli dhin sluzebnich poZitkd uvede-
nych v odstavei 1 ke dni 1. ledna 1926, obdrii
pomochy lékal vyrovnavaci pfidavek ve vysi
rozdilu mezi obojimi pozitky. PFi stanoveni
uhrnu dosavadnich poZitkt se hodnoti strava,
ktera dosud lékati prislusela, ¢astlkou 270 K¢
meésiéné.

(4) Vyrovnavaci pridavek se zaokrouhli,
neni-li vyjadfen v korunach bez haléfi nebo
neni-li délitelny dvandcti, na nejblize vyS§i
éastku v korunach délitelnou dvandcti.

§ 51,

(1) Dosavadni povinnost sekundirnich Ilé-
kafh stravovati se v ustavé, pii némi jsou
ustanoveni, zanika koncem brezna 1927.

{2) P#i grovnani sluZebniho platu prisluse-
jiciho 1ékafi podle § 50 a sluZebnich p¥ijmu
vyplacenych mu v dobé od G&innosti tohoto
nafrizent se hodnoti poskytovani strava ¢ast-
kou 270 K¢ mésiéné.

§ 52.

Pomocny lékar prevedeny de nového platu
se posuzuje, jako kdyby skuteéné& mél systemi-
sované sluzebni misto,

CAST CTVRTA.

Vieobecnd a zavéreénid ustanoveni.

§ 53.
Pravo stiZnosti

Pomoceny lékar, ktery se poklada za posti-
Zena opatfenim na zakladé tohoto nafizeni
proti nému vydanym, miZe se, pokud neni
jinak stanoveno nebo se z tohoto nalizeni
Jjinak nepodava, pisemnou stiznosti sluZebni
cestou podanou dovolati vysstho rozhodnuti
ve lhaté 15 dntl, poéinajic nasledujicim dnem
po vyrozumeéni. V posledni stolici rozhoduje,
pokud se jinak nestanovi, ministerstvo verej-
ného zdravotnictvi a télesné vychovy.

§ 54.

Oprava nespravné vyiméry nebo
vyplaty sluZebnich pfijmu.

(1) Byly-li opat¥enim dGfadu upraveny slu-
Zebni piijmy pomocného lékate z moci Gfedni,
miZe pomocny léka¥, kdyZ byl o tom vymé-
rem vyrozumén, do 15 dnd podati namitky,
o kteryeh rozhodne ifad (orgén), jenZ opa-
t¥eni uéinil,

(2) Z tohoto rozhodnuti, jako% 1 z rozhod-
nuti, které nebylo vydano z moei afedni, nybrz
na Zadost nebo prihla8ku pomoeného lékate,
miize se 1ékar odvolati do 15 dnd k tdstfedni-
mu uradu.

(3) Nebylo-li vozhodnuti vydéno uradem
dustfednimu aradu bezprostfedné podiizenym,
miZe byti tento Gfad ustfednim Gradem zmoc-
nén, aby o odvolani rozhodl s konecénou plat-
nosti.

(4) Ucinil-li opatfeni z moci Ufedni fist¥ed-
ni ai'ad v prvé stolici, mlZe poroeny lékar
rovnéz do 15 dna podati namitky, o nich?z roz-
hodne Gstfedni Grad. :

() Namitky a odvolani podle predchozich
odstaved slusi podati ve stanovené lhaté u
uradu (orgénu), ktery rozhodl v prvé stolici.
Lhita po€ind dnem nasledujicim po doruceni
vimeéru; potatek a béh ihity se nezdrziuji ne-
délemi nebo statem uznanymi svatky a pamat-
nymi dny. P¥ipadne-li na n& konec lhaty, po-
kldda se nejbliZzsi den pracovni za posledni
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den Ihaty, Lhita jest dodrZena, byly-li ndmit-
ky neb odvolani podany pred jejim uplynutim
rediteli piislugného Gstavu; rovnéz jest lhita
zachovéina, byly-li nimitky neb odvoladni bé-
hem lhity dany na postu k dopravé uradu,
ktery rozhodl v prvé stolici, nebo feditelstvi
dstavu,

(6) Byly-li pomocnému lékati vyplaceny
shuZebni prijmy niZsi, neZ mu podle vydanych
vymérf p#islusely, nebo nebylo-li véas uéinéno
z moci Uredni opatfeni o zvySeni sluZebnich
p¥ijmh, na néz pomocny lékat mél podle plat-
nych pfedpisi nirok, mtze uplathovati narok
na doplatek schazejicich castek pouze do tii
rokli od splatnosti té které nespravné vypla-
cené éastky, Totéz plati, pokud zvlastni pied-
pisy jinak nestaneovi, o nedoplatcich na slu-
7ebni pfijmy, jestliZe pomoceny 1ékaf svij pii-
slugn§ néarok, a¢ byl k tomu podle platnych
predpistt povinen, neuplatnil do tfi rokl od
vzniku naroku.

(") Byly-li pomocnému léka¥i vyméreny
aradem sluZebni piijmy vyssi, neZ mu podle
platnych piedpist prislusely, muze byti vymér
z mocei Gredni pozménén nebo zrusen, byly-li
prijmy chybné vyméreny nisledkem nesprav-
ného pouziti platnych predpist, do jednoho
roku, byly-li piijmy chybné vyméreny na pod-
kladé nespravné skutkové podstaty, do ti1 rokt
po dorufeni vymeéru. Uvedené lhity jsou za-
chovany jen, byl-li novy vymér dorucen po-
mocnéru 1ékafi pred jejich uplynutim.

(8) Byl-li vymér z moci UFfedni pozménén
nebo zrugen proto, ¥e Gfad (organ) vychazel
z nesprivné skutkové podstaty, 1ze pozadovati
vraceni nepravem vyplacené ¢astky nejvyse za
upiynulou dobu tfi vokl, TotéZ plati, byly-li
pomocnému lékari vyplaceny sluzebni pfijmy
vys$i, neZz mu piisludely.

(9) Zavinil-i pomocny lékar, #%e urad
(organ), vyméfuje nebo vypliceje mu prijmy,
vychazel z nespravné skutkové podstaty, mize
byti vymér zmsénén nebo zrusen kdykoliv a
vraceni preplatkd po%adovano bez jakéhokoli
dasového omezeni.

§ 55.

Exekuce na sluZebni platy.
Administrativni srazky.

{1) Ustanoveni zdkona ze dne 15. dubna
1920, &, 314 Sh. z. a n., o exekuci na platy a
vysluzné zaméstnancé a jejich pozustalych,
plati kromé ustanoveni tfkajicich se vysluz-
ného, odbytného a zaopatiovacich platt podle

§ 150 platového zakona pro pomocné lékafe, na,
néZ se vztahuje toto naiizeni, s témito zmé-
nami:

a) Za sluzebni plat ve smyslu § 1 cit, zdkona
se povazuje 75%, sluzebniho platu bez vychov-
ného.

b) Ostatni sluZebni piijmy jsou z exekuce
vynaty a nezapocitivaji se p¥i vypodtu prijmu
podrobeného exekuci (zajisténi, zastaveni, po-
stupu).

¢) Na prijmy naleZejici dluZniku na déti lze
vésti exekuei neobmezeng pro pohledavku za-
konitého vyzivného prisludejici osobs, na niz
dluzniku tyto pFijmy nalezeji; v takovém pii-
padé budiZ ¢éast téchto prijmi, pFipadajici na
véritele, pFfipoéitivana k zabavitelné &asti
platu; nalezeji-li dluzniku tyto piijmy na dvé
nebo vice déti, pFipoCitiva se k zabavitelné
Casti platu jen pomérn4 ¢ast téchto prijmt vy-
padajici podle podtu dati.

(2) Predpisy o exekuei na slufebni plat po-
mocnych 1ékaflt neplati pro administrativni
srazky z jejich sluZebnich platd, jde-li o pohle-
davky statu (fondu) wvzniklé ze sluZebniho
poméru nebo se zietelem na néj.

Zadvéretna ustanoveni
§ 56.
(1) Nafizeni toto nabyvia n&innosti dnem
1. ledna 1926 vyjimajic ustanoveni o sluZeb-
nich piekézkich a s tim souvisejicich ustano-
veni o nemocenském pojisténi, kterdZto usta-
noveni nabyvaji Géinnosti od prvniho dne mé-

sice mnasledujiciho po vyhlaSeni tohoto nari-
zeni.

(2) Timto dnem pozbyvaji platnosti vSechna
v jinych predpisech obsaZenad ustanoveni
o pfedmétech, které jsou upraveny v tomto
narizeni, '

§ 57.

(1) Personalni opatieni uéinéna v dobé od
1. ledna 1926 do vyhlaSeni tohoto narizeni
zustavajl v platnosti a slusi je uvésti ode dne
jejich Géinnosti v soulad s ustanovenimi fo-
hoto nafrizeni. P¥i tom budiZ postupovanoe po-
dle obdoby §§ 49—51.

(2) Dokud nebude schvdlena systemisace
mist podle tohoto natizeni, jest piipustno jaké-
koliv personalni opatieni, které pfedpoklada
systemisaci mist, jen se schvilenim vlady
k souhlasnému navrhu ministerstva veiejného
zdravotnictvi a télesné vychovy a ministerstva
finanei,
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(3) Toto natizeni provede ministr vefej-
ného zdravotnictvi a télesné vychovy v dohods
se zucastnénymi ministry.

Svehla v. r.

Dr. Spina v. r.
Dr. Srdinko v. r.
Udrzal v. 1.
Srimek v. r.
Dr. Tiso v. r.
Dr. Nosek v. r.
Dr. Gazik v. r.

Dr. Benes v. r.

Cerny v. I

Dr. Englis v. r.

Dr. Mayr-Harting v. 1.
Dr. Peroutka v, r,
Najman v. r.

22.
Viadni nafizeni
ze dne 17. bfezna 1927
o Wipravé sluZebnich a platovych pomérd svét-
skych oSetfovatelit v civilnich statnich tsta-
vech lé¢ebnych a humanitnich 2 ve vieobecné
nemocnici v Praze.

Vlada 1epubliky Ceskoslovenské naiizuje
podle § 210 zdkona ze dne 24. éervna 1926, ¢.
103 Sb. z; a n., o uprave platovych a nékterych
sluZebnich pomért statnich zaméstnanch
(platového zakona) :

Uvodni ustanoveni,

§ 1

(1) Prvni ¢ast tohoto natizeni plati pro ose-
t¥ovatele v civilnich statnich dstavech 1ééeb-
nyech a humanitnich (nemocnicich, porodni-
cich, odbornych tustavech IléCebnych, lékar-
skych poradnach) a ve vieobecné nemocnici
v Praze a druh4 jeho ¢ast pro pomocné osetfo-
vatele v téchto ustavech.

(2) Pokud se z tohoto nafizeni jinak nepo-
davé, plati jeho ustanoveni pro zaméstnance
uvedené v odstavei 1 bez rozdilu pohlavi.

(3) Na oSetfovatele, kte¥i jsou jiz ustano-
veni stitnimi pragmatikalnimi ziizenci, na
osetfovatele Fadové a na zaméstnance, ktefi
nevykazujice kvalifikace pfedepsané pro oSe-
tfovatele konaji jen podiadné sluzby oSetfo-
vatelské nebo nejsou vykony oSetfovatelskymi
plné zaméstnani (sluzky na oddéleni a pod.),
se ustanoveni tohote nafizeni nevztahuji.
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CAST PRVA.
Osetfovatelé,
Dil. 1,
Sluzebni a platové poméry za ¢inné sluzby.
§ 2.

Systemisace sluZzebnich mist.

(1) Osetfovatelé mohou byti ustanoveni
pouze na systemisovand sluzebni mista.,

(2) Systemisace sluzebnich mist se provede
v ramei stanovené normalni potfeby sil oddé-
lené podle jednotlivych tstavih a vyZaduje
schvaleni viady.

(3) Propijéiti sluzebni misto, jez neni ¥adné
systemisovano nebo neni uprizdnéno, nebo
propGjéiti sluZebni misto systemiscvané pro
jiny ustav bez soucasného prestupu oSetfova-
tele k tomuto Gstavu jest nepfipustno.

Podminky ustanoveni.

§ 3.

Osetfovatelem muZe byti ustanoven pouze:

1. kdo vyhovuje vieobecnym podminkim
predepsanym pro ustanoveni ve statni sluzbé,

2. kdo dovrsil nejméné 18, rok véku,

3. kdo je ke sluzbam, které ma obstaravati,
télesné i dusevné zplsobilym, upotfebitelnym
a divéryhodnym,

4. kdo prokazal odbornou zplisobilost diplo-

moevou zkouskou podle na¥izeni ministarstva
vnitra ze dne 25, dervna 1914, & 139 ¥ z.

§ 4.

(1) Jen se svolenim ministerstva ve¥ejného
zdravotnictvi a télesné vychovy miZe byti za
okolnosti hodnych zvladstniho zfetele ustano-
ven:

1. kdo prekrocil 40. rok véku,

2. ten, jeho#z zptsobilost k jednani jest ome-
zena z jiného diéivedu nez pro nezletilost,

3. kdo byl soudem odsouzen pro zloéin nebo
pro trestny &in spachany ze ziskuchtivosti
nebo proti veifejné mravnosti,

4. kdo byl z trestu ze statni nebo jiné ve-
fejné sluiby propustén nebo takovou sluzbu
opustil v pribéhu disciplinirniho Fizeni,

5. kdo by svym ustanovenim byl podfizen
nebo podroben dozoru osoby, s niz jest v po-
méru manZelském, adopénim, schovaneekém
nebo s niz jest pribuznym nebo seSvakien ve
vzestupné nebo sestupné linii nebo v pobocéni
linii aZz véetné do tietiho stupné,
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6. uchazet, ktery jest Zenat, uchazeéka,
kterd jest provddna anebo ma déti.

(2) Nastane-li u oSetfovatele jiZ ustanove-
ného okolnost uvedenad pod ¢. 5 predchoziho
odstavee, budiz neprodlené zafizeno, éeho by
snad bylo tfeba v zadjmu sluzby. Nastane-li
okolnost zminéna pod €. 6, jest k dal$imu po-
nechani ve sluzbé potfebi svoleni Ustiedniho
uradu. OSetfovatel jest povinen ohldsiti tako-
véto okolnosti neprodlené reditelstvi ustavu.

$ 5.
Cekatelé.

(1) Cekatelem mtizZe byti ustanoven jen, kdo
splnil podminky predepsané .pro ustanoveni
oSetTovatelem (§§ 3 a 4) a vykazuje dva roky
jiné nepietrzité sluzby v tstavech uvedenych
v § 1 nebo v jiném oboru statni spravy. Doba,
po kterou byl oSetfovatel pFed dosazenim
diplomu (§ 3, ¢is. 4) zaméstnan v praktickém
vyeviku oSetfovatelském, se zapoditava do
této doby dvou rokd.

(2) Ustanoveni ¢ekatele jest pripustno jen,
je-li v dotyéném ustavé systemisované slu-

zebni misto oSetFovatele volné., Kazdy éekatel.

vaZze jedno systemisované sluZebni misto,

(3) OsSetrfovatelem mlZe byti s vyjimkou
uvedenou v odstavei 5 ustanoven pouze ten,

kdo skutecné ztravil stanovenou céekatelskou
dobu.

(4) Cekatelsks doba se stanovi péti roky.

(5) Zé zvlagté zavainych sluZebnich divoda
mtiZe vlada v jednotlivich vyjimeénych piipa-
dech k souhlagnému névrhu ministerstva ve-
Fejného zdravotnictvi a télesné vychovy a mi-
nisterstva financi povoliti, aby d&ekatelska
doba byla zkricena nebo prominuta.

(5) Sluzebni plat cekatelsky se uréi zvlast-
nim vladnim na¥izenim.

(7) Ustanoveni tohoto narizeni o oSetfova-
telich plati, pokud se jinak nestanovi, i pro ¢e-
katele,

§ 6.

by

Ustanoveni ¢ekatele ofetiova-
telem.

(1) Cekatel se ustanovi oSetfovatelem, jak-
mile dovrsil stanovenou ¢ekatelskou dobu a vy-
hoveél vseobeenym i zvld$tnim podminkam sta-
novenym pro ustanoveni oSetFovatelem. Pred-
pisy o vylouceni neb odkladu a o dobé U¢in-
nosti zvideni sluZzného platné pro osetfovatele
(§ 22) se vztahuji obdobné na ustanoveni Ce-

“katele oSetfovatelem.

(2) Pokud ustanoveni Cekatele oSetfovate-
lem jest podminéno vykonem dalsi odborné
zkousky, stanovi ministerstvo vefejného zdra-
votnictvi a télesné vychovy zvidstnim pfFed-
pisem. )

§ 7

Postup pti ustanoveni{ éekate-
lem a proplGjéeni sluzZebniho
mista.

(1) Ustanoviti éekatele nebo propajéiti slu-
zebni misto oSetFovatele prislusi ministerstvu
veFejného zdravotnictvi a télesné vychovy; po-
kud jde o vSeobecnou nemocnici v Praze, pii-
slusi toto pravo zemské spravé politické
v Praze, '

(2) O propujéeni sluZebniho mista bud vy-
dana ustanovovaci listina, v niz slusi se dovo-
lati tohoto narizeni, uvésti sluZebni misto,
které se propljcuje, den, kterym podle § 25
prislusi sluZebni plat, a se sluZzebnim mistem
spojeny sluZebni titul.

(3) Teprve dorucenim této ustanovovaci li-
stiny se stdva propijfeni mista uéinnym.
Ustanovovaci listina jest osvédéenim soukro-
moptrévniho sluZebniho poméru a oSetfovatel
se podrobuje jeiim pfijetim vSem ustanove-
nim tohoto narizeni,

(1) Obdobné sludi postupovati pii ustano-
veni Cekatelem.

(5) Ustanovuje-li se uchazeg, ktery neni do-
sud v ¢inné sluzbé statni, bud v ustanovovaci
listind urcéena lhiita, ve které mé nastoupiti
sluzbu. Nenastoupi-li v této lhaté, pozbyva
ustanoveni n¢innosti, le¢ by mu ufad pritah
do 15 dn? dostatecné ospravedlnény prominul.

§ 8.

SluZzebni pfisaha.

(1) Nastupujice sluzbu vykonaji oSetfova-
telé do rukou pFednosty Gstavu neb urednika
jim k tomu ustanoveného sluzebni piisahu to-
hoto znéni:

. PFisaham a slibuji na svou éest a svédomi,
Ze Ceskoslovenské republice budu vzdy véren a
jeji vlady posluSen, Ze budu veskeré zdkony
zachovavati, viechny své sluZebni povinnosti
podle platnych zdkonfi a nafizeni vykonavati
pilng, svédomité a nestranng, fitedniho tajem-
stvi neprozradim, p¥ikazlt svych predstave-
nych budu poslufen a ve viem svém jednéni
jen prospéchu statu a zajmu sluzby budu
dbati,*
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(2) Tato sluZebni pFisaha vykonava se tim
zplisobem, #e piisahajicl bez ohledu na to,
jakého je nabozenského vyznani, znéni pii-
sahy mu predéitané opakuje a poté poda ruku
tomu, kdo ho bere do prisahy.

(3) Po vykonani ustni prisahy podepise
piisahajici zapis o prisaze datem opatreny.
Vykon prisahy s uvedenim dne jest aredné
ovériti na ustanovovaeci listiné.

(+) Prisahy nekona, kdo jiz vykonal stej-
nou prisahu organim Ceskoslovenské repu-
bliky a od té doby nepretrzité stitu slouii.

§ 9.
Pocéatek sluZebni doby.

Sluzebni doba po¢ind p¥i prvém neb opét-
ném ustanoveni dnem nastoupeni sluzby, pii
bezprostfednim prestoupeni z jiného statniho

sluZebniho poméru dnem zprosténi sluzby

v tomto sluzebnim poméru.

§ 10.
Sluzebni vykaa

(1) Utad povede o kaZdém osetiovateli slu-
zebni vykaz, do néhoX se zapisuji veikera
osobni data dalezitdA pro sluiebni a platové
poméry oSetlovatelovy vlibec a pro zvydeni
sluzného a vymeé¥eni vysluzného zvlaits.

(2) OsSetfovatel je povinen ohlasiti tato data
pfednostovi sluZebniho ufadu ihned po na-
stoupeni sluzby a oznamovati viechny zmény,
pokud nespoéivaji na Gfednich opat¥enich.

(3) KaZdy osetiovatel je oprdvnén nahléd-
nouti u Feditelstvi Gstavu do svého sluZebniho
vykazu a opsati si jej.

§ 11,
Kvalifikace.

Osetfovatelé podléhaji béZné kvalifikaci.
Dokud nebude zviastnim vladnim na¥izenim
stanoveno jinak, slusi v tomto sméru postu-
povati podle obdoby pfedpist pro statni prag-
matikalni zrizence (§ 34 platového zakona).

§ 12,

SluZzebni povinnosti.

(1) Osetfovatelé jsou povinni konati prace
jim uloZené v&rné, pilné a poctivé podle nej-
lepdiho védomi a sv8domi a osvojiti si po-
tfebné k tomu v&domosti a zrucénosti. K ne-

mocnym povinni jsou chovati se Setrné a
vlidng, k svim piedstavenym uctivé a byti
jejich rozkazi poslusni. Ve sluzbg i mimo ni
jsou povinni chovati se slu$né a Cestné a za-
chovavati mléenlivost o vécech sluzebnich;
povinnost mléenlivosti o wvécech sluzZebnich
trva nezménéné i ve vysluzbé nebo po zruseni
sluZzebniho poméru. Prisné jest oSetiovatelim
zakazéno, aby od stran vzhledem ke svym
sluzebnim vykonum p¥ijimali dary nebo jiné
vyhody nebo si je dali slibiti.

(2) Jejich pracovni doba se urdéuje podle
pot¥eby sluzby.

(3) OSetfovatelé ruéi za statek jim svéfeny
a za kazdou Skodu jejich zavirénim ustava
zplsobenou. Nahrady budou stanoveny pofa-
dem sluzebnim. :

{1) OSetfovatelé jsou povinni v ustavu
bydliti a se stravovati. Za stravu plati Gstavu,
nahradu, jez bude stanovena kaZdoroéné mi-
nisterstvem vetejného zdravotnictvi a télesné
vychovy v dohodé s ministerstvem finaneci.

(5) OSetfovatelim jest zapovédéna ucast
ve spolku, priéila-li by se pro snahy nebo pro
zplsob ¢innosti spolku jejich povinnostem.
Rovnéz jest jim zakazano zucéastniti se sdru-
Zeni, jejichZ téelem jest rusiti, zdrZovati nebo
zastaviti aladovani nebo sluzbu. Osetrovatelé
nesméj{ nalezeti k cizozemské spoleénosti sle-
dujici politické tcely.

(6) OSetfovatelé jsou povinni veSkerd sva
podani ve slufebnich nebo sluZebniho poméru
se tykajicich osobnich vécech éiniti sluzebni
cestou. Stiznosti do sluzebnich nafizeni pred-
stavenych nemaji odkladného ucinku,

§ 18.

Sluzebni tituly.

(1) Osetrovatelé maji sluzebni titul ,,diplo-
movany oSetfovatel®, oSetfovatelky ,,diplomo-
vana sestra“.

(2) OSetfovatelé, ktefi jsou povéreni dozo-
rem k ofetPovatelské sluZbé na dstavnim od-
déleni, maji sluzebni titul ,,vechni diplomo-
vany oSetfovatel”, po pripadé ,,vrchni diplo-
movana sestra®.

§ 14.

Sluzebni

Ministerstvem verejného zdravotnictvi a té-
lesné vychovy vydany budou piedpisy o slu-
Zebnim odévu a jeho uZivani, A% do té doby
zlistavaji v platnosti dosavadni piedpisy.

odev.
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8§ 15.
Dovolena.

Osetfovatelim pFisludi, pokud to sluZba p¥i-
pusti, v kaZdém roce dovoleni na zotavenou,
jejiz nejmensi vymeéra se urcuje:

pro cekatele. . . . sedmi dny,
pro oSetfovatele se slufnym
1. az 3. stupné , . osmi dny,

"4, stupnd. . . . . .
5 e e
6. nebo vyssiho stupne .

. deseti dny,
. ¢irnaecti dny,
. osmnacti dny,

§ 16.
S1u_iebn1’ plat.

Sluzebni plat se sklddd ze sluZného, finov-
ného a vychovného.

§ 17,
Sluiné.
Sluzné se stanovi v rotnich ¢astkieh takto:

1. stupen. . . . . . K& 6.300
2. . « . . . . ., 1056

po e e e e s oa oy 1.800
8.556
9.300
10.056
10.800
11.556
12.300
13.056.

© 00 N D gUs W

10.

§ 18.
Ginovné.

(1) CGinovné se vyméii podle skupin mist
A, B, C, D (§,12 platového zdkona) a stanovi
se v rofnich ¢astkach takto:

ve skupiné mist A ., . Ké 3000
I " . B. . ., 2556
’ ' » C. . ., 2100
” ” » D. . ., 16586,

(2) Osetrovateli s ¢inovnym skupiny mist
D, ktery jest nucen dité, na né% mu piislusi
vychovné (§ 20) a jeZ s nim Zije ve spoledné
domécnosti, vydrZovati na byté za dcelem
Skolniho nebo jiného odborného vzdélani mimo
své bydli§té, naleZi aZ do ukonéeni tohoto
vzdélani, a to i za prazdniny &inovné podle
skupiny mist C.

Vyechovné.

§ 19.

Vychovné ¢ini p¥i jednom nezaopati'eném
(§ 20) ditéti 1200 K¢, pi#i vice nezaopatfe-
nych détech 2100 Ké roéneé,

§ 20.

(1) Vychovné piislusi s omezenimi niZze
uvedenymi na vlastni, neviastni neb adopto-
vané déti, které jsou nezaopatfeny a maji
ceskoslovenské statni obcanstvi. Které déti
se pokladaji za nezaopatiené, idi se pfedpisy
platnymi pro statni pragmatikalni z¥izence.

(2) Na déti starsi osmnacti vokii p¥islusi
vychovné jen:

1. studuji-li na verejném nebo pravem ve-
fejnosti nadaném udilisti, az do dokonceného
studia, nejdéle viak

a) do dokonaného 21. roku véku pfi studin
na strednich neb odbornych skolach,

b) do dokonaného 24, roku véku pfi studiu
na vysokych 8kolach, avSak jen studuji-li
s Fadnym prospéchem, aneho

2. jsou-li pro trvalou duSevni nebo télesnou
chorobu k jakémukoli vydélku neschopny.

(3) Na déti, které se zdrzuji v eiziné nebo
tam navitévuji Skolu, vychovné nepiislusi.
Vyjimky mize povoliti v odivodnénych pii-
padech ministerstvo verejného zdravotnictvi
a télesné vychovy v dohodd s ministerstvem
finanei,

(4) Na déti, které neziji ve spoleéné domac-
nosti s otcem, piislusi otei vychovné v plné
vymére jen tehdy, prispiva-li na jejich vyzivu
aspon ¢astkou rovnajici se ¢astece stanoveného
vychovného, jinak pouze éastkou, kterou sku-
teéné prispiva na jejich vyziva, Na nemanzel-
ské dité prislusi vychovné otei teprve od doby,
kdy mu bylo dité s jeho svolenim v matrice
pfipsano. Na déti nevlastni neb adoptované
prisiu§i vychovné jen, neni-li tu jiné osoby
podle platnych pfedpist k vyzivé povinné a
schopné,

(3) Za podminek predchozich odstaved pti-
slusi vychovné téZ na schovance, pokud scho-
vanecky pomér byl zaloZen smlouvou uzavie-
nou pied porudenskym soudem (Gradem),
neni-li za vyiive (vychovu) smluvena nebo
placena Zadni nahrada a neni-li tu jiné osoby
podle platnych pfedpist k v§Zivé povinné a
schopné.
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{6) Narok na vychovné, jakoz i kaidou
okolnost, kterd ma vliv na trvani naroku neho
na vysi vychovného, musi opravnény véas
ohlésiti a piipadné podminky nivoku proka-
zati, Nespravnd udani jsou trestna podle vse-
obeenych predpisil trestnich a disciplinArnich
bez 4jmy néasledkd podle § 51, odst. 9.

(7) OSetfovatelkam narok na vychovné ne-
prislugi. Ministerstvo veFejného zdravot-
nietvi a télesné vychovy miZe v dohodé s mi-
nigsterstvem financi v piipadech hodngch
zvldgtniho zietele povoliti pfiméfeny piispé-
vek a7 do vySe vychovného ofetfovatelce na
jeji nezaopatiené vlastni déti, které jsou pro-
kazatelné zcela na ni ve vyZivé odkiziny,
neni-li jiné osoby k vyZivé povinné a schopné.

§ 21.

Prvé neb opétné ustanoveni
ofetifovatelem,

Pokud se z tohoto natizeni jinak nepodava,
obdrzi ofetlovatel pii prvém neb opétném
ustanoveni poéateéni sluzné,

§ 22.

Zvyseni sluzného Vylouceni
aodklad zvySeni sluZného.

(1) Sluzné se zvySuje postupem do vy§sich
stupni.

(2) Zvydeni sluzného nastiva, jakmile ose-
tiovatel dovrsil {Fi roky zapocitatelné sluZebni
doby se sluznym bezprostfednd p¥edchizeji-
ciho stupné.

(3) Zvyseni sluiného se provadi z moei
Ufedni,

(4} Pro zvySeni sluiného se nezapocitavaji
tato obdobi:

1. doba ¢éinné sluzby vojenské, pokud za ni
neptrisiusi sluzebni plat,

2. dovolend presahujici vyméru uvedenou
v § 15 povolena s podminkou, Ze se nezapoCita
pro zvySeni sluZného,

3. doba, po kterou se oSeffovatel samovolné
vzdalil sluZby a pozbyl proto za ni sluZebniho
platu (§ 32, odst. 4),

4, doba, za kterou byla piiznana kvalifi-
kace, vylucéujici podle platnych predpist
(§ 11) ze zvySeni sluiného,

5. doba ztrivend v dofasné vysluzbs,

6. doba, na kterou oSetifovatel byl discipli-
nirnim nélezem vylouden ze zvyseni sluzného,

7. doba, na kterou bylo vysloveno discipli-
narnim nalezem sniZeni sluzného,

8. doba, po kterou byl cfetiovatel suspendo-
van z divodl konkursu, dile deba suspense,
byl-li oSetfovatel odsouzen k disciplindrnimu
trestu nebo zbaven svépravnosti,

(%) Rozhodnuti o zvySeni sluZného se odlozi:

1. nastane-li u osetfovatele, jenZ dosghl na-
roku na zvyseni sluzného, od posledniho uréeni
kvalifikace okolnost, kterd ¢ini pochybnym,
zda jeho kvalifikace miiZe byti jesté oznadena
alespoit za dobiou, aZ k nejblizdimu urceni
kvalifikace,

2. bylo-li proti oSetiovateli zavedeno disci-
plinarni ¥izeni nebo byl-li suspendovan, aZ do
skondeni disciplindrniho fizeni nebo zrudeni
suspense.

§ 23.
DapodteniprozvysenisluZného.

(1) Predpisy, jimiZ se piiznava narok na za-
pocten{ urdité doby pro postup do vy&sich po-
zitki, neplati s v§jimkoun piedpisfl o zapodteni
sluzby v éeskoslovenskych legiich,

(2) O tom, kdy kromé ptipadl stanovenych
v tomto natizeni a v jakém rozsahu se zapoéte
pro zvyseni sluiného uréita sluzba v jiném slu-
Zebnim poméru nebo. jiném zaméstnani, plati
obdobné predpisy platné pro statni pragma-
tikalni z¥izence.

(3) Za zvlastnich okolnosti miZe minister-
stvo vefejného zdravotnictvi a télesné vycho-
vy pfi prvém neb op&tném ustanoveni povo-
liti zapodteni uréitého obdobi pro zvysSeni
sluzného. :

(4) Zapocteni doby, na néz ofetitovatel nemd
pravniho naroku, vyzaduje souhlasu minister-
stva vnitra a ministerstva finanei, Zapocteni
provedené profi tomuto ustanoveni je pravné
neiéinnym. Vznikly-li z takového pravné ne-
uéinného zapoéteni p¥eplatky, bud vymihano
jejich vraceni. Od vymahani mtZze byti upus-
téno za souhlasu ministerstva vnitra a mini-
sterstva finanei jen v pripadech hodnych
zvlaStniho zretele.

§ 24.

Pocédtek postupovych Ihtt
pro zvydeni sluZného.
Postupové Thity pro zvyseni sluZzného poci-
naji vzdy jen prvnim lednem, prvnim dubuem,
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prvinim Cervencem nebo prvnim ¥ijnem podle
toho, ktery z téchto dnlt nejbliZe nasleduje po
pocatku sluZebni doby, pFipadné po okolnosti
oduvodhujici zménu sluzného (adjuta).

§ 25.

PolAtek a zastaveni sluZzebniho
platu.

(1) Pri prvém neb opéiném ustanoveni
prislusi sluZebni piat, pokud se z'tohoto na¥i-
zeni jinak nepodéva nebo v ustanovovaci li-
stiné neni jinak ustanoveno, od prvniho dne
mésice nasledujiciho po zadstku sluZebni doby
a, byla-li sluzba nastoupena prvniho dne v mé-
siei, timto dnem.

(2) Pl zméné sluZebniho platu obdrzi ofe-
t¥ovatel, pokud se z tohoto nafizeni jinak ne-
podava nebo v ustanovovaci listiné neni jinak
ustanoveno, novy plat prvnim dnem meésice,
ktery bezprostfedné nasleduje po okoinosti
zménu sluZebniho platu pfivodivsi. Pri zvyse-
ni sluZebntho platu piiglusi novy plat, nasta-
la-li okolnost zaklddajici nirok na zvySeni
platu prvniho dne v mésici, jiZz timto dnem.
PFi zménd sluzebniho pusobiste, s niz jest spo-
jena zména ¢inovného, nileZi nové inovné
prvnim dnem mésice, ktery nasleduje po
zprosténi oletfovatele sluzby v jeho dosavad-
nim plsobisti.

(3) Pii pleloZeni do vysluzby se zastavi
sluZebni plat poslednim dnem mésice, v némz
byl oSetfovatel, byv o p¥elozeni vymérem vy-
rozumén, ¢inné shuzby zprostén.

(4) Pii amrti se zastavi sluZebni plat
poslednim dnem mésice imrti, p¥i jiném roz-
véazani sluZebniho poméru poslednim dnem
mésice, ve kterém oSetfovatel z tohoto poméru
skute&né vystoupil nebo ve kterém byl sluzebni
pomer rozvazan,

§ 26.

Vyplata sluzebniho pfijmu
(platu).

(1) Sluzebni plat se vyplaci v mésiénich
Thutach predem splatnyceh prvnfho dne mésice.

(2)Na zadost 1ze povoliti ¢tvrtietni vyplatu
éinovného predenm; bylo-li ¢inovné v prislus-
ném Ctvrtleti zastaveno z jiného davodu neZ
pro umrti oletfovatele, musi oSetrovatel na-
hraditi mésiéni ¢4stky vyplacené pred na-
stavsi splatnosti. : .

(3) Pojistné podle zikona ze dne 15. Fijna
1925, ¢. 221 Sb. z. a n., se vymé&¥i ze sluieh-
niho platu. Mési¢ni castka piispévku pfipada-
jici na odetiovatele se zaokrouhli, pokud neni
vyjad¥ena v korunich bez haléi'li, na nejblize
nizsi ¢astku v Xkorunach, presahuje-li tuto
¢astku nejvyse o 50 haléri, jinak pak na nej-
bliZe vy$si éastku v korunach. Zaméstnavatel
hradi stejnou éastku pojistného.

(4) Uhrn roénich C¢astek p¥ispévlkd, které se
podle platnych predpistt vybiraji sraZkoun ze
sluZebniho platu, pokud neni vyjéditen v koru-
nach bez haléiii nebo neni délitelny dvanacti,
budiz zaokrouhlen na nejblize niZ$i Castku
v korundch délitelnou dvanicti,

(5) Neuni-li roéni ¢astka dané z p¥ijmu pri-
padajici na sluzebni p¥ijem vyjadiena v koru-
nich bez haléfd nebo neni-li délitelna dva-
nactl, snizi se na nejblize niz8i ¢astku v ko-
runach délitelnou dvandcti.

(6) Q3etfovatelé jsou osvobozeni od povin-

‘nosti platiti taxy a poplatky z propljceni

sluZebniho mista a kolkové poplatky z kvi-
tanci na predem stanovené stalé sluzebni
prijmy.

(7) OSetfovatelé jsou povinni platifi ze své-
ho dah z p#ijmu, p¥ipadajici na jejich slu-
Zebni piijmy. ‘

§ 27.
Srazk v,

7 mésiénich ¢astelt sluZebnich prijma se
srazi kromé verejnych davek, které se vybi-
raji srazkou, dale naroky, pro které bylo vy-
mozeno soudni opat¥eni zajistovaci nebo
exekuce nebo pro které bylo uginéno pravo-
platné opatieni jakymkoliv pravnim jednd-
nim: .

1. nahrady ze sluZebniho poméru (§ 12,
olst. 3 a 4)

2. pensijni prispévky,

‘8. pojistné podle § 26, odst. 3,

4. pendZité pokuty (§ 46),

5. preplatky na sluZebnich p¥ijmech,

6. splatky na zalohy na sluzné (§ 30) v po-
volenych mési¢nich lhitach.

g 28.

Nahrada slui'ebnich vyloh.

() Vlada upravi narok oSet¥ovatelll na na-
hradu sluZebnich vyloh — zejména pii slu-
Zebnim pouZiti v jiném misté neZ v misté
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jejich sluZebniho plisobisté — jakoZ i veskeré
otdzky s tim souvisejici.

(2) Pokud se tak nestane, zlistdvaji v plat-
nosti dosavadni predpisy.

§ 29.
SluZebni pridavky.

(1) Osetfovatelim, kte¥l jsou povéfeni do-
zorem Kk ustavnimu inventafi, pirislusi slu-
Zebni pridavek mésiéné 30 K& Vrchnim oSe-
tfovatelim piislusi sluZebni pFidavek mésiéné
50 K¢, jsou-li vBak zaroven povéfeni dozorem
k tstavnimu inventafi, mésiéng 60 Ké.

(?) Viada urdi, zda, za jakych podminek
a v jaké mffe mohou byti pFiznany oletfova-
teliim jiné p¥idavky,

§ 30.
ZAilohy na sluiné,

‘(1) Definitiviig ustanovenému oetfovateli,
ktery nestéstim nebo nemoci se ocitl beze gvé
viny v tisni, maZe bfti k Zidosti poskytnuta
beziirolna, nejdéle do dvou rokit splatnd za-
loha na sluiné aZz do vyse t¥imésiéni ¢astky
sluzného.

(2) Vétsf vihody pii povolovani zdloh mohou
byti poskytnuty jen se souhlasem minister-
stva financi, kterému jest v téchto pfipadech
té% zhstaveno stanoviti zpisob a podminky
splaceni, jakoZ i potfebna zajistovaci opatieni.
Totéz plati, ma-li byti zdloha povolena ofetio-
vateli, ktery se ocit! beze své viny v tisni
"% jiného neZ v predchozim odstavel uvedeného
diivodu,

§ 31.
Vojensk4a sluzba.

(1) Narok a vyméra sluZebnich platd oZe-
tfovatell, ktefi byli povolani k vykonu éinné
vojenské sluzby, ©id{ se-podle obdoby pied-
pisd platnyeh pro statni pragmatikalni z¥i-
zence,

(2) Po dobu presenénf rebo jiné vojenské
gluzby, jakoZ i po dobu cvidenf ve zbrani zG-

stava osetfovateli jeho sluzebni miste zacho-
vano.

} § 82.
Sluzebnf pfekaZky.
(1) Nemize-li ofetfovatel pro nemoc nebo

% jinych vaZnjch dtvodl zastavati sluzbu, jest
povinen vyrozuméti o tom co nejdFive reditel-

stvi listavu a na jeho Zadost diivod nemoznost1
vykonu sluzby ridné prokazati.

(2) Pfi sluzebni nepiitomnosti pro nemoc
jest oSetfovatel povinen k ufednimu p¥ikazu
podrobiti se vySetieni ufednim lékarem.

(3) Ospravedlnéna, zvlasté kaida nemoci
zpluscbend nebo zdravotné-policejnimi pied-
pisy odtivodnéna nepiitomnost ve sluzhé nemi
za nisledek zastaveni nebo snizeni sluZebniho
platu a vyloudeni z postupu do vy§siho stupné
sluzného.

(1) Je-li oSetfovatel samovelné mimo sluzbu
a nemiZe prokazati dostatedny omluvny da-
vod, pozbyvad — nehledd k disciplinarni zod-
povédnosti — sluZebniho platu (pfijmu) za
dobu neospravedInéné nepifitomnosti. Sluzebn{
plat (piijem) jiZ vyplaceny srazi se pii nej-
bliZsi vyplaté.

§ 33.

Nepfitomnost ve sluzbé pro té&
hotenstvinebomatefstvi

(1) Neptitomnost ve sluzbé pro téhotenstvi
nebo mate¥stvi plati za odlivodnénou, a to az
do tri mésicti obmykajicich den porodu. Di-
vod takové nepfitomnosti musi oSetfovatelka
bez vyzvani neprodlend oznamiti reditelstvi
Gstavu; jest povinna, aby se na tifedni vyzvan{
podrobila prohlidce Gfednim lékatem.

(2) Za dny nepfitomnosti ve sluZbé pro
t8hotenstvi nebo matefstvi, pokud tato nepfi-
tomnost nepfesahuje {fi mésiedl, ptislusi oSe-
tFovatelce jen sluiné a piipadné piispévek
podle § 20, odst. 7; nedosahuje-li sluZné
s timto prispévkem ¢&astky 80°% sluzZebnich
pifijma, pHsludi ji doplatek na tuto &astku.
Pro dobu presahujici t¥i mésice miZe byti
povolena jen bezplatrid dovolend,

(3) Toliko doba nepfitomnosti zminénd
v 1. odstavcei se vCitd pro zvySeni sluiného
i pro nabyti naroku na vysluiné a pro jeho
vyméru. Za tuto dobu zlstava beze zmény po-
vinnost platiti pensijni p¥ispévelk.

§ 34
PreloZeni.

(1) Ogetfovatel miZe byti p¥eloZen ’do ji-
ného lé¢ebného nebo humanitniho tUstavu
v oboru ministerstva vei'ejného zdravotnictvi
a tdlesné vychovy.

(2) Pri prelozeni do jiného sluZebniho pi-
sobigté bud’, pokud to sluzba piipousti, vzat
ohled na osobni poméry oSetiovatelovy.

18
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Ukonteni sluZebnfho poméru.

§ 35,
(1) Sluzebni pomér oSetlovatele kondi:

a) ztratou Ceskoslovenského statniho ob-
danstvi,

b) vzdanim se sluiby (§ 86),

¢) odeptenim souhlasu k dal$imu ponechani
ve sluzhd podle ustanoveni § 4, odst. 2, druha
véta,

d) prestupem do jiného statniho sluZebniho
poméru,

e) propusténim disciplindrnf cestou,

f) Gmrtim,

(2) SluZebni pomdér gekateliv miZe mimo

to byti zrusen z diivodu, Ze ¢ekatel nema zpd-
sobilosti pro ustanoveni oSetfovatelemn.

(3) Pro zruSeni sluzebniho poméru fekatele
pro nedostatek zkousky, jez jest pripadné
pfedepsidna jako podminka pro ustanoveni
oSetlovatelem, jsou smérodatny predpisy
o této zkousce,.

§ 36,

(1) Prohliseni, Ze odetfovatel se vzdivé
sluzby, bud’ pedano pisemné a je k jeho Gdin-
nosti tieba, aby bylo Giadem pfijato.

(2) ProhlaSeni smi byti odmitnuto, je-li
oSeti'ovatel v disciplinArnim vySetifovini nebo
ma-li penéiité zavazky ze sluzebniho poméru.

(3) Vzdanim se sluiby ziikd se oSeti‘'ovatel
sluzebniho titulu, platG a vSech jingch ze slu-
zebniho poméru vznikajicich prav pro sebe
a své prisludniky.

§ 37.

PFi zrudeni sluZebniho poméru bud oSetio-
vatell na zZadost vydano vysvédéeni o dobé a
druhu jeho sluZebniho zaméstnani a, Zada-li
o to, téZ o tom, jakym zptsobem byl jeho
sluzebni pomér zrugen a jaké bylo jeho cho-
vani a zplsobilost.

PreloZenfi do dodasné vysluiby.

§ 38.
- OSetfovatel ma narok na pieloZeni do do-
¢asné vysluiby, je-li ke sluzbé neschopen, lze
véak predpokladati, Ze schopnosti ke sluzbé
opét dosahne,

§ 39.

(1) Z Gfedni moei bud' ofetfovatel pfeloZen
do docasné vysluzby, kdyZz pro nemoc déle nez

rok jest mepfitomen ve sluzb& 2 nejsou diny
podminky, aby byl ihned pieloZen do vysluzby
trvaié,

(2) P#i poéitani jednoroCniho trvani nep¥i-
tomnosti ve sluibé pro nemoc nepcklidid se
doba dovolené ztrivenad mezi nemoci za pie-
ruseni nemoci. Konal-li cSetfovatel mezi ne-
moci ¢innou sluZbu, povaZuje se tato sluzba
jen tehdy za preruSeni nemoci, dosahuje-li
obdobi &inné sluiby nejméné poloviny délky,
bezprostiedné predchézejictho obdobi nemoci.
V tomto ptipadd se poditd jednoroéni doba
nemoci teprve od konce sluzby konané mezi
obéma obdobimi nemoci. Bylo-li obdobi éinng
siuzby krat$i, jednotlivé oddily nemoci pfi
stanoven{ jednoroéniho trvani nmemoci se se-
itaji

§ 40.

(1) OBZetiovatel pfelozeny do dolasné vy-
sluzby pro neschopnost ke sluzbd jest povinen
k vyzvé dradu podrobiti se prohlidce urednim
1ékaiem, aby bylo zjidténo, trva-li dosud jeho
neschopnost ke sluzb&, Pfi této prohlidce nut-
no pfihlizeti zejména téZz k ¢&innost: cletio-
vatele v docasné vysluzbé.

(2) Nabude-li oSetifovatel v doCasné vysluZ-
b opétné schopnosti ke sluZbé, jest povinen
nastoupiti k dfedni vyzvé opét sluibu; ne-
vvhovi-i tomuto vyzvani, zanikaji veSkeré
niaroky jeho i jeho prislu§nikd na odpocivné
a zaopatfovaci platy. -

(3) Vydaldi vizvu k opétnému nastoupeni
sluzby prednosta ustavu, miZe ofetiovatel
v 15 dnech u feditelstvi ustavu podati stiz-
nost k tfadu uvedenému v § 7, odst. 1, ktery
rozhcdne 8 koneénou platnosti.

§ 41.

(1) €as ztrdveny v dodasné vysluibé se ne-
zapoditiva pro zvyeni sluiného. PFi reakti-
vaci prisludi oSetlovateli sluiné, které mél pii
odchodu do dodasné vysluzby, a doba ztravena
pied prelofenim do docasné vysluzby v po-
sledné dosaZeném stupni sluZného se zapoclte
pro zvvieni sluiného potud, pokud byla pro
takové zvyseni zapoditatelna,

(2) Byl-li o8etfovatel pfeloZen do dofasné
visluiby s odbytnim a dojde-li k jeho reakti-
vaci pied uplynutfm jednoroniho, piipadnd
dvouroéniho obdobf, jeZ bylo podkladem vy-
méry odbytného, jest povinen vratiti pomér-
nou &ist odbytného piipadajici na-neuplynu-
lou jest& dobu zminéného obdobi.
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Pfelofeni do trvalé vysluzhy.

§ 42,

(1) OsetFovatel m& narok na pieloZeni do
trvalé vysluziby, je-li ke sluZbé neschopen a
je-li vylouceno, Ze by opét nabyl schopnosti
ke sluzbé,

(2) Narok ten vznikd i bez priikazu ne-
schopnosti ke sluZbé, piekrodil-li oSetfovatel
60. rok véku nebo je-li alespont tfi roky v do-
dasné vysluzbé.

§ 43.

(1) Osetfovatel bud’ pieloZen z moei ufedni
do frvalé vysluzby, znél-li celkovy posudek
jeho kvalifikace ve t¥ech po sob€ nésledujicich
rocich nepfimétend,

(2) OsSetfovatel muze byti pFeloZen do trvalé
vysluZby z moci Ufedni, je-li trvale nezpiso-
bily k tomu, aby své sluZebn{ misto TFadné
zastaval, nebo prekrotil-li 60. rok véku a —
nejde-li o oSetfovatele, ktery jest jiz v do-
¢asné vysluzbé, -— dosahl-li niroku na plné
vysluZné bez zfetele k dobé pripoc¢tené pro vy-
méren{ odpoéivnych plath z titulu civilni sluz-
by za svétové valky. . '

R'izeni pfipfeloZenidovysluzhby.
§ 44.

(1) Osetrovatel, jenz se domaha pieloZent
do vysluzby, musi se podrobiti prohlidce Gifed-
nim lékarem a p¥i tom mu ozniamiti Gcel pro-
hlidky, jakoz i nutnéd data o svém sluZebnim
postaveni, Uledni lékaf zaSle sviij posudek
o priciné, stupni a pravdépodobném trvan{ ne-
schopnosti ke sluzbd pfimo dfadu. Rozhoduji-
c¢imu Gfadu je volno, aby v pochybnych pii-
padech dal na statni Gtraty vysvédéeni Gred-
niho lékafe piezkouleti a za tim Géelem na-
Tidil nové lékaiské vySetfeni oSetlovatele.

(2) Nei se zamitne %idost o prelozeni do
trvalé nebo dotasné v§siuzby, jest oSetfovateli
pisemng oznamiti pochybnosti stran pripust-
nosti Zadaného opatfeni a vyzvati jej, aby se
o nich do 15 dnli vyjadril.

(3) Zme3kAa-li ofetFovatel tuto lhiatu, po-
zbyva prava, aby byl vyslechnut.

(4¢) Zamitne-li Zddost o pfelozeni do vy-
sluzby pfednosta uf¥adu podfizeného dstied-
nimu Uradu, miZe si osetfovatel do 15 dnl
u teditelstvi Gstavu stéZovati k dstfednimu
uradu,

§ 45.

(1) Zamysli-li (ifad preloZiti osetfovatele
do. vysluzby z moci Gredni, musi jej o tom
pisemné zpraviti a oznimiti mu davody a p¥i-
pomenouti mu, Ze muZe do 15 dnll podati né-
mitky. O podanych namitkich jest zavésti
pfipadné potfebni Setfeni. Nepodaji-li se né-
mitky, jest postupovati stejné, jako by byl
odetfovatel za pFeloZzeni do vysluzby Zadal.

(2) Do prelozeni do vysluiby provedeného
z moci ufedni prednostou Gradu podiizeného
dstfednimu Gfadu miizZe oetfovatel do 15 dnt
u Feditelstvi astavu podati stiZnost k Gst¥ed-
nimu dradu,

(3) V dobd fizeni o stiZnosti jest s ofetfo-
vatelem jednati tak, jako by byl na dovolené,

§ 46.

Jak se stihd porudeni sluzeb-
nich povinnosti.

Pii vymezeni pojmu poruseni sluzebnich po-
vinnosti, stanoveni potriddkovych nebo discipli-
narnich trestii, jakoZ i p¥i prislu§ném ¥izeni
2 suspensi jest u oSetfovatelll v éinné sluzbé
1 ve vysluzbé postupovati podle obdoby pfed-
pist platnych pro statni pragmatikalni z¥i-
zence,

DIL 1L

Odpocivné a zaopatiovaci platy.

§ 47.

Dokud nebude zvlastnim viadnim nafizenim
ustanoveno jinak, ¥idi se narok osetfovatell
a pozustalyeh po nich na odpoéivné a zaopa-
trovaci platy, jakoZ i vyméra téchtp plati —
s vyjimkou stanovenou v § 48 — podle obdcby
predpisht platnych pro statni pragmatikalni
ziizence. Podle téchZe predpist se Tidi i po-
vinnost platiti pensijni prispévky.

§ 48.

(1) OSetrovatelka, jejiz sluZebni pomér
skonéil nasledkem stiatku, obdrZi, ma-li aspon
pét pro vyméru vysluZného zapocitatelnych
rokit, jednou pro vidy odbytné polovici pen-
sijnich pFispévkid ji zaplacengch.

(2) Od odbytného odeétou se napred nihra-
dy ze sluZebniho poméru, které tu snad jsou
(§ 12, odst. 3 a 4, a8 § 27).

18+
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DIL T11.
Piechodns a vSeohecnia ustanovenf,

§ 49.

Ustanoveni{ prvé éisti tochoto nafizeni o ée-
katelich nabudou @¢innosti dnem, ktery uréi
zvlastni vladni natizeni.

§ 50.

PridvostiZnosti.

Osettovatel, ktery se poklada za postiZena
opatlenim na zakladé tohoto narizeni proti
nému vydanym, mizZe se, pokud neni jinak
stanoveno nebo se z tohoto narizeni jinak ne-
podava, pisemmnou stiZnosti sluzebni cestou po-
danou dovolati vy§siho rozhodnuti ve lhaté
15 dnt poéinajiec nasledujicim dnem po vy-
rozumén{. V posledui stolici rozhoduje, pokud
se jinak nestanovi, astfedni Gfad. StiZnost
remd odkladného téinku,

§ 51.

Oprava nespravné viméry nebo

vyplaty sluZebnfch pfijman.

(1) Byly-li opatfenim tGfadu upraveny slu-
Zebni prijmy ofetiovatelovy z - moci afedni,
miiZe ofetfovatel, kdyZ byl o tom vymérem vy-
rozumeén, do 15 dnl podati namitky, o kterych
rozhodne tifad (organ), jenz opatienf udinil:

(2) Z tohoto rozhodnuti, jakoz i z rozhod-
nuti, které nebylo vydano z moei itednf, nybrz
na zadost nebo prihlasku odetfovatelovu, mize
se oSetfovatel odvolati do 15 dnt k Ustfedni-
mu tiadu.

(3) Nebylo-li rozhodnuti vydino dradem
tstfednimu Gfadu bezprostfedné podiizenym,
miuzZe byli tento ttad ustfednim aradem zmoc-
nén, aby o odvoldni rozhodl s koneénou plat-
nosti.

(4) Ucinil-l opat¥eni z moei GFedni Gstied-
ni Gfad v prvé stolici, muzZe oSetrovatel rovnéz
do 15 dna podati namitky, o nichZ rozhodne
Gstiedni urad.

(5) Namitky a odvolani podle predchozich

odstaved slu$i podati ve stanovené [htité
u uladu {orginua), ktery rozhoedl v prvé sto-
lici. Lhita poc¢ind dnem nésledujicim po doru-

Ceni vyméru; poéitek a béh Ihity se nezdriuji-

nedélemi nebo statem uznanymi svitky a pa-
matnymi dny. Pripadne-li na né konec thity,
- pokiada se nejblizsi den pracovni za posledni
den lhaty, Lhita jest dodrZena, byly-li né-
mitky neb odvolani podiny pred jejim uply-
nutim u Feditelstvi dstavu; rovnéZ jest lhita
zachovana, byly-li nimitky neb odvolani béhem

thity dany na postu k doprav® Gradu, kter§
rozhod! v prvé stolici, nebo reditelstvi tstavu.

(8) Byly-li oSetfovateli vyplaceny sluZebni
prijmy nizsi, neZ mu podle vydanych vymérh
prislusely, nebo nebylo-li v¢as uéinéno z moci
afedni opatfeni o zvySeni sluzebnich prijma,
na néz oletrovatel ma pedle platnych predpi-
st narok, miZe oSetiovatel uplathovati narok
na doplatek schézejicich éastek pouze do tfi
roki od splatnosti té které nespravné vypia-
cené ¢astky. Totéz plati, pokud zvlastni pied-
pisy jinak nestanovi, o nedoplateich na slu-
Zebni p¥ijmy, jestliZe ogetfovatel svij plislus-
ny narok, a¢ byl k tomu podle platnych pied-
pisft povinen, neuplatnil do tfi rokid od vzniku
naroku. .

“(7) Byly-li cSetiovateli Gfadem vyméfeny
sluZebni prijmy vyssi, neZ mu podle platnych
predpist prislusely, mliZe byti vymér z mocl
ufedni pozménén nebo zruden, byly-li plijmy
chybné vyméfeny pro nespravné pouziti plat-
nych predpis(, do jednoho roku, byly-li pri-
jmy chybné vyméreny na podkladé nespriavné
skutkové podstaty, do tif rok{ po doruéeni vy-
méru. Uvedené lhGty jsou zachovany jen,
byl-li novy vymér doruden oSetiovateli piled
jejich uplynutim.

(8) Byl-li vimér z moci Gfedni pozménén
nebo zrusen proto, Ze ufad (orgdn) vychazel
z nespravné skutkové podstaty, Ize pozadovati
vriceni nepriavem. vyplacené Cistky nejvyse
za uplynulou dobu ti roké. Totéz plati, byly-li
odetfovateli omylém vyplaceny sluZebni pii-
jmy vyssi, nez mu prislusely.

(9) Zavinil-li oSetiovatel, Ze i¥ad (organ)
vyméfuje nebo vypliceje mu piijmy, vychazel
z nespravné skutkové podstaty, maze hyti vy-
mér zménén nebo zruSen kdykoliv a vricenf
pieplatkt poZadovano bez jakéhokoli éasového
omezeni. ‘

(10) Ustanoveni predchozich odstaved plati
i pfi vyméreni a vyplaté odpoéivnych a zaopa-
tfovacich plata,

§ 52.

Exekuce na sluZebni platy
a vysluiné,

Administrativni srazky.

(1) Ustanoveni zikona ze dne 15. dubna
1920, &. 314 Sb. z. a n., o exekuci na platy a
vysluzné zaméstnancii a jejich pozlstalych,
plati podle § 150 platového zdkona pro oSetro-
vatele a jejich poziistalé s témito zménami:

a) Za sluZebni plat ve smyslu § 1 cit. zdkona
se povazuje 75% sluiebniho platu bez vychov-
ného; za vysluzné, odbytné a zaopatfovaci
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platy ve smyslu § 2 téhoZ z4kona se povaZuje
75%, vysluizného, odbytného a pense vdovy
(druzky), sirotéi pense, pensi a dart z milo-
sti a jinych cbdobnych piijmi vesmés bez vy-
chovného a bez pridavku. '

b) SluZebni piijmy, pokud nejsou uvedeny
pod pism. a), jsou z exekuce vyniaty a nezapo-
¢itdvaji se p¥i v¥poctu piijmu, podrobeného
exekuci (zajisténi, zastaveni, postupu).

¢) Na prijmy nalezejici dluZniku na déti
nebo na Zenu lze vésti exekuci neobmezené pro
pohledavku zdkonitého vyzivného piisiusejici
osebé, na niz dluiniku tyto prijmy nileZejs;
v takovém piipadé budiz ¢ist téchto prijmg,
pripadajici na véritele, pfipocitina k zabawvi-
telné ¢asti platu {pense, atd.) ; nalezeji-li dluz-
niku tyto prijmy na dvé nebo vice déti, pri-
potitiva se k zabavitelné &isti platu (pense
atd.) jen pomérné éast téchto pfijma vypada-
jici podle poctu déti. '

d) Na bytovy ekvivalent neb obdobné platy
miZe byti vedena exekuce jen pro nijemné
z bytu dluznikova, na umrtné (pohiebné) neb
obdobné platy jen pro ttraty poh¥ebni.

{2) Predpisy o exekuci na sluzebni a odpo-
¢ivné platy oSetfovateliv a na zaopatiovaci
platy jejich pozustalych neplati pro admini-
strativni srazky ze sluZebnich a odpocivnych
plati oSetfovateldt a ze zaopatiovacich platd
jejich pozustalych, jde-li o pohledavky stitu
(fondu) vzniklé ze sluZebniho nebo pensijniho
poméru nebo se zietelem na néj.

§ 53.

PrislusSnost.

(1) Nenf-li podle tohoto narizeni nebo podle
vSeobecnych spriavnich predpisli vyhraZena
prislunost Gstfednimu uUfadu, nalezi, pokud
se z tohoto nafizeni jinak nepodavi, uciniti
opatfeni aradu, ktery jest podle § 7, odst. 1,
povolan ustanovovati oSetfovatele.

(2) Kde se v tomto.nafizeni uZiva vyrazu

Harad, jest prislusnym ufad zminény v pred-
chozim odstavel.

(3) V otazkach, kde to je zv1a§té pledepsa-
no, a ve vsech otdzkach, tykajicich se odpo-
¢ivnych a zaopatfovacich platd, jest si vyza-
dati predchoziho souhlasu prisludného finané-
niho Gradu.

§ 54.
Lhéty.

Ustanoveni § 51 o lhutach platf obdobné
i pro jiné lhity, stanovené v prvé ¢éasli tohoto
narizeni.
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CAST DRUHA.
Pomocnf oSetfovatelé
Dil L
Ustanoveni o &nném sluZebnim poméru.
§ 55.

SluZebnfi skupiny.

(1) Pomocni oSetfovatelé se zaraduji do
dvou sluzebnich skupin, a to:

do I sluzebni skupiny diplomovani pomocni
oSetfovatelé,

do Il sluZebni skupiny pomocni oSetfova-
telé bez kvalifikace diplomové.

(2) Kde se v tomto nafizeni uzivi oznadeni
pomocni ofetfovatelé, rozuméji se tim jak di-
plomovani pomocni ofetfovatelé tak pomoceni
odetfovatelé bez kvalifikace diplomové.

§ 56,
Svystemisace slufebnichmist.

(1)} Pomocni oSetfovatelé mohou b¥ti usta-
noveni pouze na systemisovand sluZebni mi-
sta. SluZebni mista se systemisuji v rdmel sta-
novené normalni potfeby sil oddélené podle
jednotlivych tustavl ve dvou platovych stup-
nicich, a to sluzebnf mista pomocnych oSetfo-
vateld L. sluzebni skupiny v L. platové stup-
nici, sluzebni mista pomocnych oSetfovatell
I1. sluzebni skupiny v I1. platové stupnici. Sy-
stemisaee vyZaduje schvileni viady.

(2) Propijéiti sluZebni misto, jez neni fad-
1né systemisovano nebo neni uprazdnéno, nebo
propujéiti sluZebni misto systemisované pro
jiny tGstav bez soudasného piestupu pomoc-
ného o3etfovaiele k tomuto tstavu, nebo pro-
pujéiti sluzebni misto v 1. platové stupnici na
vrub siuZebniho mista systemisovaného v IL
platové stupnici je nepfipustno.

§ 57.

Podminky pfijeti

(1) Jako pomocny oSetFovatel L. sluZebni
skupiny maZe byti pfijat jen, kdo vyhovuje
podminkdm stanovenym v § 3.

(2) Jako pomocny oletfovatel TI. sluZebni
skupiny m#fZe byti prijat jen, kdo vyhovuje
podminkidm stanovenym v § 3, ¢&is. 1 az 3,
mAa-li vy3si vieobeené vzdélani, nez podava
obecna 3kola, a zavaie-li se pisemné, Ze do
dvou rok@ po propljéeni sluZebniho mista pro-
kéze odbornou zpusobilost zdvéreénou zkou-
§kou po absolvovani istavniho béhu oetiova-
telského, aéli této odborné zphsobilosti nena~
byl jiZ pfed svym ustanovenim.

(8) Ustanoveni § 4 plati obdobné.
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8 B8. _
Ustanoveni. Sluzebni emlouv.a,

(1) Pomocni oSetfovatelé se ustanovuji slu-
Zebni smlouvou, kterou s nimi uzavird ¥Feditel
ustavu, u kterého jsou prijimani. Tato smlou-
va vyzaduje schvalenf ifadu uvedeného v § 7,
odst. 1. :

(2) Smlouva musi vyhovovati ustanovenim
tohoto natizenf a nesmi obsahovati ujednéni,
které by se jim pricila.

& 59,
SluZebnf{ p¥isaha,

O sluzebni piisaze pomocn§ch ofetfovateld
pl{ati obdobné ustanoveni § 8.

§ 60.
SluZebni poevinnosti.

O sluzebnich povinnostech pomocnych ofe-
trovatelt plati obdobné ustanoveni § 12.

§ 61.
SluzZebnf tituly.

(1) Se sluzebnimi misty systemisovanymi
v 1. platové stupnici jest spojen sluZebni titul
»pomoeny diplomovany ofetfovatel”, u oSetfo-
vatelek ,,pomocnd diplomovana sestra“, se slu-
Zebnimi misty systemisovanymi v II. platové
stupnici ,,pomocny ofetiovatel”, pokud se tyte
,sbomocna o3etiovatelka®,

(2) Pomoeni ofetPovatelé, ktefi jsou pové-
Teni dozorem k odetfovatelské sluzbé na odds-
lenf, maji v I, platové stupnici sluZebni titul
»dozorél pomocny diplomovany ofetfovatel,
pokud se t¥ée ,,dozoréi pomocna diplomovana
sestra®, v I1. platové stupniei ,,dozoréi pomoc-
ny osetfovatel”, pokud se tjce ,,dozordi po-
mocné oetfovatelka®.

a

§ 62.
Sluzebni odév.
Ustanoven{ § 14 plati obdobnsd.

§ 63.
DovolenA.

(1) Pomocnym oSetfovateliim piislusi, po-
kud to sluiba pfipusti, v kazdém roce dovo-
lena na zotavenou, a to pomocnym oetiova-
telim s dennim platem az véetné do 3. stupné
ve vyméle 7 dnfi, s dennim platem 4. aZ 6.
stupné ve vymére 8 dnfi, s dennim platem 7.
stupné ve vyméi'e 10 dnd, s dennim platem
8. neb vysiiho stupné ve vymére 14 dnu.

'(9) Po dobu dovolené nilei{ pomocnim’
osetfovatelim prislusny sluZebni plat.

Sluilebni plat.

§ 64,

(1) SluZebni plat se sklad4 z denniho platu
a vychovného,

(2) SluzZebn{ plat naleZi, pokud se v tomto
narizeni jinak nestanovi, toliko za dny sku-
teCné sluzby, jakoz i za dny klidu p¥ipadajicf
do doby sluzby.

§ 65.

(1) Denni plat se stanovi podle skupin
mist A, B, C, D .(§ 12 platového zdkona). Po- .
¢ateéni denni plat ¢ini ve skupind mist A
u pomocnych odetifovatelll I. sluZebni skupiny
meési¢né 700 K¢, u pomoenych osSetfovatellt
II. sluzebni skupiny mésicné 680 K& a zvysuje .
se vidy po 8 rocich zapocitatelné sluZebni
doby ztravené s dosavadnim dennim platem
u pomocnych oietfovatelll I. slufebni skupiny
o castku 25 K¢ mési¢né, u-pomocnjch osSetfo-
vatellt 11, sluZebni skupiny o ¢astku 20 Ké
mésiéné, v obou pFipadech nejvyse devétkrat.
Zvyseni dennfho platu se provadi z moci
uredni, Podminkou zvyseni jeho jest, aby po-
mocny ofetfovatel sluzebné vyhovoval,

(2) Ve skupiné mist B se sniZuje mési¢ni
¢astka denniho platu o 87 K¢&, ve skupiné mist
C 0 75 K¢ a ve skupind mist D o 112 K¢.

(3) Pomocnému oSetFovateli 8 dennim pla-
tem skupiny mist D, ktery jest nucen dité,
na néz mu prislusi vfchovné (§ 66) a jez
s nim Zije ve spoletné domacnosti, vydrzovati
na byté za Gfelem Skolniho nebo jiného od-
borného vzdéldni mimo své bydliité, nilezi az
do skon¢eni tohoto vzdélani, a to i za prazd-
niny denni plat podle skupiny mist C.

§ 66. )
(1) Vychovné &ini mésiéné p¥i jednom ne-
zaopatieném ditéti 100 K¢, pfi vice neza-
opatfenych détech 175 K¢.
(2) Ustanoveni § 20 plati obdobné.

6T

Vyloucéeni aodkladzvySend
dennfho platu

(1) Pro zvyseni denniho platu se nezapodi-
tavaji obdobi, za kters nepiisludi denni plat,
mimo dobu cviteni ve zbrani, nastoupi-li po-
mocny oSetTovatel neprodlené opét sluzbu po
skongeni eviden{ ve zbrani,

(2) Rozhodnuti o zvySeni denniho platu se
odlozi, nastane-li pochybnost, zda pomoen¥
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ofetfovatel, jenZ dogdhl nircku na zvySenf
denniho platu, jesté sluzebné vyhovuje. Doba,
po kterou pomocny oSetfovatel sluiebné ne-
vyhovoval, se nezapoéitiva pro zyydeni den~
niho platu.

§ 68.

Zapodteni prozvyienidenniho
platu

(2) Ustanoveni § 23, odst. 1, plati obdobn&.

(2) Pozidal-li pomoeecny o3etfovatel, jehoZ
sluzebni pomér byl nastoupenim vojenské
presenéni sluzby trvajicl déle nez 10 tydnd
zru$en, nejdéle do 15 dnl po propusténi z vo-
jenské presencni sluzby u reditelstvi tstavu,
aby byl opétné ustanoven, a bylo-li mu pro-
ptij¢eno systemisované sluiebni misto pomoc-
ného osetfovatele, zapoéte se mu doba pired
nastoupenim vojenské sluzby v poméru po-
mocného oSetfovatele zapoCitatelnd pro zvy-
Seni denniho platu.

(3) Za zvlaste zavaingch sluZebnich da-
vodd miZe ministerstvo vefejného zdravot-
nictvi a télesné vychovy pfi prvém neb opét-
ném ustanoveni povoliti zapoéteni uréité
doby, ztravené v dfivéjsim sluziebnim poméru
nebo zaméstnini pro zvySeni dennfho platu,
Zapoéteni sluzby nebo zaméstnanf, spadaji-
cich do doby pfed dovrSenim 18. roku vékuy,
je vylouceno.

(#) Ustanoveni § 23, odst. 4, plati obdobné.

§ 69.

Poéatek postupovych lhétpro
zvySeni dennfho platu

O postupovych lhiitach pro zvyseni denniho
platu plati obdobné ustanoveni § 24.

§ 70.

Poddtek azagtaveni sluzeb-
nfiho.platu

(1) Pii prvém neb opétném ustanoveni p¥i-
slug{ sluzebnf plat, pokud se z tohoto na¥rizenf
jinak nepodavd nebo ve smlouvé neni jinak
ustanoveno, dnem nastoupeni sluzby.

(2) P zménd sluZebniho platu obdrii po-
mocny oSetiovatel, pokud se z tohoto nafizen{
jinak nepodivid nebo ve smlouvé neni jinak
ustanoveno, novy plat prynim dnem mésice,
ktery bezprostiedné nasleduje po okolnosti
zmeénu sluzebniho platu pfivodivsi, P zvy-
Seni sluzebniho platu piisiu3i novy plat, na-
stala-li okolnost zaklidajici nArok na zvyZeni
platu prvniho dne v mésici, jiz timto dnem.
Pii zméné sluzebniho pilsobists, s niZ jest

spojena zména denniho platu, nileZi novy
denni plat prvnim dnem meésice, ktery nasle-
duje po zprosténi pomocného osetiovatele
sluzby v jeho dosavadnim plsobisti.

(3) Byl-li pomocny oSetiovatel ustanoven
tekatelem mnebo oSetfovatelem podle casti
prvé tohoto nafizeni, zastavi se mu jeho slu-
Zebni plat dnem, ktery predchdzi dnu, od
néhoZz mu pFisiuéi novy plat podle § 25.

() Pri preloieni do vysluzby se zastavi
sluZebnf plat dnem, v némz pomocny oSet¥o-
vatel, byv o pfeloZeni vymérem vyrozumeén,
byl ¢inné sluZby zprostén.

(5) P¥iumrti se zastavi sluZebni plat dnem
amrti, pfi jiném rozvizani sluZebniho poméru
dnem, kterym pomocny osetiovatel z tohoto
poméru skuteéné vystoupil nebo kterym byl
sluZzebni pomér rozvazan, -

§ 71,

VyplatasluZebnihopfijmu
(platu).

‘(1) SluZebni plat pomocnych ofetfovateld
se vyplaci v mésiénich lhitich pozadu splat-
nych posledniho dne kaZdého mésice; prisiu-
§i-li sluzebni plat jen za ¢éist mésice, vyplati
se za kazidy den jednou tlicetinou mésiéni
éastky.

(2) Ustanoveni § 26, odst, 3 aZ 7, plati ob-
dobné.

§ 72.
Sraiky.

Z m8sinich &astek sluiebnich prijmh se
srazi kromé verejnych divek, které se vybi-
raji srazkou, dale nirokt, pro které bylo vy-
mozeno soudni opatreni zaji§tfovaci neb exe-
kuce nebo pro které bylo uc¢inéno pravoplatné
opatfeni jakymkoliv pravnim jedninim:

1. nihrady ze sluZebniho poméru (§ 60),

2. pensijni prispévky,

3. pojistné podle § 71,

4. penézité pokuty (§ 83),

5, preplatky na sluzebnich p¥ijmech.

§ 73.
Nadhrada sluZebnich v§loh.
Ustanoveni § 28 plati obdobné.
§ 74,
SluzZebnipridavky.
Ustanoveni § 29 plati obdobné,
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§ 75.
Vojensk4aa sluZba.

Po dobu cviéeni ve zbrani se zachovAva po-
mocnym oSetfovatelim sluzebni misto, na-
stoupi-li opét civilni sluzbu neprodlené po
skonéeném cviceni ve zbrani.

§ 76.
Sluiebnipfekazky.

(1) Nastala-i n pomocnych o3etfovateld
sluZebni piekézka nemoci, Grazem nebo poli-
cejnimi zdravotnimi predpisy odfivodnéni a
radné prokizana, vyplaci se sluZebni. plat po
dobu jejiho trvani, nejdéle vSak po dobu jed-
noho roku.

(2) Doba jednoho roku se pocitd podle za-
sad nemocenského pojiSténi; onemocnél-li po-
moceny oSetfovatel, jemuz byl poskytovan slu-
Zebni plat podle pfedchoziho odstavce, nejpo-
zdéji do 8 tydnl poté, kdy uzdraviv se na-
stoupil sluzbu, poznovu touZe nemoci, jest toto
onemocnéni, pokud jest spojeno s mneschop-
nosti ku préaci, povazovati za pokracovini
onemocnéni dfivéjsiho,

§ 71,

Nepifitomnost ve sluZbé pro
téhotenstvi nebo matefstvi.

(1) Nepfitomnost ve sluzbé pro téhotenstvi
nebo matefstvi plati za oddavodnénou, a to aZ
do t¥{ mésied obmykajicich den porodu. Du-
vod takové nepfitomnosti musi pomocni ofe-
tfovatelka bez vyzvani neprodleng oznimiti
Feditelstvi Gstavu; jest povinna, aby se na
ufedni vyzvani podrobila prohlidece ufednim
lékatem.

(2) Za dny nepiitomnosti ve sluzbé pro té-
hotenstvi nebo matefstvi, pokud tato nep¥i-
tomnost neplesahuje tii mésicl, prisiusi po-
mocné oSet¥ovatelce jen 809 denniho platu
a pripadné piispévku povoleného pedle § 66,
odst. 2, pokud se tfde § 20, odst, 7. Pro dobu
piesahujici ti¥i mésice mlZe byti povolena jen
bezplatnd dovolen4.

(3) Ustanoveni § 33, odst. 3, ptati obdobn&.

§ 78.
Prelozeni

Ustanoveni § 34 plati obdobné.

Ukonéeni sluZebniho poméru.

§ 79.
Sluzebni pomér konéi:

1. ztratou c¢eskoslovenského statniho ob-.
éanstvi,_

2. vypovedi (§ 80),

3. uplynutim doby, na kterou byl sjednén,

4. odepfenim souhlasu k dal$imu pone-
chani ve sluzbé podie § 4, odst. 2, druhi véta,

5. nastoupenim vojenské sluZby presenénf,

6. zrusenim pro neschopnost ke sluzbd nebo
jiné sluZebni piekiZky (§ 76) nebo zrulenim
z dlivodu, Ze pomocny ofetiovatel nenastoupil
véas civilni sluzby v pfipadu § 75,

7. propusténim (§ 82),

8. vpf'estupem do jiného stitniho sluZzebniho
poméruy,

9. fimrtim,

§ 80.

(1) Zaméstnavatel i pomoceny ofetfovatel
muze sluzebni pomér kdykoli vypovédsti, aniz
uvede divody.

(2) Nebylo-li jinak smluveno, €&inf vjpo-

- védni Thita pro zaméstnavatele u pomoengch

oSetfovatell, kteri nejsou jes$té irfi roky ve
sluzbé, Ctrnact dnd, u ostatnich pomocngch
oSetfovateld jeden mésic. Pro pomocnéha
oSetfovatele ¢ini vypovédni thata étrnact dnd.

§ 81

Trva-li sluZebni piekizka uvedend v § 76
jeden rok, bud’ sluZebni pomér bez ujmy p¥i-
padnych narokd na zaopatfovaci platy (dil
II. ¢asti druhé) bez daliiho zrusen.

§ 82.

(1) Pomoeni oSetiovateld, kteii byli uznani
vinnymi zlo¢inem nebo trestnym é&inem spa-
chanym ze ziskuchtivosti nebo proti veiejné
mravnosti nebo kte¥i byli pro jing trestny
¢in soudem odsouzeni k trestu na svobodéd
alespoii 6 mésict, jsou dnem, kterym rozsudek
nabyl moci prava, propusténi,

(2) Kromé toho muiZe pomoeny oSetiovatel
byti propustén bez piedchozi vypovédi, pro-
vinil-li se hrubym porufenim svych sluZeb-
nich povinnosti nebo ¢inem, pro ktery se
stane nehodnym divéry nebo pro néjZ jeho
ponechéni ve sluzb& se nesrovnivi se z4jmy
sluZebnimi a s vaznosti ufadu.

(3) Pomocny osSetfovatel takto postiZeny
jest opravnén ve lhuté 15 dndl, poéinajic
dnem nasledujicim po propusténi, dovolati se
pisemné rozhodnuti ministerstva vefejného
zdravotnictvi a télesné vychovy, coZ nemé
viak odkladného wdinku. Nebudeli propu-
§téni uznino spravnym, bude-li v8ak rozva-
zani sluZebniho poméru schvaleno, vyplati se
pomeenému ofetiovateli sluZebni plat ptisiu-
Sejici za dobu vypovédni lhiity.
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(4) Propustdni mi za néisledek ztratu slu-
Zebniho mista a vSech zaopatfovacich naroka
pro pomocného oSetfovatele a jeho piisius-
niky.

§-83.
Poradkové tresty.

(1) Pomocnym ofetiFovatelim, kiefi svym
jedninim ve sluzbé nebo svym osobnim cho-
vanim ve sluzbé nebo mimo ni porusi povin-
nosti vyplyvajici ze sluZebniho poméru, aniz
jest poruSeni to takové, Ze by bylo tTeba uziti
ustanoveni § 82, budou uloZeny poridkové
tresty.

(2) Poradkové tresty jsou:

1. Gstni vystraha,

2. pisemni ditka,

3. penézitd pokuta, ktera vSak nesmi v jed-
notlivém piipadé prevySovati t¥icaty dil mé-
siéni ¢istky denniho platu a v témZe mésici
‘nesmi bjti uloZena ¢astéji neZ t¥ikrate.

(3) Poradkové tresty uklada bezprostiednt
predstaveny. Pfed trestnim opatienim budiz
pomocnému cSetfovateli dana prileZitost, aby
se opravedinil z nespriavnosti.jemu za vinu
kladené.

(4) Proti uloZenému poraddkovému trestu
mize si postizeny u Feditelstvi tstavu do 8
dnt stéZovati k nadt#izenému ufadu, jeho?
rozhodnuti je kone¢nym.

DiLi II.

Zaopattovaci platy pomocnych oSetievatell
a jejich pozistalych.

§ 84,

(1) Pokud zvlistnim vlidnim mnafizenim
nebude stanoveno jinak, ¥idi se narok pomoc-
ného oSetfovatele a pozistalych po ném na
zaopatiovacl platy a vyméra téchto platid po-

dle obdoby ustanoveni prvni ¢asti, dil 11, vlad- |

niho natizeni ze dne 7. éervence 1926, &. 114
Sb. z. a n., o Upravé sluZebnich a platovych
pomérd pomocnych ziizench. Podle téchze
predpish se Fidi i povinnost platiti pensijni
prispévky.

(2) Ustanoveni § 48 plati obdobna.

DIL I1L.

Ustanoveni pomocného diplomovaného oSetfo-
vatele oSetfovatelem.

§ 85.

(1) Dokud nenabudou aéinnosti ustanoveni
prvé ¢asti tohoto na¥izeni o ¢ekatelich, mohou

byti na volna systemisovand sluZebni mista
oSetfovateld ustanovovani pomocni diplomo--
vani oSetfovatelé,

(2) Propajéeni sluZebniho mista oSetfova-
tele jest pripustno jen, vykazuje-li pomocny
diplomovany oSetfovatel alespoli Sest roki
nepierusené zapocitatelné sluzebni doby "ve
vlastnosti pomocného diplomovaného osetio-
vatele.

(3) Pomocny diplomovany cSetfovatel mizZe
byti ustanoven ofetiovatelem jen, splnil-li
vSeobecné a piipadné zvlastni podminky sta-
novené pro ustanoveni oSetfovatelem.

§ 86.

(1) PP ustanoveni oSetiovatelem obdrzii
oSetfovatel pocateéni sluzné. Je-li toto sluiné
stejné jako rocni Castka jeho dosavadniho
denniho platu zmen8§end o ¢inovné, zapocte se
doba v dosavadnim dennim platu ztravena
pro zvyseni sluzného.

(2) Je-li v8ak rofni &astka jeho dosavad-
niho denniho platu zmengena o ¢inovné vyssi
nez pocateéni sluzné, ohdrii oSetrovatel sluz-
né, které se rovna rocni castce jeho dosavad-
niho denniho platu zmenSené o ¢inovné, po
pripadé neni-li takového sluzného, tuto ¢astku
nejblize prevysuje. Je-li soucet sluZného a ¢i-
novného niZsi neZ roéni é4stka denniho platy,
ktery by oSetiovateli za stejnych podminek
prislusel pii piistim zvySeni denntho nlaty,
zapotte se doba v dosavadnim dennim platu
ztravena pro zvysSeni sluzného.

(3) P¥i vypottu podle odstavee 1 a 2 se
bere za zéklad ¢inovné skupiny mist, podle
niz byl vyméren dosavadni denni plat pomoc-
ného diplomovaného oSetiovatele,

DiL IV.

Zména sluzebniho poméru pomocného oSetio-
vatele ve sluZebni pomér oSetfovatele.

§ 87.

(1) Pomoeni oietfovatelé, ktefi nebyli do
dvanacti rokf nepieruSené uspokojivé sluzby
ztridvené ve vlastnosti pomocného osetfovatele
ustanoveni na systemisovani sluZebni mista
ofetiovateldl, stavi se co do sluZzebniho poméru
na roveh témto oSetfovatelim (prva &ast to-
hoto nafizeni) ; p¥i tom zlistavaji i nadale na
systemisovanych sluZebnich mistech pomoc-
nych oSetrovateld.

(2) Ustanoveni pfedchoziho odstavce po-
zbude platnosti dnem, kterym nabudou podle
§ 49 1Géinnosti ustanoveni prvni castl tohoto
nafizeni o ¢ekatelich.
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§ 88,

(1) Novy sluZebni pomér téchto pomocn¥ch
oSetfovateld poéind dnem po dovrSeni sluiby
stanovené v § 87,

(2) Co do sluZebniho poméru plati pro né
vSechny pledpisy prvé casti tohoto narfizeni
upravujici sluzebni pomér o3etfovatelll.

§ 89.

s wr

Ustanoveni druhé éasti dilu I tohoto nafi-
zeni, pokud obsahuje predpisy o fpravé pla-
tovych pomérh pomocnych oSetfovatellt (§§
b5, b6, 64 az 74 a 77), ustanoveni druhé ¢asti
dilu IT s vyjimkou onéch, jez vyplyvaji z vy-
povéditelnosti sluzebniho poméru pomocného
oSetrovatele, jakoZ i ustanoveni druhé ¢&asti,
dilu III, plati také pro pomocné oSetfovatele
uvedené v § 87,

DiL V.
Vseobecnd ustanoveni,
§ 90,

Privo stiZnosti.

Ustanoveni § 50 plati obdobné.

§ 91,
Oprava nespravné viméry nebo
vyiplaty sluZebnfch p#ijma.

Ustanoveni § 51 plati obdobné.

§ 92.

Exekuce na
tFovaci platy.

Administrativni srdZky.

Ustanoveni § 52 plati i pro pomocné ofe-
tiovatele,
- § 93,

Piisludnost.
Ustanoveni § 53 plati obdobné.

S 94.
Lhity,

Ustanoveni § 91 o thitich platf obdobnd
i pro jiné Ihiity stanovené v &isti druhé to-
hoto nafizeni.

CAST TRETIL.

Pfevodov4d a zavéreéni
ustanoveni.

1, Pfevod do novych sluzebnich
a platovyeh pomérd,

§ 95.
(1) OSsetfovatelé v ustavech uvedenjch

sluZebnf a za_opa-i

v § 1 — s vyjimkou zamé&stnaned zminénych
v 3. odstavei §u 1 — se ustanovi pomocenymi
oSetlovateli ve smyslu prislusnych ustanoveni
tohoto nafizeni, a to diplomovan{ oSetrovatelé
pomocnymi oSetfovateli I. sluiebni skupiny
a oSetfovatelé bez diplomové kvalifikace po-
mocnymi oSetfovateli II. sluZebni skupiny a
obdrii denni plat piislusné sluZebni skupiny
(§ 63). .

(2) Pro stanoveni dennfho platu jest roz-
hodnou zapocitatelnd (zapoétena) sluZebnf
doba,

(3) Zapocditatelnou sluZebni dobou se roz-
umi sluiebni doba ve sluiebnim poméru, ve
kterém se oletfovatel pievadi, skuteénd ztra-
vena a podle dosud platnych pifedpist pro po-
stup v tomto sluZebnim poméru zapocitatelna;
dobou zapo¢tenou rozumf{ se pak jini obdobi
pro postup v tomto’sluZebnim poméru zapo-

| Etena.

(%) SluZebni doba zjisténi jakoito doba’
rozhodné pro stanoveni vyse denniho platu se
zaokrouhli na celd pllleti tak, Ze se zlomky do
tI'i mésicll nepoéitaji a zlomky presahujici t¥
mésice se poéitaji za celd pllleti,

(5) Doba, o kterou takto zaokrouhlena doba
presahuje dobu potiebnou k dosazeni denniho
platu, ktery-oSetfovatel pfi prevodu obdrZi,
se zapocte pro zvyseni denniho platu.

§ 96.
(1) OSetiovatelim piislusi na tieti aZ Sesté
nezaopatfené ditd pridavek po 900 K& rocénd,
(2) Tento pridavek néleZi za pcdminek sta-
novenych pro ptrizniani vychovného v § 66
(20) na déti narozené do dne déinnosti to-
hoto nafizeni,

§ 97.

(1) OSetFovatelé prevedeni do denntho pla-
tu 11. sluZzebni skupiny, ktefi méli v den pled
Gcinnosti tohoto nafizeni narok na jednotny
drahotni pridavek podie II. nebo vys$si rodin-
né tiidy nebo kterym by tento nirok piislu- .
ge] v den pred ulinnosti tohoto narizeni, kdy-
by nebylo ustanoveni § 6, 1T a § 7 zdkona ze
dne 20. prosince 1922, ¢é. 394 Sb. z. a n., obdrif
pfi plrevodu do novych platt dopliovael pti-
davek, ktery se stanovi v mésiénich ¢astkach
takto:

pf1 pociteénim denmm platu ...... 100 K¢,
pii prvém aZ ¢tvrtém zvySenf ...... 100 K¢,
pii patém zvySenf ... ... .. ... .. 96 K¢,
pii Zestém zvySeni ............... 92 K¢,
pri sedmém zvySeni .............. 88 K¢,
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pii osmém zvySeni
pii deviatém zvySeni

(2) Dophiiovaci pfidavek odpadne, ovdovi-li
pomocny oetfovatel nebo nastanou-li u man-
zelky (druiky) okolnosti, které podle § 66
(20, odst. 1 a 8) vylucuji ndrok na v§chovné,
nebo je-li manZelka (druzka) ustanovena ve
vel'ejné nebo této na rovei postavené sluzbé
nebo mi-li z takovéto sluzby vysluzné.

(3) Bylo-li manzelstvi soudné rozvedeno,
piislu§f pomocnému ofetFovateli doplfiovaci
piidavek jen, je-li povinen pedovati o v§Zivu
rozvedené manZelky. Piispiva-li viak na vy-
Zivu manzelky Castkou niZ3i neZ éinf doplio-
vaci pridavek, obdrii pouze d&astku, kterou

...............

..............

skutené piispiva; totéZ plati, nebylo-li man-.

Zelstvi sice soudné rozvedeno, neZije-li vSak

pomocny ofetFovatel s manZelkou ve spoleéné

domacnosti,

(4) Ovdovély pomocny oSetfovatel podrif
doplfiovaci piidavek, dokud udrZuje do-
méacnost pro své déti a- dokud je zde aspon
jedno nezacpat¥ené dité mladsi dvanéeti rokd.

(5) Dosahne-li pomeeny oSetifovatel denni-
ho platu, na ktery pi-ipadé. dopliiovaci prida-
vek Jmou tastkou, neZ é&ini dopliiovaci pnda-
vek jemu nileZejfci, vymé¥i se mu novy dopl-
fiovacl pridavek ééstkou vypadajici podle ho-
T'ejsiho ustanoveni,

§ 98.

V pripadech §§ 96 a 97 je oprévnénjr po-
vinen kaZdou okolnost, kterd ma vliv na trva-
ni ndroku nebo na vysi p¥idavku, véas ohla-
siti, vyjimajic pfipady, v nichZ zmé&na nasti-
vé dosaZenim vyssiho denniho platu (§ 97,
odst. ). Opomenuti je trestno podle vieobec-
nych trestnich a disciplindrnich predpisi bez
Ujmy nasledlkG podle § 91 (51, odst. 9).

§ 99.

Predpisy pro vyplatu sluzebniho platu plati
stejné pro vyplatu p¥idavkd na déti a doplio-
vaciho pridavku.

§ 100.

(1) Sluzebnif plat timto nafizenim nové sta-
noven¥ nastupuje na misto vSech dosavad-
nich stalych sluZebnich poZitkh vdetné dopo-
sud poskytované stravy.

(2) Zviastni drahotni p#idavky povolené
vladou zaméstnanclim na Slovensku a v Pod-
karpatské Rusi se nepoklddaji za poZitky po
rozumu predchoziho odstavee,

(8) Pokud by sluZebnf plat piisluejici oSe-
tfovateli podle tohoto natizeni byl mensi neZli
thre sluZebnich poZitk( uvedenych v odstavei
1 ke dni 1. ledna 1926, obdrzi osetfovatel vy-
rovnavaci piidavek ve vySi rozdilu mezi obo-
jimi pozitky. Pri stanoveni thrnu dosavad-
nich poZitka se hodnoti strava, ktera dosud
oéetgovateli prislusela, éistkou 210 K¢ mé-
siéné,

(#) Vyrovnavael pridavek se zaokrouhli,
neni-li vyjadien v koruniach bez haléii a nebo
neni-li délitelny dvanacti, na nejblize vySsi
¢astku v korundach, délitelnou dvanacti.

.§ 101,

PFi srovnani sluZebniho platu prislusejictho’
oSetiovateli podle § 100 a sluZebnich pEijmi
vyplacenych mu v dobé od Géinnosti tohoto.
natizeni se hodnoti naturalm strava ¢éstkou
210 K& mésiéns, = .

§ 102.

Ofetfovatelé ve vysluibé se prevedou p#i
reaktivaci do novych plati podle pravidel sta-
novenych v §8 95 aZz 101 podle stavu v den
jejich odchodu do vysluzby.

§ 108.

OsetTovatel pievedeny do nového platu se
posuzuje, jako kdyby skuteéné mél systemiso-
vané sluZebni misto v platové stupnici, jejiz
sluZné obdrzel. .

2. ZAvéreéna ustanoveni
§ 104.

(1) Narizen{ toto nabyvi éinnosti dnem
1. ledna 1926 vyjimajic ustanoveni o sluzeb-
nich piekaikich a s tim souvisejief ustanoveni
o nemocenském pojidténi, kteraZto ustanoveni
nabyvaji G¢innosti od prvniho dne mésice na-
sledujiciho po vyhldSeni tohoto natizeni.

(2) Dnem GCinnosti tohoto na¥izeni pozby-
vajl platnosti vSechna v jinych predpisech
ohsaZeni ustanoveni o pFedmétech, které jsou
upraveny v tomto nafizeni,

(8) Persondlni opatfeni udinénd v dobé od
1. ledna 1926 do vyhliSeni tohoto narizeni
zOstavaji v platnosti a slusi je uvésti ode dne
jejich 0¢innosti v soulad s ustanovenim to-
hoto narizeni. Pii tom budiZ postupovano po-
dle obdoby ustanoveni ¢dsti tieti.
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. (4} Dokud nebude schvilena systemisace
mist podle tohoto nafizeni, jest pFipustno ja-
kékoliv personilni opatieni, které predpokla-
da systemisaci mist jen se schvilenim vlédy
k souhlasnému navrhu ministerstva velejné-
ho zdravotnictvi a télesné vychovy a minister-
stva {inanci,

(5) Ustanoven{ tohoto nafizen{ se nevrta-
huji na cetfovatele, kte¥i byli podle § 16 z4-
kona ze dne 22. prosince 1924, & 286 Sh. z.
a n., ptreloZeni do trvalé vysluiby nebo pro-
pusténi, jestliZze byli nejdéle do vyhlasen! to-
hoto natizeni pisemné vyrozuméni podle obdo-
by § 13 zak. &. 286/24 Sb. z. a n. SluZebni 2
platové poméry téchto oSetfovatelt se Fidi
predpisy platnymi do dne éinnosti tohoto na-
rizeni,

(8) Nafizeni toto provede ministr vefejného
zdravotnictvi a télesné vychovy v dohodd se
ziastnénymi ministry.

Svehla v. r.

Dr.Spina v. r
Cerny v. r, Dr. Srdinko v. r.
Dr. Englis v, r. Udrzal v. r.
Dr. Mayr-Harting v. ¥. Srimek v. r.
Dr, Peroutka v. r. Dr. Tiso v. r,
Najman v, r. Dr. Nosek v. r

Dr. Gazik v. r.

Dr. Bene3 v. r,

23-

Viddni nafizenl
ze dne 17, bifezna 1927

o {ipravé platovych pomért statnich obecnich
(méstskych) a obvodnich lékarh.

Vlidda republiky Ceskoslovenské nafizuje
podle § 3 zikona ze dne 24, éervna 1926, &. 105
Sb. z. a n., o platovych pomérech stitnich
obecnich {méstskych) a obvodnich I kaf;

Uvodni ustanovent,

§ 1.

SluZebn{ pomér statnich obeenich (mé&st-
skych) a obvodnich 1ékai0 jest zaloZen na slu-
Zebni smlouvé, kterou s nimi pisemné sjedné
ministerstvo vei'ejného zdravotnictvi a télesné
vychovy neb dfad jim k tomu zmocnény. Slu-
Zebni smlouva nesmi odporovati predpistm
tohoto natizeni ani jingm pledpisttm, platnim
pro statni obecni (méstské) a obvedni 1ékafe.

Sbirka zdkondl a na¥izenf, & 23,

g2 v

(1) SluZebnf plat statniho obeentho (mést-

ského) a obvodniho lékafe se Iidi podle toho,
do kterého typu ve smyslu § 1 zikona &
105/1926 Sb. z. a n. jest zaradéna zdravotn{
obec (okrsek) neb obved, pro néji jest léka¥
ustanoven.

(2) Zdravotn{ obee (okrsky) a obvody se za-
fadi podle zdsad § 37, odst. 1 a 2, vladniho na-
Fizeni ze dne 11. ledna 1923, & 24 Sbh. z. a n.,
do &tyF typd, a to jednak do typu zdkladniho
(IIIY, jednak do t¥ typd daldich, t. j. jednoho
nizsiho (1V) a dvou vyssich (1 a 1),

(3) Pocet zdravotnich obel (okrskfl) a ob-
vodd, jaky tomu kterému typu mé naleZeti,
stanovi vlada,

(%) Zafadén{ zdravotnich obef (okrskid) a

obvodll do novych typl podle tohoto nafizeni
plati za prvé zafadéni ve smyslu § 37, odst. 2,

viddniho nafizeni & 24/1923 Sb. z. a n.
§ 8.

Ustanoven{ tohoto na¥izeni plati, pokud se
z n&ho jinak nepodivé, pro viechny statn{
obecni (méstské) a obvodni lekara bez rozdilu
pohlavi.

]

§ 4,

(1) Kde 38 v tomto na¥izeni ufv4 oznadenf
»obvodni 18ka¥i*, rozumeji se tim, pokud nenf
jinak stanoveno, statnf obecni (méststi) i ob-
vodni 1ékati podle toho nafizeni.

(2) Zikon ze dne 25, ledna 1914, & 15 §
o sluzebnim pomeru statnich Grednik( a st‘xt—
nich zfizenet, jest uvadén v tomto nafizeni
slovy ,slufebni pragmatika®, zakon ze dne 24.
éervng 1926, & 103 Sb. z. a n., o GUpraveé plato-
vich a nékteryeh sluzebnich pomérh statnich
zamé&stnanci, slovy',platovy zakon®.

§ B.

» Systemisace sluZebnfch mist,

(1) SluZebn{ mista obvednich 18katfl se sy-
stemisuji v mezich stanovené normalni po-
ticby sil uréitym poétem oddélend pro jednot-

livé typy zdravotnich obei (ckrski) a obvodd.

(2) Systemisace vyia‘duje schvilen{ vlady.

(3) Obvodnf lékaii mohou bfti ustanoveni
pouze na systemisovand sluzebn{ mista. Pro-
phjditi sluzebni misto, jeZ nenf F4dné systemi-
sovano nebo neni uprazdndno, nebo prophjéiti
sluzebni misto systemisované pro jiny typ
zdravotnich obei (okrskdl) a obvod{i, nez do

n
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kterého jest zafadéna pFislu¥ng zdravotni obec
-{okrsek), pokud se tyle obvod, jest nepii-
pustno.

(4) O zastupovani (substituel) plati usta-
noveni §§ 41 a 42 vlddniho na¥izen{ & 24/1923
Sh. z, a n., pfi ¢emZ po dobu toho kterého za-
stupovini (substituce) slusi vazati vidy jedno
sluZebni misto systemisované pro prislung
typ zdravotnich obei (okrskd) a obvodil.

8§ 6.
Poédtek sluZebni doby.

Sluzebni doba poéind pii prvém neb opét-
ném ustanoveni dnem nastoupenf sluzby, pfi
bezprostfednim plestoupeni z jiného statniho
sluZebniho poméru dnem zprodténi sluiby
v tomto sluZebnim pomérn,

v

§ 1.
SluZebnivykaz

(1) O kazdém obvodnim lékaFi se povede
sluZebni vykaz, do n&ho# se zapisuji veskera
osobni data dilezitd pro jeho sluiebni i pla-
tové poméry vibec a pro zvy3eni slufebniho

platu a pro vyméfeni odpolivnoych plath

zv14StE,

(2) Obvodni Iéka¥ jest povinen ohl4siti tato
data ihned po nastoupeni sluzby a oznamaovati
vSechny 2mény, pokud nespoiivaji na tiednich
opatfenich.

(3) KaZdy obvodn{ 1éka¥ jest opravnén na-
hlédnouti do svého sluZebniho vykazu a opsati
si jej.

§ 8.

SluZebni plat

(1) Pocatedni sluZebni plat obvodnich 1é-
kail €ini v roénich &astkich:

viypu I . . K& 15.000,
viypu O . . . . . . . XKé12.000,
v typu III {zakladnim) . . . Ké 8.000,
viypulVv . . . . . . ,XE 6.000.

(2) Pocatedni sluZebni plat se zvySuje vidy
Ppo & rocich bezvadné sluzby o ¢asthu rovnajici
se 10°, politetniho sluZebniho platu (postu-
pové pridavky), celkem v3ak nejvySe §est-
krite. Bezvadnou slufbou se rozumi sluiba
vyhovujici viem predpisim zdvaznym pro
obvodni lékale.

"(8) Zvyseni sluZebnijho platu se provadi
Z moci Ufedni,

| 8o
Prvénebopétné ustanoveni.

(1) Pokud se z tohoto nafizeni jinak nepo-
divi, obdrii obvodni Iékaf pfi prvém neb
opétném ustanoveni pocditedni sluzebni plat
typu, do néhoZ jest zatfadéna zdravotni cbec
(okrsek) neb obvod, pro néjZ jest ustanoven. .

(2) Pii bezprostfednim ustanoveni ze slu-
Zebniho mista urcitého typu na sluzebni misto
jiného typu zdravotnich obei (okrskil) neb ob-
vodil obdrii obvodni 1éka¥ poéiteéni sluzebni
plat tohoto typu a podrii postupové pridavky,
jichZ dosahl na dfivéj§im sluZebnim misté.
Doba zapocditatelni s dosavadnim sluZebnim
platem se zapocéte pro dosaZeni nejbliziiho po-
stupového piidavku. Vyse tohoto pfidavku se
stanovi podle délky dob pfipadajicich na ten
kter§ typ, p¥i ¢emZ se doby v tom kterém
typu zaokrouhli na cela palleti tak, ze se zlom-
ky nedosahujici tFi mésict nepoditaji a zlom-
ky presahujfci t1 mésice se poéitaji za celd
pulleti. ¢inf-li doba pfipadajicf na ten ktery
typ presné jedno nebo vice étvrtleti, odpada
zaokrouhlen{ podle pPedechozi véty. Kazdé
ptlleti sluzby v tom kterém typu se hodnoti
jednim procentem, kaZdé étvrtleti piil procen-
tem prisluiného poéatedniho sluzebniho platu.
Neni-li postupovy piidavek délitelny dvanAacti,
zaokrouhli se na nejblize vyssi éastku v ko-
runéch délitelnou dvanadcti.

§ 10,

Vylouden{ a odklad zvysen{ slu-
Zebniho platu

Pokud se z tohoto naitizeni jinak nepodiva,
platf piedpisy platového zékona o vylouteni
neb odkladu zvyseni sluZiného G¥edniki obdob-
né pro vylouéeni, pokud se tyte odklad zvySe-
ni sluZebniho platu obvodnich lékait.

§ 11.
Zapoltenf prozvySenisluieb-
niho platu

Ustanoveni § 142 platového zdkona o za-
pocteni pro zvySeni sluzného plati obdobné
o zapodteni pro zvySeni sluZebniho platu ob-
vodnich lékara.

§ 12,

Poclatek postupo'vy"ch thdat pro
zvySenistuZebniho platu

Postupové lhity pro zvySeni sluzebniho
platu poéinaji vZdy jen 1. lednem, 1. dubnem,
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i. cervencem nebo 1. Mjnem podle toho, ktery
z téchto dni nejbliZe nasleduje po podatku slu-
Zebni doby, pfipadné po okclnosti odtivodiu-
jici zménu stuZebniho platu,

§ 13.

Polétek a zaslaveni sluZebniho
piatau

(1) Ve sluZebni smlouvé se stanovi den, kte-
rym obvodnimu léka¥i piisludf slufebni plat.

(2) P¥i prvém neb opdtném ustanovenf p¥i-
slu§i sluzebni plat, pokud se z tohoto naiizeni
jinak nepodava nebo ve sluzebn{ smlouvé nenf
jinak ustanoveno, od prvnfho dne mésice né-
sledujiciho po zaditku sluZebni doby a, byla-li
§luzba nastoupena prvniho dne v mésici, timto
dnem, "

(3) Pii zméné slu¥ebntho platu obdrii ob-
vodni léka¥, pokud se z tohsto nafizeni jinak
nepodava nebo ve sluZebni smlouvé neni jinak
ustanoveno, novy plat prvnim dnem mésice,
ktery bezprostfednd nasleduje po okolnosti
zménu sluzebniho platu pfivodivsi. P zvy-
Sen{ sluZebnfho platu piistu¥f novy plat, na-
stala-li okolnost zaklddajicf narok na zvigent
platu prvniho dne v mésici, ji% timto dnem.

(4) Pii pielofenf na docasny odpodinek
nebo do vysluiby se zastavi sluZebnf plat po-
slednim dnem mésice, v némz obvodni 1éka¥,
. byv o ptelozeni dekretem vyrozumén, byl &in-
né sluzby zprodtén,

(5) P dimrti se zastavi plat poslednim
dnem mésice Umrti, p¥i jiném zruSeni sluzeb-
niho poméru poslednim dnem mésice, ve kte-
rém obvodni Iéka¥ z tohoto pom&ru skutednd
vystoupil nebo byl sluZby zproitén.

§ 14.

Vyplata sluZebniho piffijmu
(platu).

(1) Sluzebn{ plat se .vyplaci v mésicnich
thitach pfedem splatnych prvniho dne mésice.
" (2) Ustanoveni § 140, cdst. 1, druhi véta,

a odst, 2 az 4 a 6, platového zakona o viplaté
sluZebnich p#ijmu (platt) plati obdobna.

§ 15.
Nahrada sluZebnich vyloh,

(1) V1ada upravi nirok na nahradu sluzeb-
nich vyloh, zejména pii sluZebnich cestich,
komisich, substitucich a pod., dale i pfi ce-
stach, za néZ se poskytuji nihrady podle ob-
doby predpisti platnych pro sluzebni cesty,

jakoZ i veskeré otdzky s tim souvisejicl.
(2) A% do této upravy zistavaji v platnosti.
dosavadn{ pfedpisy.

§ 16.
Vojenska sluiba.

(1) Narok a vyméra sluZebnich platd ob-
vodnich 1éka¥q, kte#H byli povolani k vikonu
¢inné vojenské slufby, iidi se podle obdoby
pledpisd platngych pro- stétnf pragmatikilni
Ufedniky,

(2) Po dobu cvifeni ve zbrani nebo jiné po-
vinné sluzby vojenské zistidv4 obvodnimu 1é-
ka¥i jeho sluZebni -misto zachovano.

(3) Ustanovent 8§ 119 platového zikona

-plati i pro obvodnf lékave. ,

& 17.

Nepfitomnost ve sluzbé pro
téhotenstvi nebo materstvi.

(1) Za dni nep¥itomnosti ve sluzbé pro té-
hotenstv{ nebo matefstvi, pokud tato nepri-’
tomnost nepresahuje tfi mésice, prisludi oh-
vodni lékafce jen 80°%, sluZebniho platn, Ni-
hrada cestovného j1 po tuto dobu nendleii,

(2) V- ostatnim plati obdobné ustanoveni
§ 145 platového zdkona.

§ 18.
Dovolené.

(1) Obvodni 1éka?i maji nirok na kaZdo-
roéni dovolenou na zotavenou, pripoustéji-li
to zdravotni poméry ve zdravotni obei neb
obvodu & jeli postardno o zastoupeni podle
predpistt o tom vydanych. Po dobu této do-
volené nema obvodn{ léka¥ nidroku na piislug-
nou ¢&astku cestovného.

(2) Nejmensi mira dovolené se uréuje pro
obvodni 1ékare v poCiteéni dobs (§ 19, odst.
3) dvéma tydny, pro ostatni obvodn{ lékate
ttemi tydny. -

(3) Jinak plati obdobné ustanoveni sluzebni
pragmatiky.

§ 19.

Zrudeni sluZebniho poméru,

1) O zrufeni sluZebniho poméru plati
ustanoveni sluZebni smiouvy.

(2) Obvodni lékaf miiZze sluzebni smlouvu
kdykoli vypovédéti.

(3) Ministerstvo vefejného zdravotnictvi a
télesné vychovy neb- ufad jim k tomu.zmoce-
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nény mi¥e sluZebni smlouvu v prvych tfech
rocich sluiby (poateéni doba) vypovédéti,
aniz uvede divody, po této dobd pak pouze,
bude-li zdravoini obec (okrsek) neb obvod,
pro ktery jest obvodni léka¥ ustanoven, podle
platnych predpisd zrusen a nebude moino
ustanoviti obvodniho lékafe v jiné zdravotni
obei (okrsku) neb obvodu.

(4) VJpovédni lhita ¢&ini, neni-li obvodni
Jékat jeité LFi roky ve sluzbd, &tyri tydny,
jinak tfi mésice., Vypovédni lhita se polita
od prvniho dne mésice nasledujiciho po dnu,
kterého vypovéd byla dana,

(5) Byla-li sluZebni smlouva vypovédéna
obvodnim lékafem nebo pted uplynutim po-
¢ateéni doby ministerstvem verejného zdra-
votnictvi a télesné vychovy, zanikaji pro ob-
vodniho lékate a jeho prisludniky vSechna ze
sluZebniho poméru vznikajici priva, zejména
i narok na odpocéivné a zaopatfovaci platy,
i kdyby na né jinak byl vznikl nirok podle
predpish platnyeh pied Glinnosti zdkona ze
dne 15. dubna 1920, é. 832 Sh. z. a n,, a za-
kona ze dne 13. Cervence 1922, &. 236/192"
Sb. z. a n,

{8) Byla-li sluZebni.smlouva vypovédéna
ministerstvem veiejného zdravotnictvi a té-
lesné vychovy po uplynuti pocateéni doby,
slusi s obvodnim 1ékarfem naloZiti podle pred-
pistt o preloZeni stitnich pragmatikilnich
ufednikl do doéasné nebo trvalé vysluiby.

Odpocivné azaopatfovact
platy.

§ 20.

Odpoéivné platy obvodnich 18ka¥di, kteti
odedli do vysluZby za Wéinnosti zakona &. 105/
1926 Sb. z. a n., a zaopatfovaci platy pro po-
zUstalé po téchto lékafrich a po obvodnich lé-
katich, kteli zemfeli v ¢inné sluzbd za adin-
nosti uvedeného zikona, pfisluSeji v rimci
ustanoveni sluzebni smlouvy a tohoto nafizeni
podle zdsad platngch pro stitni pragmatikil-
ni uredniky.

§ 21.

Odpodivné a zaopatfovaci platy se vymé-
fuji z pensijni zakladny. Pensijni zakladnu
tvofi ve véech typech zdravotnich obei a ob-
vodl poateéni sluzebni plat zdkladniho typu
(I11.). Tato pensijni zikladna se zvysuje
0 priznané postupové pridavky podle § 8,
odst. 2, pokud se tyde § 9, odst. 2, tohoto na-
Fizeni,

§ 22.

(1) Nejniz&i rofni vyméra normalniho vi-
sluzného nebo vdovské pense se stanovi v roc-
nich &astkach takto:

Nejnizsi

vyméra,
. ee B
P#i sluZebni dobd zapotitatelné H£2 |03 =
. B LIESE
pro vyméru vystuiného S P
m2x|2 ok
»:;o'f’_ @ Aac

Ke

AZ vEetnd do 12 rokr . . . . . .. 6.600 | 8.000
po&fnajic 13, rokem . . . . . . . . 8.100 | 6.600

(2) Uvedené nejniZsi ¢astky se zvysuji ve
smyslu odstavee 2 §u 155 platového zakona
u zenatého obvodniho 1ékare, priblizi-li se po-
dle prisludnych pfedpistt pensijnich p¥i odpo-
divnych platech k jeho manzelce, o 1200 Ké
roéné,

(8) Zaopatfovaci platy pro pozistalé obvod-
niho lékafe se vyméituji ve smyslu odstavee 5
§u 155 platového zdkona z vysluZného, které
by manZelu neb otci nalefelo podle prislus-
nych pensijnich pfedpisi bez ohledu na nej-
niz&i vyméru, stanovenou v odstavei 1 a 2;
nedesahuji-li viak takto vyméiené zaopatio-
vaci platy nejniz&i vyméry v 1. odstavci sta--
novené, zvysi se u vdov na tuto nejnizsi vy-
méru, u sirotkll pak na vyméru z ni vyply-
vajici.

§ 23.

(1) Staneli se obvodni lékai néisledkem
oslepnuti nebo nasledkem jiné téZké a nevy-
hojitelné nemoci bez svého Gmysiného zavi-
néni meschopnym k dalsi sluzbé a jakému-
koliv jinému vydélku nebo stane-li se neschop-
nym ke sluzbd nebo zemie niasledkem urazu
utrpéného bez svého tmyslného zavinéni, pla-
ti predpisy §§ 62 a 63 sluzebni pragmatiky,
ve znéni zakona ze dne 17. prosince 1919, ¢, 2
Sh. z. a n. z r. 1920,

(2) Zem¥e-li obvodni 16kai v pocateéni do-
bé (§ 19, odst. 3) Grazem, jejz utrpél ve sluzbé
beze své imysiné viny, a jsou-li splnény pred-
poklady stanovené v §u 62, odst. 2, ¢. 1 az 4,
sluZzebn{ pragmatiky, obdrzi jeho pozistali za-
opatfovaci platy, pokud by jim prisluely,
kdyby tento 1éka¥ byl po prvych tf¥ech rocich
sluzby dile ustanoven, a to vdova ve vi$i nej-

v

nizsi vyméry vdovské pense po obvodnim &



164

Shirka zédkonfi a nafizeni, & 28.

ka¥i, sirotei pfispdvek na vychovu, po p¥ipadé
sirot¢i pensi, vyplyvajici z uvedené vdovské
pense.

§ 24.

Ustanoveni § 158 platového zdkona plati
{ pro uplné& osirelé déti obvodnich lékaiek.

§ 25.

Omezeni piispévku na vychovu a sirotéi
pense (sirotéiho dfichodu) pro jedno dité nej-
vy58i vymérou, kterd byla poslednd ménéna
ustanovenim § 8 zikona ze dne 22. prosince
1924, &. 287 Sb. z. a n,, sé zruuje podle § 159

- platového zdkona 1 pro dosah tohoto nafizenf.

§ 26.

Dosavadni ustanoveni o drahotnich p¥idav-
cich pro obvodni 1ékare ve vysluzbé a p¥islud-
niky jejich rodin a pro pozistalé po cbvodnich
lékafich neplati pro osoby uvedené v § 20 to-
hoto nafizeni, '

§ 27.

Predpisy §§ 161, 163 a% 165 platového zé-
kona plati obdobné pro obvoedni lékaie a jejich
pozistalé.

§ 28

Exekuce na sluzebni platy
a vysluzzné

Administrativni sréziky.

O exekuci na sluzebni platy a visluiné ob-
vodnich 1éka¥Ql a na zaopatfovaci platy jejich
pozistalych, jakoZ i o administrativnich sr&z-

kéch plati obdobné ustanoveni § 150 platového
zakona.

§ 29.
Opravanespravné vyméry nebo
vyplaty sluZebnich pfijmu

O opravé nespravné vyméry nebo viplaty
sluZebnich pFijmi obvodniho 1ékate plati ob-
dobné ustanoveni § 151 platového zakona.

.Pfechodnéd ustanoveni,

§ 30.

(*) P¥i prevodu do nov§ch platd obdrif
obvodni 1ékafi ustanoveni

v dosavadnim typu sluZebn{ plat podle

zdravotnich obei a typu (§ B8)
obvodn
1 nebo II v
IIT nebo IV III
Vv I1.

(2) Pro stanoven{ vySe sluZebnfho platu se
zjisti doba, kterou by obvodni lékaF musil
ztraviti, aby pétiletymi postupy dosahl v typu,
v némi jest v den @éinnosti tohoto nafizeni,
smluvniho platu, ktery ma4 v den 1&innosti
narizeni. K takto zjiS§téné dobé se piFipocte
zapoCitatelnad (zapoétend) sluZebni doba v po-
sledné dosaZeném plaiu.

(3) SluZebni dobou zapoéitatelnou se roz-
umi sluZebni doba ve smluvnim poméru ob-
vodniho lékate skuteéné ztrdvens a podle do-
sud platnych predpisti pro postup v tomto slu-
Zebnim poméru zapocitatelnd ; dobou zapoéte-
nou rozuméji se pak jini obdobi pro postup
v tomto sluZebnim poméru zapodtena.

(4) SluZebni doba takto zjisténi se za-
okrouhl na cela pilleti tak, Ze se zlomky do
t¥i mésfed nepolitaji a zlomky piesahujici
tfi mésice se pocitaji za celd piilleti.

(5) Doba zjisténa podle odst. 2. aZ 4. jest
rozhodnou pro stanoveni mového sluZebniho
platu podle piislu&ného typu (odst. 1.}, pii
¢em¥ se pro priznani postupovich piidavki
bére za ziklad ve smyslu § 8, odst. 2., lhita
5 rokéi. Doba, o kterou rozhodni doba pre-
sahuje dobu pot¥ebnou pro dosaZeni postupo-
vého pridavku, kter§ obvodni léka¥ pii pre-
vodu obdrZi, se zapolte, pokud se z tohoto
natizeni jinak nepodiva, pro zvyseni sluZeb-
niho platu.

§ 31.

(1) SluZebni plat, ktery cbvodni lékar pii
prevodu obdrzi, nastupuje na misto viech do-
savadnich stalych sluzebnich poZitkl, vyji-
majic cestovni pausil.

(2) Pokud by novy sluZebnf plat po sriice
pensijniho plispévku byl mensi neZ thrn do-
savadnich stélych sluZebnich pozZitkd (odst.
1.) po srdice pensijniho pfispévku v den
ucinnosti tohoto natrizeni, obdrZi obvodni 1é-
kal* vyrovniavaci pfidavek ve vysi rozdilu
mezi obojimi poZitky.

(3) Vyrovnavacf piidavek se zmen$i pri
prvém zv{ySeni sluZebniho platu o dvé tietiny
éastky, o kterou sluZebni plat byl zvySen, a
pii kaZdém dalSim zvySeni o polovinu éastky,
o kterou dosavadni sluzebnf plat byl zvysen,
a to a7 do Gplného zaniku. Pri bezprostred-
nim ustanoveni ze sluZebnfhe mista urditého
typu na sluzebni misto vy§siho typu zdravot-
nich obef (okrsikh) neb obvodlt (§ 9, odst. 2.)
se zmensi vyrovnivaci piidavek o rozdil mezi
pocatednim platem diivéjsiho a nového typu.
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(4) Vyrovnavaci pridavek se zaokrouhli,
neni-li vyjadren v korundch bez haléfh nebo
neni-li délitelny dvanacti, na nejblize vyssi
¢astku v korunach délitelnou dvandcti.

§ 32.

Bude-li pfi prvém zaradéni zdravotnich
obei (okrskli) a obvodt podie § 2 zdravotni
obec (okrsek) neb obvod, pro nejz jest obvod-
ni 1ékar ustanoven, zaradén do vyssiho typu,
aniz byly zménény okolnosti rozhodné pro
zatadéni obci (okrski) neb obvodi podle
§ 37 vladniho narizeni ¢. 24/1928 Sh. z. a n.,
vejména uzemni rozloha zdravotni obce
(okrsku) neb obvodu, pripadné rozsah zvlasté
urcenych sluZebnich povinnosti obecniho
(méstského) lékaie, pievede se obvodni lékarl
ke dni u€innosti tohoto natizeni znovu podle
pravidel §§ 30 a 31 do nového platu podle
typu, do néhoZ byly zdravotni obec (okrsek)
nebo obvod zaradény.

§ 83.

Obvodni lékati v trvalé nebo docdasné vy-
sluzbé se prevedou pri reaktivaci do novych
plati podle pravidel stanovenych pro pievod
do novych plati v §§ 80 a 31, a to podle stavu
v den jejich odchodu do docasné nebo trvalé
vysluzby. .

§ 34.

O stiznostech podanych do opatfeni a roz-
hodnuti aradu o prevodu do novych sluzebnich
platii k nejvysSimu spravnimu soudu plati
ustanoveni § 200 platového zakona.

ustanoveni.
§ 35.

Zavérecéna

(1) Narizeni toto nabyva uc¢innosti dnem
1. ledna 1926. Timto dnem pozbyvaji plat-
nosti, pokud se z tohoto natizeni jinak nepe-
dava, veskera v jinych predpisech obsaZena

Statnt tiskdrna v Praze.

ustanoveni o predmeétech, které jsou upraveny
v tomto nafizeni a jsou s nim v rozporu,

(2) Personalni opatfeni uéinéna v dobé od .
1. ledna 1926 do vyhlaseni tohoto narizeni zu-
stavaji v platnosti a slusi je uvésti ode dne je-
jich ucinnosti v soulad s ustanovenimi tohoto
natizeni. P¥i tom bud postupovano podle ob-
doby ustanoveni §§ 80 az 33.

(3) Pokud nebude schvalena systemisace
mist podle tohoto nafizeni, jest prfipustno jaké-
koli personalni opatieni, které predpoklada
systemisaci mist, jen se schvalenim vlady
k souhlasnému navrhu ministerstva vefejného
zdravotnictvi a télesné vychovy a ministerstva
financli,

(4) Ustanoveni tohoto natizeni se nevzia-
huji na obvodni lékaie, ktefi byl podle § 16
zakona ze dne 22, prosince 1924, ¢, 286 Sb. z.
a 1., preloZeni do trvalé vysluzby nebo propu-
§téni, jestlize byli nejdéle do vyhlaseni zakona
¢. 105/1926 Sb. z. a n. pisemné vyrozumeéni
podle obdoby ustanoveni 3. odstavce §u 13 z4-
kona &. 286,/1924 Sb. z. a n. SluZebni a platové
poméry téchto obvodnich lékafl se Tidi pied-
pisy platnymi do dne uéinnosti tohoto naii-
zeni.

§ 36.
Natizeni toto provede ministr verejného

zdravotnictvi a télesné vychovy v dohodé s mi-
nistrem finanei a ministrem vnitra.

Svehla v. r.

Dr. Spina v. 1.
Dr. Srdinko v. r,
Udzrzal v. r.
Sramek v. 1.

Dr. Tiso v. r.
Dr. Nosek v. r.
Dr. Gazik v. r.

Dr. Benes§ v. r.

Cerny v. r.

Dr. Englis v. 1.

Dr. Mayr-Harting v. r.
Dr. Peroutka v. 3.
Najman v. r.
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