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VYHLASKA
ministerstva zem#délstvl, lesntho 8 vodnftho hospodafstvt
zo dne 4. srpna 1984,

kterou ge vyhlalujl Vzorové stanovy jednotngch zemdédélskgeh druistev s dopliiky @ gméinam!
prijatymi VI. celostdtnim sjezdem jednotnfch zemé&dElsk§ch druZstev

Ministerstvo zem&dElstvi, lesnfho a vodnfho
hospodé¥stvi vyhlaSuje k provedeni zdkona & 49/
1959 Sh,, o jednotn¢ch zemé&d&lskfch drustvech
Vzorové stanovy jednotn§ch zeméd&lsk¢ch druZstev
s dopliiky a zmé&nemi pFijatymi VI. celostAtnfm
sjezdem fednotnych zemd&délskfch druZstev dne
26. dubna 1984 a schvélen§mi usnesenim vlédy ze
dne 17. fervna 1584;

Vzorové stenovy ]ZD
8 dopliiky a zménami schvélenyml VI. celostdtnim
sfezdem jednotny¥ch zemi#d8lgskfch druistev dne
28. dubna 1884 a viddou CSSR dne 17. Eervna 1964

Olohs jednotafch zemEdslskgch druZstav
v rozvoji socialistické spoletnast]

N&& pracujfef 1id pod vedenim Komunistické
strany Ceskoslovenska vybudoval socialismus. Spo-
leffenské zffzenf, za které bojovala dé&lnickéa tfida

-— —

*) Doplhky a zmény jsou vytiStény tutné,
\ \

ve svazku s rolnfky 8 pracujicf inteligenci®), so stalo
skute&nosti,

Zménila se podstatnd tvdfnost nadl zemé§. NuSe
nérodnf hospodafstvf se rozvi)l a sill. Veristd
Flvotni firoveli viech pracujfcich.

Nenf jiZ u nés vykoMsfovatelskgch tfid, vyko-
Fistovan! &lovdka Elovdkem e navZdy odstransno.
Vzd#ldn! & kultura se stdvajf obecnfm majetkem
viech pracujfcich. Na%e vlast, (leskoslovenské so-
clalistické republika, vstouplila do obdobi budovént
vyspdélé soclalistické spole&nosti, v némZ soufasng&
shroma#duje zdroje a& sfly pro postupny pPechod
ke komunismu.

Vitézstv! socialistickgch vyrobnich vztahd na
vesnicl je vysledkem tvarél aphkace Leninova druz-
stevniho planu v podminkéch prlinysiov8 vyspklé
zenié. vy¥sladkem vyuZit! zkuSenostf z v§stavby so-
vitsk¢ch kolchozih. Potvrzuje sprévnost e historic-
kou nezhytnost tikolu soclalistické pFemé#ny vesnice,
ktery vytytila strana a ktery pod jejim vedenim nél
pracujlct 1id Gsp#Znd dovriuje.
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Osvobozend lidské prace, zbavend vykofisfo-
vanf, stéva se nejen povinnostf, ale v&ct cti kaXdého

obdana.
[ ]

My, druistevni rolnici, budeme stédle diislednéjl
v nasich jednotnych zembdélskych druZstvech, tak
Jako v celém ndrodnim hospoddistv, uskutediovat
hlavni zésadu soclahsmu: ,Ka¥dy podle svych
schopnost!, kazdému podle jeho précel”

Budeme upevilovat a viestranné rozvijet spo-
le&nd drulstevul hospodaistv! a vynaloZime veskeré
asilf na daldi rozvo] socialistické zemé&délské velko-
vyroby. Presv@d&ill jsme se na vlastnich zkuSenos-
tech, 2e stdly rist zemd&d&lské vyroby je jedinou
spravanou cestou, kterd vede k bohatSimu a radost-
n&jS§imu Zivotu druZstevuich rolnfkd a piispivd
rozvoil celé spolefnosti.

Nase dzill bitde sméfovat k temu, abychem
spinill usnesenf XH. sjezdu KSC, ktery povaZuje za
hlavnf ikol celé nali spolefnosti v sautesné dohdt
razvoj zemédélské vyroby, bez jejihoZ podstatndho
vzesinpu nelze zabezpedit proporcionéini rozvoj
nérodniho hospoddfstvi a zvy3ovan! Ziveini Grovnd
vieho pracunjfciho lidu.

Vyrovnévéni Grovnd zemédélstvi na drovei
pritmysiu jo daliim krokem ke sbliZeni obou z&-
kiadnfch tfid nasi socialistické spolednosti, zejména
jejich postaveni ve spolenosti a pii préci, vyrov-
nénf rozdill mezi méstem a vesnici a vyivoienl
materilng technickd zékladny pro pFechod celé
na#f spoleénosti ke kemunismu,

Budeme usilovat, o fiGelnou specializact a kon-
centract zemé&dEélské viroby a k tomu ditelu pin
vyuZijeme veikernu zemnddélskou pfidu a budeme
zvy¥ovat nenstile jejf firodnost. Urychlime zavad#ni
velkovfrobnf techniky, moderni technologie, pokro-
kové organizace préce, ziskdme pro trvaiou préict
v nafich druistvech mlédez s bndeme peovat
o soustavné zvySovéni jeif kvalifikace. V§t§i Giastl
druistevnikd zlepiime Ffzuni nalich druiZstev, pro-
hloubime druisteval demokracii a vymezfme osobnf
odpovédnost za splndnf fikell na kaZdém discku
préce v druZstvu.

PF budovani vt3ich vyrobnich celki a siu&o-
van{ obcf budeme zéroveil dbdt, aby postupné vy-
ristala nova socialistickd vesnice, jiZ budou tvotit
vyspélou technikou vybavené vjrabnf provozy
& modern! sidlist&. Budeme jest¥ starostlivaji pe-
Zovat o dpravu a vzhled nasich obci, o roziifovént
sluZeb a obchodnf sit& pro pracujict, ziizovat spo-
le¢nd kulturnf a soclalinf zafizen! a viestranng roz-
vijet spoletensky a kulturnf 2ivot na vesnict. Tim

vifin budeme na spolehiivéin zdkladé rozviyejici se
soclatistické  zeméddlské velkovyroby pracovat
k pPekondn! podstatngch rozdfld mez{ méstem
& vasnicl.

Zédkladnim é&inltelem k uskute&fiovani téchto
clfld je viestrannn¢ rdst iniciativy vSech druZstev-
nikd, projevuifcf se v rozvojl sacialistického souts-
Zen{ za splnénf a pfekrafovan{ planu.

Budema pé’stovat novy pomér k pr&cl'a k so-
cialistickému druZstevnimu visstnictvi.

Mohutny rozvoj materlaing technické zékladny,
vybavovani zemeédg&lstvi nejnovéjsi technlkou, stéale
vétdl uplatiiovdn! vysledkd védy v zemédélské vy-
rob& vyZaduje, abychom soustavnym vzd&ianim
prohlubovall a zvySovall svoje znalosil tak, aby
nejen ve vedeni, ale v celém druZstvu byli politicky
vyspeli a odborn& zdatni pracovnicl.

Vitézstvi soclalistick¢ch vyrobnich vztahd na
vesmcl umo#iiuje trvaly rozmach vyrobnich si},
podstatny rist zemé&dalské vyroby. Jejl rychly riist
& zhospodirn&ni je rozhoduwjici podminkou stélého
& rovnomérného rozvoje celého néradntho hospo-
dapstvl, rozkvdtu nadi socialistické vlastl a upev-
nénf svétového miiu,

1. Clanast druZstva
L1

{1) Jednotné zemadé&iské druZstvo Jako dobro-
volné sdruZenf ke spole&né zem&dslské velkovyrobd
Je socialistickou v§robn& hospodédiskou a spoieden-
skou organizac! druZstevnich rolnikf, kterd vznik4
a rozviji se pracl a &innost! svfch &lend v souladu
se zd|my celé spolednostl,

{2) Dru2stevnicl hospoda¥i padle vghledového
planu rozvoje druZstva a celoro&nfho vyrobng fi-
nanénilo plénu, sestavenych na zdklads kol stat-
ntho plidnu rozvoje zemddélské vyroby. )

{3} DruZstevafcl vytvéfe)l stile lepsf materialng
techmcké a organizaéni pfedpoklady pro svou &in-
nost a vynaloZf co nejv&t3{ uasilf, aby plénované
tikoly & zfvazky druZstva vidi stdiu byly spinény
a aby zemé&d&lskd vyroba byla déle rozvijena jako
ziklad trvalého riistu Zivotn! drovng a uspokojovdn{
spoleéngch kulturnich a socidlnich potfeb druZ-
stevnik{,

€l 2
[1) Orgény a funkclona® druistva iedf vSechny
dileZité otdzky druZstevniho Z%wvota za nejSir3t -
ttasti dru¥stevnikd a G&elnd spojujf jejich z&imy
se za)my druistva | celé spolednostli v sonladu
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s doporutenimi vyrobni zem&d&iské sprivy odpovi-
dajiciml celospoletanskim potéehdm a misinim
podminkém a v souladu s politicko-hespadébskymi
smérnicemi strany s vlddy, prévniml pkedpisy, sta-
novami, pracovnfm a jednacim Ffdem. Ke spindnf
Gkold drufstva uplatfivj{ jak hmotus, tak moraint
podnéty, rozvije|l socinlistické soutéZeni, podporujf
zlepSovatelské hnutf, ustavovdnt kolektivh soutél-
cich o titul Brigdde socialistické prdce s v&nui{ {im
stdlou péél a podporu.

(2) DruZstvo k fsp&Sndmu plnsnf avfch vyrob-
nich a Jinfch spoletenskych tkoll vdestranng vy«
ui{vé bohatych zkudanost! sovitskych kolchoznikd,
ptednich drustev a stdtnfch statkd, zlepbovateld
8 poznatkQ pokrokové zemdddlské vady, techniky
a ostatnich v&dnfch obordi.

cL ¥

it) Hiavnim plredmé&tem Sinnostt drustva [s
ronmwdélskd vyroba,

(%} Dru2stvo zevédi ve viecn vyrobnich odvét-
vich velkovyrobni zpldsoby hospodafeni, pokroko-
vou techiniku a technologii ke zvyZovanI mnofsivi
zemad&lskych vyrobkd ph ristu produktivity préce,
anizovani nékladd na jednotku vyrobku a odstra-
ndn! namé&havé ldské préce.

{3} V rostlinné vyrobd drufstevnict vBnufl
hiavnf pozornost zvySovan!l vinosd zemé&ddlskgch
plodin na podkiad& soustavného z@radfiovdnt pldy,
véelného vyuZivanf zem#d#lského pddniho fondu,
pouz{vani uznanych osiv a s4d! nsjvfkonné#|sfich
odrid a dfinndé ochrany plodin prott chorobam,
§kdcim a plevellim.

{4) DruZstvo kryje =z viastnich zdrojd potfebu
kvalitnfich krmiv pro pldnovany rozvo] 2Zivoliiné
vyroby v néle2ité skladbs, vytval potfebné rezervy
& hospodérnd vyuiiva krmiv, zejména také zlepie-
nfm krmné techutky.

(%) V ZlvokiSné vgrobs dru¥stevnicl vdnuit
hlavnl pozornost gvySovand stavi a ufitkovosti hos-
podéfskych zvifat ve spolednfch chovech, jejich
ozdraven! a plemendFské préct.

{%) DruZstvo roZtfuje park viastnich mechant-
gafinich prosttedk( a db& o jejich provozni vyufitf,
techuicky stav, ddrzbu a hospodfrng provoz.

{7) Dru¥stvo provadi v¢stavbu spoleéngch zati-
zenf v souladu s vytvafenim novfch vgrobnich
a tzemnich celkd s ohledem na spacializact rost-
inné a Zlvodi&né vgroby a buduje také byty pro
druzsiavniky a socldlnf & kulturnf zailzenf. Stavby,

provad! druistvo hlavn& svépomocf, tj. vlastnfinl
pracovnim! silasl 8 8 vyuZitim materidld z nfst-
nich zdrojd; dbd o technickou a hospoddFskou
Adinnost stavehnich investic,

{®) DruZsivo pefuje o lesy sdru2end druZstav-
niky ke spoletuemu hospodaienf nebo svéFfend
druZstvu, zajisfuje v nich fadoéd hospodalent, jejich
ochranu a zvelobgvinf v souladu s pokyny orgénd
vykouavajicich vdbornou spriavu lesd.

Gl 4

Drulstvo provozule poinocnou a pildrukenon
vyrohbu v z4imu rozvoje zemiidélske u losn{ vgroby,
lepitho vyuZit! vgrobnich prostFedkil, pindho uplat-
n#ni prace druZstevnfkd, zejmfna v dob@ vegetal-
niho klidu, a vyuZiti viastnich a wnistpfch materis-
lovfch zdrold, Této &lnnosti nesm! byt zneuZivdno
k soukromému podnikin{ a }ejl provozovanf nasm(
ohroZovat hlavni &lnnost dru?stva. Druh a rozsah
ptidruZené vyroby urtufi stanovy drulstva.

CL s

Druistva se sdrufuf{ ke viéjemnd spolupréict
v zjmu lepiftho vyu¥ivén{ v¢robnich prostfedkd,
mistnich zdrojd, préce dru2stevnikd, s takéd v zéjmu
Glelné koncentrace r spectalizace zembddlske a p¥i-
druenéd v¢roby, Za tim Glelem zaklddajl spolelnd
drustevn{ podniky, melioragn{ drulstva a rozvije|l
1'iné formy kooperace mezl druZstevniky.

CLa

DruZstva se po vidjemuéd dohod® slubujf ve
vBtst ekonomicky vyhodné celkty tam, kde sioutent
umoZnf lepst vyuZitl pddy, strojd a jinfch lnvestic,
vhodnou spectialjzaci, zavddén! velkovyrobn! taech-
nologle, piné upiatnént odbornikd druZstva, lepst
organizacl prdce & zv{3en! Zivotn! drovnd druisiev-
nikd. OZelnd slouten! drulstev, kterd je v souladu
s vghiadovym plénem orgenizace zemddlské vy-
roby, Je v rdjmu druZstevnikd a celé spolefnostl.

' CL7

Dru2stvo pouXfvd k viestrannému rozvojl zems-
d8lské v§roby materigiové, tinanént a odborné po-
moel, kterou mu soctalistick¢ stdt poskytuje, ze-
{ména na podkladd vzdjemngch smluvnich vatahd;
pinl vias a svédomitd smluvm zdvazky vl socla-
ltstickgm organizacim.
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Cl 8

('} DruZ=ivo 2a pomece; stdtu zMzuje drulstevnt
fkolu préice s soustavn@ petuje o zvylovéni kvall-
fikace _druismvn!‘hn v druZstevnich §kolfich price
a vysilanim “drufstevulkd do odbornfch a jinych
kurs@t a sknl; dabd plredeviim o §kolend pfedsedy,
ostatnich funkecion&fd & o vychovu oacbornfki
z vlastnich fad.

[?) Druisivo peduje o zvySovéni kulturnf drovnd
viech drufstevnikil; zflzuje &itdrnu, kmihovnu s od-
bornou a {lnou literaturou, organizuje Sirokou osvé-

‘tovou prdaci mezi druistevniky, jeiich rodinngmi
piisludniky o ostatnimi pracwjicimi; rozviji pokus-
rickou &lnnost & midurinské hnut! mlddeZe a pod-
poruje je; podné&cuje Glast druistevnikdl, zeyména
mlddeZe, na védecké a umsélecké tvorbe a aklivits;
miiZe zalczit a provozovat kulturnf kiub. DruZstvo
miZe sdruZil prostfedky s mistnim nérodinim vy-
borem k v¢stavb& kulturnich a jinfch zaiizenf
a k vystavbé obce vibec.

{3 Drufstvo zabezpeuje spolefné a indivi-
dualn! zdravoin! a socidlni potfeby dru2stevnikl
- a jejleh rodinngch piislusnfkd., Zfizuje kuchyns,
jideluny, 2flové Gtutky, jesle, matefskou 3kolu, plo-
n¢rské tabory, prédelny, umyvdrny, Satny a {ind
zerizen!. Dru¥stvo vytvaFf pro své pracovniky zdra-
votnd nezfivadné pracovnf prostfedl a podminky
a disledné dodrZuje pfedpisy o bezpednosti a achra-
n& zdravl pil praci,

11. Clenstvl
CLy

(1) Cleny dru¥stva se mohou stét prat;ujici
(mu2i 1 Zeny), ktefi dovrsili 15 let. Cleny druzsiva
pMiim4 &lenskd schize na zdklad® pfsemné pkl-
hlasky uchazefe a na né&vrh piadstavenstva.

{?) Druisivo nesm{ za Elena pFijmout tlena ji-
ného druZstva nebn pracovnfka v pracovnim peméru
pred zfinikem jeho Elenstvi nebe pracovnihe po-
mru, leda se spulitasem tohoto drnfsiva nebo fn-ga-
nlzace, u uiZ je v pracovnim nebo tlenském pomdru,

€l 10

(*) Dru2stevnik mé tato zéiladn! préva:

a) pracovaet v dru#istva podle svgch schopnostf
4 znalost! s phlédnutim k moZnostein dru2-
stva. podilet se na v¢sledcich dru?stevniho hos-
pr'afprl podle mnoZstvf, laeksen a spoledsn-
skeho vyZznamu vykouané prace;

b} adastnit se fizenf druZsiva a rozhodovan{
o druZstevnich z4leitostech; wzndsdet piipo-
minky a dotazy k piedstavenstvu a funkcion4-
Pim dru?stva a 24dat vysvéilenl! na Clenské
schizi; !

c) volit orgny druZstva, bft do nich volen a za-

stavat funkce; bgvaly vykoflsfovatel mdZe za-

stavat funkcl a2 po p&ll letech Zlenstvl, jesthiZe

v drufstvu Padné a poctivé pracoval,

podilet se na vfhoddch, které druZstvo posky-

tuje ze socldlnfho a kulturnfho fondu;

e) zisket vybody, které socialisticky stdt posky-
tuje druzstevnikiim, zejména pokud jde o socl-
alnf a diichodové zabezpelenf;

1) na majetkové vypotdddni s druistvem pii z4-
miku Elenstvf.

d

(-

(2) Druzstevnfk mé tyto zakladn! povinnosti:

6] osobnd, fidnd a pcclivg pracovat a pi pracl se
Mdit pokyuny funkcion&fd druZstva;

b) vSosirannéd upeviiovat a rozvijet druZstevni hos-
poddistvf, ochrafiovat a zvelebovat soclalistické
viastalctvl, zvy3ovat vynosy poll a uZitkovost
hospodatskfch zvifat;

¢) zvyloval produkifvity préce, uplatiiovat velko-
virobni metody préce, 3ifit druZstevnl mysien-
ku a ziskaval daldf Eleny, zejmsna redinné pii-
slusnfky a mldde2. pro &lenstvf v druistvu;

aktivnd se podilet na jedndnich &lenské schiize,
komsf, aktivll 2 jinych porad; svédomit® a po-
ctivd vykondvat funkce, {imiZ byl povéien, a po-
vaZovat fjejlch pln&énf k prospéchu druZstva
a celé spolefnost! za vic své cti;

d

—

e) pinit pievzaté zdvazky, vzdéidvat se a zvy$ovat
. svou odbornou kvalifikaci;

1} pinit usnesenf a opatten! druZstevnich orgédnd,
zachovdvat a upeviiovat druZstevni kézeil, ze-
jména dodrZovat zdkon o }ZD, stanovy, pfed-
pisy_Q bezpefnosti a ochrand zdravi pi préci,
pracovni a jednac{ t4d;

g) sdru2it pozemky a zdruZstevait ostatn{ vyrobni
prostfedky podle ustanoven! stanov.

€L 11
{'] DruZstvo vEnme niimolfadnou pozornaost
a8 p&idt druzstovn{ mlddei.
¥roto

a) 7’e+4vA mlAdeZ ke vstupu do druZstva; droZ-
stve je povinno uzavBit se svym miad§m dru-
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stevnikem u¥ebni smlouvu; z1skévé do uebniho
poméru t63 miAdaZ hex Elenskéko poméea, ktery

- mdZe vzniknout pedle ustangven{ o pfijetl xa
tlena (&1, 9) 162 bShem uZebntho pomidrn; po-
drobnosti o pravech a povinnostech dru¥stva
1 vifid z ufebnfho poméru cbsshuje Vzorovy
pracovnf Ffd;

b) v3nuje vychovd mlbdele zvflemon p6El, za-
faznje {i na mista odpovidajlict ziskané praxi
a kvalifikaci, zaji3fuje {ef! odborn§ a politick
rist, zdravotni a mordlni rozvo], bezpefnost
a ochranu zdravi pi¥i précl, vysild 11 do odbor-
nych ullidt, do odbornych zemédsdlskych a vy-
sokych %kol, poskytuje {f-studijnl stipendia;
umoZiiuje posluchadlm Skol praktick§ vycvik
ve svém hospodéistvi;

¢) poskytuje mladym drugstevnikfim materiflni v¢-
“hody z drulstevnich fondd (prostfedky na za-
loZzen! domécnost! a rodiny, pomoc p¥l v{stavbs
rodinngch domkd, bytd apod.);

d) vytvd¥! podminky ke zddrnému v¢voji mlide2s
fak p¥ précl, tak | ve volném Zase, poméha ptl
organizovan{ kulturnf a sportovn{ innost! ml4-
deZe a poskytuje na ni prostiedky z kulturnfho
fondu;

o) dbd o to, aby se rozvijely tvlrdl schopnosti
mlédeZe, je]f zdravd Iniclative a aktivita v précl
a p¥l Mzen§ druZstva, umoXfiuje ustavovan{ mla-
deZnickych kolektivl a podporuje je, vyzdvihaje
schopné mladé druistevniky a druZstevnice na
odpovédhé funkce.

(2) MlddeZ), kterd po skonfenf povinné $kolnf
dochazky pracuje v druZstvu, a druZstevnikim
mladiim 16 let (u d&viat 18 let] nesmdjl byt své-
Fovéany pracovni dkoly, které neodpovidajl jejich
viku, telesné a dulevni vyspélostl,

€1 12

(1) Dru¥stvo umoZiiuje Zeném co nej$ir$f pra-
covn{ zapojent. ZFizuje proto soctdini a kulturnf za-
fizent, aby druZstevnice mohly lépe vyuZit svfch
schopnost! k dfastl na prdct a funkefch v druZstvu
{ vefejném Zvoté,

{2) Tehotnym & koffcfm 2endm druZstvo pkl-
d#luje 1eh&l préce. V souvislost} 3 porodem a s pé&l
o narorend ditd, drnistvo poskytuje druZstevnicl
stfitem plecenou matelskou dovolenou pas dobu
22 tgdni, zpravidla od potftku 4. t¢dne pied oitekd-
vanym dnem porodu, podle predpisu o sociflnim
zabezpeden! drufstevnich rolnikdi, Drufstve je po-

vinno poskytnout {{ na Je)f Z4idost dalil naplacenou
mateiskon dovolenou a2 do 1 roku vEkn ditdte.

€L 13

Drul2stvo vytval! podminky pro zaji§ténf spoko-
Jeného staFf druZstevnfkd. Podle ustanoven{ pra-
covnthe F4du poskytuje jim podpory ze socldlntho
fondu. UmoZfiuje {im zapojen{ do prace odpovidajict
jejich pracovnim schopnostem a zpiisobllosti a vy-
uZiva jejich bohatych zku3enostl. 4

€L 14

{1} DruZstevnict dobrovoind dodrZu}l dcustevnt
kdzefi a dhGsledn& zachovévall ptedpisy, chranicl
druZstevn! hospodéaistvf a jeho vlastnictvi.

() Predstavenstvo druistva je opravnéno za
Spatnd provedenou précl odepfit pFiznédnt odindny. ’
Za hrubé nebo op&tovné porufeni drulstovnl kéznd
miZe — nestadl-ll k zjedndn! ndpravy domluva —
udslit druZstevnikovi v¢strabu, ddtku nebo pok4.
rAnl pYed ¢tlenskou schiizi, miiZe saizit jeho od-
ménu af do 100 Kis, piefadit ho na jinou précl
nebo sni#t tunkcions¥l z6kladnt plat a¥ o 10 % aa
dobu nejdéle 3 mésicd, anebo ho odvolat x funkcs.

{3} Drutstvo smi pouiivat jen kérnfch opa-
tlenf, kterf davoluj{ Vzorové stanovy )ZD. Kfirnf
Fizent 1ze zahéfit do jednoho mésice ode dne, kdy
se druistvo o provinéni druZstevnika doxvdd3io,
nejpozdEfl vkak do 1 roku od jeho provinéni.

(4] P¥ipady drobnSho rozkrfidénlt a jlného
amysiného pcikozovéni majetku v socialistickém
vlastnictvl, poknd Ekoda piili§ nepfevySuje &dstkn
500 Kis, miife druZstvo stihat samo, pFipongtaji-lI
to viastol stanovy dru¥stva, podle ustanoven!{ zé-
kona & 24/1957 Sh. o kérném (disciplinfraim)
stthénf{ rozkrfiddn! a po¥kozovéni majetkn v socla-
listickém vlastinictivi, a to napomenutim, vefejnou
diitkou nebo pokutou do 500 Kis,

(5} Zpisobf-l drufstevnik drulstvu Xkodu
tmysind nebo z nedbalosti, pfedstavensive uplatnt

proti nému narok na ndhradu 3kody podle ustano-
venl zdkona o [ZD.

€l 15 ~
1) Clenstvi zanika vystoupenfm, dohodou dru?-
stva a druZstevnika o uveln#n{, vyloulenim a Gmr-
tim,

(?) Dru2stevnik miZe vystoupit fen po sklizni,

musf to viak pFedstavenstvu ozndmit plsemnd aspod
6 mésicd pfedom,



Strana 1188

Shirka zékond & 169/1964

flastka 71

{%) Dohodou druZstva a druZstevnika o jeho
uvoindnf, schvélenou mistnim nérodnim vyborem,
tlenstvi mdZe zanlknout také za Jinych podminek
neZ uvedenych v odst. 2, zeiména p¥l pfestupu do
{Iného druZstva.

{¢) DruZstavnika lze vyloufit pro soustavné
a hrubé porudovan! druZstevnf k&znd, )esthiZe
veskerd opatFenf sledujict napravu drustevhika 2i{-
stanou bez Gdinku, jakoZ 1 tehdy, jesiliZe se t&Zce
prohtesil protl spolefnostl a stétu.

(5] Na po%ddin! vyloudeného druZstevntka
mistnl ndrodn! vybor pFfezkouméd usnesen! tlenské
schiize o vyloudeni. V odlivodnén¢ch pfipadech do-
porudf druZstvu, aby &lenskd schize pifpad znovu
projednaia a rozhodla.

HI. Organizace prace
Cl. 16

{1} V&echny prace v druZstevnim hospodafsivi
vykondvajf druZstevnlci osobnd podle pravidel pra-
covnfho Padu. DruEstvo ziskdvd pro prficl také pH-
sludnfky rodiny druZstevnika, pop¥ipadé jiné osoby
gijffcf na vesmiel, 1 kdyZ nejsou druZstevniky, po-
tiebuje-11 jejich pomoc pro pin¥nf svfch dkold.

{3) Do trvalého pracovnfho pomdru smi dru2-
stvo pifjimat jen takové asoby, které majf odborué
gnalost! a priipravy, -nemiZe-1l takové pracovnfky
giskat z fad druZstevnikd. Pokud v druZstvu trvale
pracufl té* osoby, kierd tyto podminky nesplBiufi,
posuzujl se jsjich pracovni vztahy {eko pracovni
vztahy druZstevnfkil.

(3) DoZasné zaméstndvéni pracavnich stl je plf-
pustné jen 'vyjimelnd, jestlife druZstevnici pH
plném pracovnim vyuZit! vlastnich pracovnich sil,
strofd apod. nemohou sami v&as vykonat Epitkové
préce; pracovn{ sily je mo2no zaméstndvat t8Z ve
stavebn!, v pomocné a pfidruZené vyrobd, nelze-li
tyio prdce vykondvat viastnimf{ silami,

{¢) Doporuéiuje se drulstva, aby poskyiovalo
Macenou dovolenou druZstevnikiim, nejvjlie v roz-
schu jake pro pracovoiky v pracovnim poméru za
podminek stanovenych drnZstvem v jelio stanaovéch.

0l 17
{}) DruZstvo organizuje v§robu a préci tak, aby
byly plnény a piekrafovény vyrobni dkoly, zvySo-
véna produktivita prfice a snifovény vlastni n&
klody. Bude proto Eiroce uplatiiovat pokrckovon
techniku a technologii, zavdd&t specializael pfi

_——— -———

ttelném soust¥eddnl viraby, vyuzivat pozuntki
vidy a vfzknmun a zavAdét do praxe primyslevé
prvky organizace price.

{2} Ptedstavenstve zalfazule se schvédlenim é&len-
ské schiize éleny, pupk. jiné pracoviiky do jednotli-
vich vyrobnich a organizaénich jednotek ke spinéni
stanovenych vyrobnich dkeld, popfipadd je urci na
précl v mehoradnim druZstvu, v pfidruZené vfroba,
ve stavebnich skupindch apod. Soustavu v§rabnich
a organizatnich (podls moZnosti cliozrastotnich}
jednotek ur¥f druZstve va svém pracovnim Fidu
(napf. komplexn# mechanizované brigda, kemplex-
nd mechanizovand teta, polnf pracovai skupina,
chov apod.).

{3] Vedouct v¢rcbnich a organiza&nich jed-
pofek urdu|f pracovni Gkoly jednotlivfm druZstev-
nikfim, odpovidajf za svéPené vyrobnl prostiedky,
jejich vyuZivani a evidovéni, za adnou evidenc!
vyroby a prace, za pinén! ukazateli planu v¢roby
a nhkladd. <

(4) V zdjmu piného vyuZivani vyrobnich zaif-
zenl a zkracovan! pracovniho dne drustvo zavadt
podle svfch mistnich podminek pracovn! smény
{vicesm#nny provoz).

1V. RozdélovanS produkce a diichodil
Cl 18

(1) Celkov§ ditched rozdélufe drufstvo padle
svtho celorofnihg vyrobn# finanéntho plénu, popfi-
pad¥ rordéluje je] na podkisdd dosaZenfch hospo-
dédfsk¢ch- v¢sledkii koncem rekn podle gvé Gleint
zdvérky takta:

a) Odofte odvody do centralizovanéhe ¥siéhe
dichodn stétn a ndklady neuhrazené v minulgch
letech, které pripadajf k hrad# v bé&¥ném roce.

b) Zbyvajict Bfist ddchodu rozdéll na:

1. osobnf spotfebn druZstevnfkd a ostainich
pracovpikll dru¥stva (zékladnf odmdnu
a8 prémie} g v§jimkou odmén p¥ inves-
titnt vistavhé, které jeou hrazeny r pro-
stéedkil urenych na investice;

2. vnitrodruZstevni akumulaci [napF. pif-
dély nedélitelnémn fondu, proveznimu
zaji¥fovacimu londu, hodnotn pEirlistkd
zdsch naturdlnich v¢robnich fondd a zvi-
¥at, fispory p¥l svépomocné Investitnf v§-
stavbi};

3. spoleftenskou spotfebu (napk. piidél so-
cidlnimu a kultornimu londu).
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(?) Oelovd urtené pifjmy drufstva (napi. p¥l-
md pomoc na rozvo] zékladnich prostiedkd] se
zapoitoun do pfisluiné slo¥ky celkového diichodu,

(3) Druistvo rozdéll celkov§ diichod za héing
rok podle svfch padminek s cflem zabezpetit svii}
plénovity rozvoj v souladu s celospolefensk§mi zfi-
imy a se zajmy druistva; zabezpeli té% soulad plé-
novitéhe rozveje druZstevnihe hospodaFstvi s rii-
stem hmotné zainteresovanostl druistevniki.

(%) P¥l rozd&lovénf celkového dilchedu se drn¥-
stvo ¥idf zésadou, Ze pFirlistek celkového dichodu
oprotl minulému roku se rozd3lf tak, aby souiet
odvod# do centralizoveného Sistého dichodn a &4s-
tek urfenych pro vnitrodruZstevn{ akumnulaci rostl
rychleji neZ osahn! a spoletenské spotieba.

[8) P#H nesplnZni plénu celkového dichodn
drn#stvo po projednéini s v§robnf zeméddlskon spré-
vou Gm&rnd sniff pldnovanou vnitradruistevni aku-
mulact a spoleenskou a osobnf spotfebu. Druistvo
pFitom db4, aby se odmiina drufstevnikil nesniila
pod Groveil zajiStujicf v dangeh podminkéch hmot-
nou zainteresovanost. V druZstvech s pendZnim od-
mifiovénim lze cdmé&nu urenou pro dan§ rok snifit
jen usnesenim &lenské schiize, pro které hlasovaly
dvd tfetiny pfitomn§ch druZstevnfkil; jinsk p¥l ne-
dostatku pendZnich prostfedkii se Elenské schiize
miZe v krajnfm pFipad# usnést jen na sdkladu jej!
splatnostt na pFist! rok.

{¢) VyZaduje-li toho potieba urditého druistva,
miiZe virobni zemsSdélské spréva ze zdsad uvede-
nfch v odst, 4 a § povolit vijimku.

ClL 19

(1} Rostlinngch a Zivotiingch vyrobkd, poplf-
padé lesnich vyrobk( pouZije dru2stvo takto:
a) spinl dkoly v trinf produketl, vyplyvajlct ze
stdtnfho plaénu a ze smliuvnich zédvazkd o do-
dévce vyrobkd;
pf1délf potfebné osivo a sadbu fondu osiv a sad-
by a pfsluinou {ejich &ast zajiSfovacimu fondu
osiv a sadby;

b)

c} piid&lf celoroénf potfebu zdsob Irmiv fondu
krmiv a pfislu§nou &dst zaji§tovacimu fondu
krmiv;
podle potfeby pfid3l £4st vyrobkd na spoleéné
. stravovdn{, do socldIntho fondu, popfipadd do
fingch fondf;
rdd&lf pifpustiné mnoZstvt v¢robkd, jeZ mie
b/yt druZstevnikiim (popiipad& Jinfm pracovni-

d)

e)

kiim] k odOvodn¥né osobnt spotfebs a pro po-
tieby piipustného poétu zdhumenkového zvi-
Fectva bud

1. prodéno za ndkupn{ ceny v drustvech, kterd

j12 zavedla pen&Zn! odmé&iiovéni, nebo

2. rozd&leno na pracovnf jednotky;

f) zbyvajict &4st vyrobkd proda prednrostn# stétu.

{2) DruZfstvoa ur®f ve svfch stanovdch, jaké
mnoZstvl v¢rebkd lze odprodat nebo vydet na pra-
covnl jednotky jedné rodiné drnZstevnika, aby s pii-
hlédnulim k vynosu ze z8humenkového hospodéai-
stvi neplesahovaio miru odiivodn&né osobn! spo-
tteby druZstevnika a jeho rodiny a potieby pfipust-
ného poétu zidhumenkového zvifectva.

{3) Vznlka-ll rodind druZstevnika v dlsledku
ziskaného vysokého poétu pracovnich jednotek né-
rok na vice naturélif, proplat! se rozdfl v ndkup-
nich cenéch. ),

€l 20

DruZstvo pouZije svfch pen&¥nfch prostredki
takto:

1. proplati odmiény drudstevpikiim a mzdy
svfm pracovnikiim v pracovnim pomérm, v drui-
stvech s odmifiovinim podle pracovmnich jednoiek
stanovené zéilohy a doplatky, v den splatnosti;

2. uhradi odvody stdtn (zeméddlskd defi, dro-
ky z dvdedl, pojisiné vEcnéha pejiStdni, pFispévky
na soclini zabezpelieni drufstevnfch rolnfkid, pn-
{istné nemocensiéha pojiitéal pracovnikidl v pracov-
nfm pomérn atp.), v den splatnosti;

3. ubradi pen&Znl nfklady vfroby a asprévy
vieind odpisd zdkladnich prostfedkd v don splat-
nosti;

4. oddiill prostfedKky pro vnitrodruistevn! akn-
muleel, a to ve vi3l uriené jednotlivd nedélitelnému
fondu, proveznimu zajidfovactmn fondu, popEipad¥
fondu oslv a sadby a fondn krmiv, fakoX { Bfistky
uriené k dhradd splétek drudstevafkim za ode-
vedang Zivy a mrivy invent4t podle GEetnf zéviirky,
popifpad® v prdbZho rokwe, a to ve v¢il urtené
podle &l. 18;

5. oddélf prostiedky pro spoletenskon spo-
tfebu. a to ve vfil urfené jednotlivé socidlnimu
a kvuraimu Jondu, popfiped$ fondu bytové vy-
stavby, obdobnd jako v bodu 4.

€. 21

(Y} Drulstvo zalo2{ a bude dopliiovat tyto
fondy:
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A. Nedé&liteln¢ fond

Nedglitelny fond slouZl k rozvojl a zvelebeni
druZstevniho hospodafrstvi, k za{i§t&ni roziifené re-
produkce zékladnich prostFedkd podle vyhledového
planu rozvoje druZfstva a nesml ho byt pouiito
k rozddlent mezl‘druistevniky. Z prostiedki tchoto
iondu se uhrazuji také odmény za préice drulstev-
nikh v investitni vystavb® a splatky investinich
avérd a dlouhedobgch Gvdrd na chovnd zvifata,

Medatilelny fond druZstvo dopliluje zejména:

a} pitdzly z pen&Znich vgnost na roziiienou re-
produket gzékladnfch prosttedkd, zajiStujicimi
pottebny rozsah Jejlch roziffenf. Druistve
piidli do nedélitelnéhe fondu na roziiieni z4-
kiadnich prosli‘ed!ni Easrtky stanovené podle
&l 20, bod 4 tak, aby byly vytvofeny dosta-
tetné zdroje na investiéni v¢stavbu a na splét-
ky investinich dvérd;

pifristky hodnoty stada zviiat;

¢] usporam! ziskanymi pracf druZstevnfkd na
investiéni vgstavhe provAdéné svépomoci,

b

—

d) utelovymi pifjmy uriengmt na rozvof zdklad-
nich prostfedkd;

¢) hcdnotow vlastufch vyrobkd pouZitych dru#-
stvem na investitni v§stavbu.

B. Fond ostv a sadby a fond krmiv

1. Zv sklizné odddif druzstvo kaZdoro&ng podle
celocolntho vyrobné finangnfho planu do fondu osiv
a2 sadby zdsoby, ktergch bude tifeha pro osev a sad-
hu v pFistim roce. a do fondu krmiv krmiva, kter¢ch
hure do pPIatl sklizng tPeba ke krmenf viech zvitat
ve spolefném druZstevnim hospodépstvt,

2. Pro pripad neidrody, #Zivelns pohromy epod.
odd&H ¢ast virobkQ do nedotknutelnych, keZdoro&nd
obnovovanfch zajisfovacich fond} osiv a krmiv;
ptldel do zapstovacich fondt méd &init nejménd
15 % mnoZstvi piidéleného zékladuimu fondu osiv
a sadby a fondu krmiv. Clenska schfize ka*doro&nd
rozhodne na navrh piedstavenstva, jak4 €4st ro&nt
potieby osiv, sadby a krmiv bude odevzdéna do za-
jistovacich fondi.

3. Prodej zédsob néleXeffclch zékladnimu a za-
[i8fovacimu fondu oslv a sadby @& fondu krmiv {e
napifpustny.

4. NemiZe-lf v disledku netrody nebo pro jiné
diivody druZstvo pln® dotovat fondy osiv a sadby
@ fond krmiv v naturdllich, odda}f ze svfch pendi-
nich pMjmil do téchto fondh &astku odpovidajict
potfebnému ndkupu osiv a sadby nebo krmiv,

~

C. Provozntl zaji¥tovaci fond

1. DruiZstvo z¥lzuje provozni zajlStovac fond jaka
penéZni rezervu k pfeklenutf nepfedvidanych mate-
ridlovgch nakladd, k zabezpedenf vy¢§e planovanych
odman za prédcl, poptipad® ke kryt! jingch provoz-
nich potieb. .

2. DruZstvo zajist{ kaZdoroZn& dotaci provoz-
nimu zajidtovacimu fondu tak, aby postupn# dosahl
vide 25 % celkové rodnf vyse fondu odmén, pop¥-
padd 25 % celkové ro&ni v§3e odmsn vyplacenych
v pracovnich jednotkéch.

3. O pouZit! provozniho zajistovactho fondu
rozhoduje ¢&lenskd schiize podle hospodéfsk§ch
moZnosti a potieb druZstva tak, aby spolefenské
8 osobni zd)my druZstevnikd v jejich Jednoté byly
néleZité chrandny.

. Fond odmén

Fond odmén se sklidé z fondu zikladni od-
mény a z fondu prémil ve vzéjemném pomdéra nej-
méné 95—85 % :5—15 %. Objem viech prémif by
mél dosdhnout nejménd 10 % z fondu odmén. Cést-
ka p¥idélend z nedplénového celkového dichodu
na odmény se mé roxd&lit z vétdf Bfsti ve forma
calovotnich prémif vyplicenych koncem roku.

E. Socidlnf fond

1. Dru2stvo ziMzuje a dopliinje socialn! fond
k zajl3t&ni socidlnich potieb druistevnikd a jejich
rodin.

2. Z prostfedkd socidlnibo fondu druistvo po-
skytuja dru2stevafkim davky a podpory, které je
povinno poskytovat podle zfikona o soclilnim za-
bazpeteni druZstevaich rolnik&t; rodiné drulstev-
nfka po dobu jeho vojenského cviten! pii pen&Znim
odmé&fiovanl poskytuje dennd &astku ve vysi jedno
a2 dvoindsobku zékladn! odin&ny stanovenéd pro
prvnl t¥{du, a pfi cdméfovani podle pracovnich jed-
notek &astku v hodnotd 1—2 pracovnich jednotek.

3. Druisive ve sv{ch vlastnich stanovfich urif
déivky, pfispdvky a podpory, které bude poskylovat
zo socidlnibo fondu na podkladé doperugeni o hos-
podafent s prostfedky socidlniho fondw, napf. nemo-
censké druZstevnfkd, ktefi podie pEedpisii o sacidl-
ufm zgbezpelen! druZstevnich rolnikdé nemafl nérok
na nemocenské ze stitnich prost¥edkil, pFispévek
na provoz feslt a mateiskych £kol, pFispévek k niz-
kym diichoddm, podporn v sociilng oddvodnénjch
pt¥ipadech.

4. Pro tyto ndely druZstvo oddgll keZdoro&nd
potiebnou ¢astku podle ustanoveni.tl. 18 a 20 a po-
ttebné naturdlie.
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F. Kulturnt fond
1, Dru#stvo ztizu)e kulturnf fond, z jehoZ pro-
stfedkd hrad! v¢daje na Kkulturni potfeby, jako
~-odborné politickou v§chovu druZstevnikd, na druz-
stevnl $kolu price, na vysilan! druZstevnikd a mléa-
deZe do odborngch uéililt, odbornych %kol, kursn,
na pené&Znf pFisp&vky pro druZstevn(ky, piisluiniky
jejich rodin vysilané do 3kol, na pofddant zéjezdd,
opattovdni odborné literatury apod. K tomu t&elu
oddéli kaZdoro&n& potifebnou &&stku podle ustano-
ven{ &l. 18 & 20.

2. Dru2stvo poskytuje druZstevnfkim po dobu
jejich 3kolenf z prostfedkd kulturniho fondu den-
né pt¥l pendZnim odméjiovan{ E4stku ve vysi jedno
aZ dvojnasobku zdkladnf odmény stanovené pro
prvn{ tiéfdu a pil odméilovan! podle pracovnich jed-
notek ¢astku v hodnot® 1—2 pracovnich jednotek.

(2) Drustvo mfiZe zFdit

Fond bytoveé vystavby

Fond bytové vystavby slouZf k vystavb8 a roz-
Sifenf bytovgch jednotek pro druZstevniky. Vytvoii
se Jednak pPid&lem z pen&Zinich vy¢nosl druZstva,
jednak ptevodem &astl prostFedkll sociélnfho, kul-
turnfh¢ nebo provozniho zaji¥tovactho fondu.

V. Odmehiavdnt prace
Ll 22

(1) Kazdy druZstevnik se podflf na kone&nfch
hospodéfskych vysledcich spoleéného hospodefeni
druZstva podle socialistické zésady odmé&iovéni,
t). podle mnoZstvi, jakosti a spoletenského vyzna-
iInu vykonané préce.

(2) Clenskd schfize schvaluje zérovefi s celo-
rognim v¢robné f{inan&nim pldnem druZstva kon-
krétni soustavu odmé&iiovén] za préci, vypracovanou
podle pokynQl mlnisterstva zem&d#lstvi, lesniho
a2 vodniho haspodéfstvl pro odméfiovdni za précl
v druistvu, N\

Ci. 23

{1) Vsechny price v druZstvu se prov4de&jl zé-
sadn& podle vgkonovych norem vypracovanfch po-
dle Vzorov§ch vfkonovfch norem tak, ahy adpovi-
daly konkrétnim mistnim precovnim podminkam.
DruZstvo postnpnd piechézi na teuhnil':ky zdiivod-
nénf normy. Ndvrh vfkonov{ch norem a néivrhy na
jejtch zm#ny, doplnéni nsbe zp¥esnéni vypracovivd
normovac! komise ve spolupréci s kolektivy virob-
nfch a organizainich jednotek a p¥edkldds je pFed-
stavenstvu. Predstavenstvo, revizn{ komise a nor-

movac! komize sledujf bd3hem roku, jak se piijaté
vfkonové normy plaf a v priibZhu roku v souvis-
losti se zm&nami techniky a technologle jo dopliinji
a zpiesiiujf, zvliité pak pfed vypracovdénim celo- .
rotnfho v§robnd finan&nihe plénu.

(2) Drulsivo zafFadl jednotlivé prdce (popf-
padéd pracovniky] podle sloZitostl, namahavosti
a spoletenské dileZitostl prace do 1ednotllv9cﬁ pra-
covnich tfid. Ohodnocenf jedné spinéné vykonové
qnormy v jednotlivgch t¥fdach se Fidf zafazenim
pracl do tfid a tarifni stupnlcf, vydanych minister-
stvem zemadé&lstvl, lesnfho a vodntho hospodéistvl.

1
(3) Drulstvo stanovi ptevéiné akolové sazby za
fednotku préce nebo za jednotku v¢rabku podle vy-
konov¢ch norem a jejich ocendni.

(4) Clenskd schilze stanovi po&et pracovnich
dnit nebo v¢konovych norem, které keZdy druistev-
nik je povinen odpracovat, diferencovant podle
viku a pracovn{ schopnosti druZstevniki. Neodpra-
cuje-li druZstevnfk z viastnf viny stanoveny nejniZs{
potet pracovnich daf neho vfkonovich norem, miiie
mu drustvo -~ vedle nebo misto ilnye‘h kérnfch
opatieni — odepfit nékteré z v§hod, které drui-
stevnikim poskytuje ze socidlnfho nebo kulinrniho
fondu, pokud neide o néiroky, kterd druZsternfkim
néleZl podie p¥isluingch pFedpisd. )

4. 24 .
Odména druZstevnikd se skiAd4 ze,z#kladnf od-
mény a priih&ingch a vyslednych prémil. Zakladnf
odménu dostanou druZstevnici podle vykonané pré-
ce nebo dosaZené vy¢roby. DruZstvo pifiznd prémie
v penézich vyrobnf jednoice a |ednotlivym druZ-
stevnikdm p¥i dosaZenf a piekrolent planovangch
vyrobnich Gko!d nebo jinych v§sledkd zvlast dile-
2itgch pro zabezpedeni vyrobntho pldnu a rozvoje
druZstva, DruZstvo stanovi druh a v§3i prémif za
zvgsient celkovych hospodafskych vysledkld drui-
stva, té# pFedsedovi druZstva a vedoucim v§rahnich
a gcrganizaénfch jednotek a jingm tunkciondtim
druZstva. ’

€L 25
A. DruZstvo s ponéznim odméfiovanfm
Vypldcf pravidelnd {ednou masidné zdkladni

odménu a priibé¥né prémie; ke konel rokn vypldct
visledné prémia.

B. Druistvo s odmé&fiovanim podle pracovnich
jednotek

1. Poskytuje druZstevnfkiim b2hem roku pravi-
delnd jednou misidni zdlohy v hotovostt ve vyl
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50 % Castky, kterd pravddpodobnd ptipadne na pra-
covnl jodnotku v pené&zich, a prémie. Podle rozhod-
nut! &lenské schize miZe se poskytnout druZstev-
nfkdm nn odménu v pracovnich jednotkéch zdloha
v hotovost a¥ do vySe 80 % &Castky, kterd pravde-
podubne piipadue na pracovini jednotku v penédzich,
je-1t rezdil mezl 50 % a poskytnutou vyssi Zastkou
na zdiohy plné kryt provoznim zajifovacim fondem
vytvofenym v minuiych letech. Nenf-ll v provoznim
zajl§fovacim fondu dostatek prostFedkd, &lenské
schiize miZe se schvilenfin v¢robni zemédiélské
sprévy, doveluje-1 to finanénf stav drusiva, povollt
druzstevnik(im zdlohu na pracovni jednotku aZ do
vyse 70 % jej! pravdépodobnéd penézni hodnoty.

2 Poskytnuté zdlohy zd&tuje druZsivo s dru2-

stevniky pil koneéném vyiadtovdni na koncl roku.

3. DruiZstvo je povinno projednat adméhovén
mladych druZstevnikii a doporutuje se, aby fjim
pravidelnd vyplacelo plneu plinovanou hodnotu
prﬂcnvnl jednotky. PecZ&d6-li o to mlady drugstev-
nik, bude mu i hoednota naturdilil vyplcena v né-
kupnich cenéch.

VL. Sprdva a Frizenf drufstva
Cl. 26

(1) DruZstevnicl Fidf zdleZltostl dru¥stva podle
zésady druZstevi demokracie pod vedenim vfrobni
zemédE&lské sprévy v souladu s politicke-hospoddi-
skymi smérmcem! strany a vlddy, prdvnim! pied-
plsy, stanovami, pracovnim a Jednacim tédem
druZstva.

(%) Organy a funkciond¥! drustva napoméhajl
rozvoji Iniclativy a aktivity druZstevnikd, usmérﬁuf[
je k Gsp&snému plnénf a pPekrafovanf vyrobnich
Gkold druZstva a k vytvdfeni soudruZskych vztahd
mez1 druZstevniky.

(3} Organy dru2stva fidj @&lnnost druZstva
v azké soufinnnsti s ndrodnfm vybory, zejména
s mistnfin nérotnim vgborem, s nim# projedndvajf
viechna didlezit§ opatfen!, {ako vyhledovy plan,
celorocn! vyrobné hinan&nf plan, {ejich plnénf a kon-
trolu, wnvestiénl ginnost druZstva.

¢ 27

(1) Nejvy3sim orgdncm drulstva je *lenski
schiize. kterd miZe rozhodovat o viech jeho zdle#i-
tostech; zpravidia rozhoduje jen o zavaZngch olaz-
kéch.

{?) Clenskéa schiize zejména;:
a) priimé stanovy druZstva vypracované podle

Veurovych stanov JZD;

b} schvaluje pracovni FaAd, jednac! rad, vnitPnt
organizacl druZstva, systém jeho PMzenf a spréa-
vy;

c) volf z Fad &lend druZstva ptedsedu, jeho za-
stupce, ostatni Cleny ptedstavenstva, revizn{
komisi a ostatni komise; -

d) piijfiméd a vylutuje éleny;

e) schvaluje vyhledovy plén rozvoje druiZstva, ce-
loro&ni vyrobn# finan&nf pldn, vfkonové normy
a Jeyich ohodnocenl v pendzich, popiipadd
v pracovnich jednotkach, konkrétnl soustavu
odméiiovdni za préci, rozdélovan! zem&dé&l-
skych, popiipad& lesnich v§robkfi a pen&Znich
vinosil druZstva, vyrodn! zprdvu a dletn! z4-
virku; ' .

1) projednévé "pravidelnd zprévu pfedstavenstva
o plnéni celorodniho v¢robnd finan&niho pldnu
& soclalistickych zdvazk@, schvaluje zévazky
kolektivd, které se pFihlasujl do hnutf brigéd
soclalistické préce;

g) schvaluje zprévy revizn! komise;

h} rozhoduje o sloudenf dru2stva s jinymi dru¥-
stvy, o &lenstvi v metioratnim druZstvu, ve spo-
legngch druZstevnich podnicich, vysila zastupce
druZstva do orgénl téchto organizaci & pro-
jednévé zprdvu o jejich hospodafent.

(3) Clenskou schfizt svolévd ptedseda druistva
podle potteby, nejmén¥ viak jednou mésiind. Ve
vitdich druZstvech se Eirokou Elenskon zékladnou,
kde svoldvéni Elenskfch schizl je obii¥né, mohou
vlastni stanovy urfit, ¥e sa ¥lenské schiize svolivajl
nejméiné kaZd¢ druhf§ a¥ tFet! m@slc. Predseda
drustva je povinen svolat £lenskou schiizi, poZ4dé-
I 0 to nejménd fedna tfetina viech druZstevniki.
Clenské& schiize se mdZe platnd usna3et, Je-1i pHi-
tomna nejméné jedna polovina druZstevnikil. K plat-
nostl usnesenf &lenské schiize Je tifeba souhlasu
nadpolovi&nt vétSiny pfftomnych druzstevniki.

(4} Pfedstavensivo mfize rozhodovat o otaz-
kéch, jejichZ rozhodovén! je vyslovné vyhrazeno
Elenské schizi (odst. 2), jen ve v§jime&nych nalé-
havgch pfipadech; tato rozhodnutl vyZaduj! doda-
teéného schvéleni nejbliZ3f &lenskou schizl. Bez
schvdleni &lenskou schizf [sou takovd rozhodnutf
neplatna.

¢ 28

{1} Clenskd schlize voli na dobu dvou a? Btyf
let ‘pfedstavenstvo &ftajicl 5—2B &lend podle vell-
kosti druZstva.
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[?) Predstavenstvo jako vykonngy orgin Fidf
bit¥nou ¢lnnost dru2stva, je v dennim styku s dru2-
stevnfky, plné se opfrd o jejich zkusenosti pt1 Fizent
dru2stva a rozhoduje ve viech zdleZilostech, kieré
nejsou veslovng vyhrazeny jin¢m orgéniim,

(3} Piedstavenstvo {e pln& odpovidno &lenské
schfizi za celkové veden{ sprdvy a &innostl dru2-
stva, za plndnl celoroéntho vyrobn& finanéniho
pidnu, usneseni &lenskych schizi, socialistick¢ch
zavazkd a pfedklddd o tom zprivu Flenské schiizi.

(4) Pfedstavenstvo dbé o pfesné vedeni prvotni
a tletn! ewidence a o viestranné vyuZivan! idetni
evidence k operativnim & komplexnim ekonomle-
kym rozboriim hospodafen! druZstva. S v¢sledky
rozbord a hospodateun! seznamuje pravidelné drui-
stavniky. Db& zejména o sledovdni vlastnich né-
kladd dru¥stva a vyuZitf rozborf k ifzenf druXstev-
nfho hospodafeni a pefuje o bezpethost a ochranu

\ 2dravi p¥l précl,
CL 29

(1) V z&jmu eo nejSirf§iho aktlvnihe zapojeni
druZstevnikid do Fizenf a sprvy druZsiva a na po-
moc pif feSeni druistevnich zéleZitost! ziizuje &len-
ska schiize a ptedstavenstvo rizné komise bud jako
komise trval, ansbo ke spln&ni uré&ftého dtkolu.

{2) Clensk& schize voli reviznf komisi. Déle volf
gocidln{, kulturnf komisi a komisi hezpeinosti préce.
Pfedstavenstvo zfizuje normovaci komisi. Podle po-
tieby miZe élenska schilze a ptedstavenstva zfizo-
vat dalif komise (napf. komisi protipoZéraf ochra-
ny, inventariza&n! komisi, komisi pro vypracovéni
stanov apad.].

{3) Clenskd schiize mdZe ur&it piipady, o nich2
komise sama rozhoduje.

&1L 30

il) Predsedu druifstva, kierf jo zdrovefi pfed-
sedeu pfedstavenstva, vol! &lenské schiize na dobu
dvou aX EtyF let.

(?) Ptedseda Fidf Zinnost druZstva pomoct ve-
doucich pracovoikl, kteil {sou odpovédni jemu,
piedstavenstvu a Elenské schilzi, operativné roz-
hoduje o provoznich otdzkéch v r&@mei své pravo-
mael a dohlf], aby funkciondF druZstva plnili svoje
povinnestf. Zastupuie dru?stvo pied ffzdy, soudy
a vefejnost!., Pisemnosil, kterfmi druZstvo pfejima
zavazky, ziskdvd prdva a disponuje majetkem, pod-
pisuje pfedseda a jeden &len piedstavenstva; vie-
chny pisemnost{ finan&nf povahy spolupodepisuie
ekonom [dletnl).

(3) Ve vatsich druZstvech Pfdl predseda nebo

-

jehp zdstupce vfrobu prostfednictvim agronoma
a zoatec_hnika.

{4) Pfedseda tidi prdct machanizalnf skupiny,
stavebni skupiny, aftarny, pFidruZens, & pomocné
vgroby a lesni vyroby prostfednictvim vedoucich
téchto atvard.

¢ 3
(1) DruZstva mohou v zdjinu zkvalitndnf ekono-
mického fizenf zrizovat funkct ekonoma, ktery ¢df
praci afectnich a administrativnich pracovnikd
druzstva, skladnika, pokladnika a pm\;adi ekvno-
mické rozbory hospodafenI druZstva.

(?) Velkéd druZstva mohou v z&jmu Géeln€ho
vyuZivan! mechanizalnich prostfedkd, zejména t&2-
kych, a k zabezpetenl dobré provozuschopnostl
viech strojl a zatizenf zridit funkel mechanizitora.

(3} Agronoma, zootechnika, vedouci jednotli-
vfch vyrobnich a organizacnich jednotek, bezpet-
nostniho technika, G&einfho, ekonoma, mechanizé-
tora a dal¥f funkciondfe druZstva jmenuje pfedsta-
venstvo a schvaluje &lenské schitze.

{4) Vedouct vyrobnich a organiza&nich jedno-
tek odpovidajf za ¥Adné pln&nif dkold uloZengch v¢-
robnf a organizainf jednotce celorofnim vyrobné&
finanénim pldnem, za svéfeny majetsk a za do-
drZovéni druZstevni kazné. Vedouci vyrobnich a or-
ganizainich Jednotek svol4vajl padie potfeby, nej-
ménd viak jednoun za mésfe v¢rabni parady fejich
kotektivii k projedndni vyrabnfch a pracovnich ota-
zek fich se tykajicich.

Vedouc! virobnf a arganizzni jednotky je po-
vinen piihiliZet k ndmétdm a nézorim druZstevnikid
a prosazovat celozpoleZenské, druisteval a osobnf
zdjmy v fejich jednot&.

(5} Ufetn!{ druZstve vede tfetn! evidenci podle
smérnic o G&tové osnovd pro jednotné zem&d#lské
druZstva v piedepsangch dfetnich knihéch.

(®) Bezpetnostni{ technikx petuje o bezpelnost
a ochranu zdrav! p¥i pract podle platnfch pfedpisi.
Za pluénd Gkold odpovidd pfedstavenstvu, Pf pinén{
svgch akoll spolupracuje 8 v§robni zem¥délskou
spriveu, ndrodnim vf§borem, RCH, orgény doprav-
niho Inspekiordtu, Statnf poji¥fovnou, okresnim
hygienikem, orgény Ceskoslovenského -terveného
kElZe, poZarnf ochrany apod,

Cl. 32

(1) Glensk4 schize volf reviznl komisi na dobu
dvou aZ Ety? let v podtu 3—9 &lend. Volbu revizni
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komise potvrzuje v§robnf zem#d#lskd sprﬁva: Re-
vizni komise st volf pfedsedu. Clenové pfedstaven-
stva, ekonom, G&etni, pokladnfk, skladnfk a vedouct
jednotlv§ch vyrobnich a organizatnich jednotek
nemochou byt &leny revizn! komise,

{(?) Reviznt komise e kontroinfm orgéinem
druZstva nezdvislym. na pfedstavenstvu a pfedse-
dovi; odpovidé pouze &lenské schiz!.

{3} Revizni komise kontroluje veskerou &innost,
zejména vyrobni, hospodéfskou a finanén! &innost
dru2stva, jeho orgénh a funkcionaid. Za tim Géelem
provad{ Jednotlivé kontroly a provdrky a pfedklddd
nivrhy na opatfen{ tlenské schizi.

(%) Revizaf komise kontroluje zejména:

a) jednou za &tvrt roku

1. pln&ni v¢robnich Gkoldl a doddvkovych 2z4-
vazkll a ostatnf &innosti druZstva;

2. plnénf{ celoro&niho rozpodtu;

3. vécnou sprdvnost, dochwvilnost tfetnich do-
kladd a z&pisd prvotn! evidence;

4. viasné Ghrady zévazkl dodavateill, inkasa
pohledévek druZstva za odbératelli a dru2-
stevniky;

b) mésiéné pokladnf hotovost a vyplaty odmén za
préci:

¢) namélkovd hospodafenf na kierémkol! Gseku
tinnost! drulstva;

d) ke koncl roku celé hospodéFstvl druZstva
a G&astnf se pFl vyrodnf inventute.

(%) Reviznf komise pfl ka*dé kontrole a pro-
virce sleduje, zda orgény, funkclons® a drulstev-
nicl dodrZu)f p¥ spravé druZstevnich z4le2itost! z4-
kony a {Iné pFedplsy, zvl4%t& pFedpisy o bezpe&nostl
& ochrand zdravi pil ‘pré'cl. stanovy druZstva, pra-
covnf rdd, usnesen! &lenskg¢ch schizf a zda dbajf
0 ochranu dru?stevniho majetkn, dodrZovan! zé4-
sady druZstevn! demokracle a jak druZstevnicl pinf
Své povinnostl. Db4, ahy usnesen{ &lenské schize
byla uvidéna v Zivot,

{%) DruZstevnik mé prdvo obr4tit se na reviznf
komisi ve viech v&cech tykajicich se zéleXitost]
druZstva & drustevnikd. Revizni komise je povinna

véc prodetiit, 2adet ndpravu a o v¢siedku uvddomit
druZstevnika.

{7} Vsichnl funkcion&® a drulstevnici jsou po-
viani poskytnout revizn! komist poZadovand vysvét-
lenf a informace. Schize reviznf komise se knnd
pedle potfeby, nejméns viak jednou 20 mésic: svo-
lava jt predseda. Reviznl Komise se usnasf vdtsinou

hlasd. PFL rovnostl hlasdt pc op#tném hlasovant
0 ndvrhu rozhoduje hlas pFedsedy reviznf komisa,

Ci. 33

Orgény druZstva pii svém fedndnf a rozhodo-
vénl jsou povinny dodrZevat ustanoven! jednactho
Fédu, kter§ stanovi zeJména pravidla pro svoldvani,
jednfinf a rozhodovén} orgdnd druZstva.

VII. SdruZovAni pozemkit a zdruZsteviiovén]
ostetnich vyrobnich prostfedkii

Cl. 34

(1) Druzstevnfcl sdruZujf vedkerd své, pFede-
viim zemé&dé&lské a lesni pozemky ke spole&nému
druzstevnimu hospodafFen{; sdruZuj! k n&mu 1 ostat-
nf pozemky, na kterych druZstevnici aZ dosud hos-
podatill, jakoZ | pozemky, které pozdéjt ziskajl. Do
spoleéného hospodéfsivli pfipadajl 162 pozemky
dand druZstve stdtem do trvalého a bezplatného
uZivani nebo piida dand do uZ{vin{ podle {ingch
pravnich pfedpisil. Oroda na spole&n# obhospodafo-
vané pOdé je spolenym druZstevnim majetkem. Do-
savadn{ vlastnictvi ke sdruZenyin pozemkidm zQ-
stavad zachovéno.

(2] DruZstevnik pF vstupu do dru2stva odevzd4
do spolefného hospodéfstvi Zivf & mrtvy Inventsr,
t]. taZnd zviFata (kon# a voly}, a ostatnf hospod4r-
skd zvifata, krom& drobného hospodéifského zvi-
fectva a krom#& zvifat, kterd si ponechd pro z&hu-
menkové osobni hospodéfstvl, hospoddiské stroje
(sect a Zaci stroje, mlatitky, vyfuky a jing stroje
potfebné pra spolefné hospodé¥stvl), vozy, nédFadl
a dile ty hospodéfské budovy, které druXstvo po-
tfebuje pro spoleéné hospodéafstvi.

{3} DruZstevnik je povinen odevzdat do spole&-
ného hospodaten! osive a sadbu podle vyméry, se
kterou p¥istoup:t]l ke spole¥nému hospodatent, a za-
soby Krmlv, ktergch bude tfeba do nejbliZ3! sklizns
a které odpovidali stanovenému planu jeho hospo-
déaiského zvifectve; neni-li stanoven plén, stavu pki-
padajicimu na v¢méru jeho hospodéfstvi podle prii-
méru na 1 ha zemé&dslské pidy v obcl. Tyto zisoby
jsou povinnym vkladem druZstevnika do osivového
a krmivového fondu druZstva.

(4) Vstoup!-ll do druZstva Femesinfk, odevzdd
do spcleéného drufstevniho hospodébstvl své v-
robul prostiedky a z#soby slouZicf k provozovani
Femesla, pokud Je druZstvo potFebuje.

ClL 35

1) O pozemcich sdrufon¢ch ke spoledrému
hospcdaFstvl se sepis s ka2dfin drustevnikem z4-

—
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pis. V zdpise bude vyznalena vymdra, druh a ka-
tastralni &fsla sdruXenycia pozeinkd.

[2) Odevzdany 2ivy a mritv§ inventaf, osivo
& sadba, krmiva, pFevzaté hospoddfské budcvy, po-
piipadé temesinické vyrobni prostiedky a zdsoby,
ocenf komise zvolend €lenskou schiizi. K ocenéni
bude pizvdan drulstevnik, kter¢ je ndevzdava. Oce-
n&nf se provede podie platngch cenovych picdpisd
zdpisem a schvaluje je &lenskd schize.

Cl. 38

(!) Dvacet procent prejimac! ceny 2ivého
& mrivého inventéie a hospodaiskych budov. popit-
padé Femeslnickfch v¢robnich prostiedkd a z4-
sob, ja povinnym vkladem druZstevnfka do nedéli-
telného fondu. Zbyvajici &4st piejimact ceny Zivého
a mrivého Inventdfe, iemesinickych vfrobnich pro-
sttedkd a zdsob splatf druZstvo v ronich splatkach.
Zhyva)lcl 8&st pire]imaci ceny hospodafskych budav,
popripad® budov Pemesinikd je &lenskym podilem.

{2) Povinng vklad do nedalitelného fondu bf-
valého vykofis{uvatele, ktery byl piijat ze drui-
stevnika, ¢inf 50 % plejimmect ceny zivého a mrivého
inventafe a plevzatych hospoddiskych budov. Clen-
sk schiize miZe rozhodnout o vysiim vkiadu nsd
50 %. Toto ustanovenf se vztahuje | na byvele vy-
kofis{ovatele, kteff byli pfijatl jiZ dFfve za dru-
slevnlky. .

{3) Hovdzi dobytek, prasata a avce, které dru2-
stevolk choval nad stanoveny plan, a nejsou-li
urdenl ukazatelé pldnu, které choval nad pramarng
stav pFipadajicf na vyméru jeho hospodéfstvi podle
priméru na 1 ha zeméddélské pldy v obel, zuplatt
dru2stvo hotové po odveden! do druZstevn! stdie,
baze sraZky do ned8litelného fondu. Piinese-1i dru-
stavnik v&t3f mno2stv! oslv, sadby a krmiv neZ to,
které odpovidd vymélfe sdruZené pidy nebo plino-
vanému stavu dobytka, kter§ odevzdal do spoled-
ného hospodaient, zaplatf mu druZstvo osivo, sadbu
a krmiva piesahuyfe! povinné muno2stvf, hotova.

oL a7

Druistevnikdm, ktefi neodevzdall stanovené
stavy hospod&iskfch zvifat a pFiméfenéd zdsoby
krmiv, osiv & sadby, srazf druZstvo 84stku ocdpovi-
dajict 20% ceny chybgjicich kusd a plnou cenu
chybdiicich zésob z Zdstky, kterd {Im mé byt vy-
placena za odevzdany Ziv¢ a mrivf Inventdir, a pil-
d&lf je pffsiuinému fondu.

~

&1 38
(1) Vystoupt-ll drustevofk z drufstva nebe bu-
de H z ueho vyloufen, dru¥stvo provede vyictovanf

.
a vypoi‘idé&nt viech vzédjemn{ch ndrokfi do jedncho
msice po schvélen{ ro&nf GEetnt zdvirky &lenskou
schizf, nejpozdéjl viak do 1. dubna nésledujiciho
roku. Vracen! vyrobnich prostfedkll se provede po
skliznl. To platf 1 na dé&dice zemielého druistev-
nika, kdv2 se nestane druistevnfkem.

{2} Pfestoupi-li druZstevnik do jiného druZstva
a zlstavajl-ll jeho zdruZstevn&né v¢robnf prostied-
ky v plivodnim drulstvu, zachovdvd se mu nargk
na spldtky za Zivy a mrtvg inventad,

VIII. Zdhumenkaové haspediistvi
Cl. 39

{1) Zakladem Gisp2iného rozvoje druZstva, riistu
vyroby a tim 1 pffjma dru2stevntkii {e poctivd pra-
ce viech druZstevaikd ve spoleiném hospodétstvl,

(?) Dru#stvo, které nemé dosud vytvofeny pod-
minky pro hospodateni bez zdhumenkd, phdélf ro-
diné druZstevnika do uZifvdn! z4humenek k doplnéni
osobnich potfel rodiny druZstevnika. PH stanovenf
jcho vymeéry prihliZ{ k pracovni déasti rodiny dru2-
stevnika ve spoietném druistevnim hospodavsivi.
Nejvy3df pfFipustnd wira zdhumenku &Inf 0,5 ha
vietnd zahrady nebo ovocného sadu a v horskd
a hramborfilskao-ovesné oblasti se schvédlenim v§-
robn{ zemé&délské spravy nejvyse 1 ha, z Sehoz orné
plda véetn& zehrady nebo ovocnGho sadu nesmi
pPesahovat 9.5 ha. Celkovd vyméra speciélnich plo-
din (zelenina, vino apod.] na zAhumenku nesmi
pFesahovat 0,1 ha, Lesnf pida nesmf tvofit soucést
zdhumnenku.

{¥) Rodina drulstevnika midZe mit v oscbnim
vlastnictv! jednu krdvu, 1—2 prasata na v¢krm ro&-
n&, nejvgse 10 vielstev, kozy, ovce a drobné hospo-
ddfské zvifectvo (slepice, husy, kréliky) v poétu
stanoveném ve vlastnich stanovdch druZstva. Palet
hospodéaiského zviiectva v osobnim vlastnictvl ne-
smi byt na djmu rozvoje spoletného hospodétstv{
a ristu jeho tr2ni produkce a miZe byt dmé&rnd
upraven vzhledem k vfméfe zdhumenku.

(4) Odejde-li drusievnik do diichodu, mdZe mu
druZstva pcdle mistnich podminek na jeho #ddost
ponechat bud zihumsnek ve vymiéle urtené viast-
nimi stanovami, ncho souhlasi-li, druXstve miiZe mn
odpovidajici mnoZstvf v naturdlifch peskyinont
jinak.

1. 40

Druistevnict hospodafsky konsolidovaného
druZstva se molou na &lenské scldzi usnést, Ze bu-
dou hospodafit bez z&humenkd. Druzstevn{kdm



Strana 1194

Sbirka zdkont & 1869/1964

Cédstka 71

a {ejich rodinam, ktalf se vzdajl zdhumenkd a pro-
dajf dru2stvu zédhumenkovou kedvu, zabezpef! dru2-
atvo naturédlie v druzfch a mno#stvi uréenych stanc-
vami. Tyto naturdlie slou2l jelich oscbnf spotiebs,
poptipads pottebl drobného zvifectva a pro‘vﬂu‘m
prasete Drulstvo je poskytuje bud prodejem z dru-
stovntho spolefnfého hospodéfstvl, nebo jako sou-
Bast pracovn! jeduotky pndle mnoZstvl a jakost! vy-
konané préce, popFipadé Jako p¥fspdvek ze socidl-
niho fondu star$un & préce neschopnym druZstev-
nlkam.
IX. Zavéreind ustanoveni
ClL 41

{!'] Vzorové stunovy spolu se zikonam o jednot-

i

nfch zewnédBisk¢ch druZstvech upravuj! zakladni
hospodafské a |ind spoletenskd wvutahy v jednot-
nfch zemédaisk¢ch dru2stvech. [ejich dislednd
provadén! zaruduje soclalisticky rozvo] a upevfio-
vanl drulstva na podkladd rldstu v¢roby a spola-
8enské pruduktivity prace.

(3) Dru2stevnicl vypracuj{ podle tdchto Vzoro-
vych stannv JZD své vlastn! stanovy. Pfesné dodrZo-
van! a uskutelfiovlni Vzorov¢ch a vlastnich stanov
{e jednou ze zdkladnich podminek upevitovan! a roz-
voje druZstva, nebot ukazujf druZstevnikiim spriv-
nou cestu, jak vést a Fidit druZstevn{ soclalistickcu
zem#délskou velkov¢robu v zdjmu druZstevnikd

i celé spolefnosti.
i

Miutstr:
Burian v, ¢,
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ministerstva zemédélstvi, lesnfho a vodniho haspodédfstvi
ze dne 4. srpna 1964
0 vypracoviini dopliikd a zm¥n stanov JZD, jejich sehvalavdni a registraci

VI. celostatni sjezd JZD pfijal usnesenim ze
dne 26. dubna 1984 névrh dopliikd a zm&n Vzoro-
vych stanov JZD, ktér§ vlada CSSR usnesenim ze
dne 17, ¢ervna 1964 schvélila

K vypracovan{ dopliiki a zmé&n vlastnich stanov
12D podle schvélengch dopliitkd a zmén Vzorovych
stanov JZD ministerstvo zemé&dalstvi, lesniho a vod-
nfho hospodéfstvl stanovf v dohodd se zaiastnd-
nymt Gstfednfmi orgény podle § 61 zfikona &. 49/
1959 Sb., o jednotnych zemé&d&lskfch dru2stvech a
podle zédkona &, 32/1863 Sbh.,, -0 organizaci Tizenf ze-
médélstvi:®

§1

(1] Kazdé |ednotné zemdalské drustvo [déle
jen ,dru2stvo”) projednd dopliky a zmény Vzuro-
vych stanov JZD (déle jen ,Vzorové stanovy JZD“)
a vypracuje podle nich dopliiky a zm&ny vlastnich
stanov (dale jen ,stanovy“) do 8 mésich od vyhla-
Sen{ Vzorovych stanov ]ZD s dopliiky a zm&naml
piijatymi V1. celostdtnim sjezdem JZD.®) Vzorové
stanovy JZD ponechdvajf Fefen! fady otfzek inicla-
tivé druZstevnik(, KaZdé druZstvo proto projedné za
Siroké tdasti druZstevnikd Vzorové stanovy [ZD a
upravi stanovy podle t&chto zfsad:

a) p¥evezme do stanov beze zmé&ny ta ustano-
ven! Vzorovych stanov JZD, kterd obsahuji zdsadnf
otdzky budovauf, hospodafeni a rozvoje druistva.
Jsou to: Uvodni ustanoveni, &, 2, ¢l. 9 odst, 2, &1. 11,
€l. 12 odst. 2, &. 14 odst. 2 a 3, &1. 16 odst. 1 a 2,
tl. 17 odst, 1, &1, 18, &1. 20, &l. 21 odst. 1 &4st A, D,
E & 2, F & 1, &l. 23 odst. 1, &l. 24, &1, 25 &4dst A je-li
v drufstvu zavedeno pen&Znl odméfiovani, &ast B
& 1 {je-li v drulstvu zavedeno ocdméeilovani podle
pracovnich jednotek, &l 26, &l 29, €l. 30 odst. 2,

b) pievezme, doplnf, zpFesnf a rozvede ta usta-
novenl Vzarovych stanov JZD, ktera tuto konkreti-
zaci vyZadujf. Jsou to napi.: ¢l. 25 &dst B &. 3, &l 28
odst. 1, ¢l. 32 odst. 1, &l. 39 odst. 2 a 4,

*} t). do 1. bfezna 1985.

¢) upravi ve stanovdch ta ustanoveni Vzoro-
vych stanov JZD, ktera se druZstvu doporudunij! nebo
jejichZ pievzeti zdvisf na viili druZstva & ktera platl
v druZstvu jen tehdy, jsou-l ve stanovach uvedena.

- Jsou to napF. &l. 14 odst. 4, &1 16 odst. 4, &l. 21 o.dst.1

&ast E &. 3, &l 23-o0dst. 4, &l. 27 odst. 3, &l. 30 odst 1.

(2} DruZstvo pFevezme 2ze Vzorovych stanov
JZD to z alternativnich feSen!, které odpovidd jeho
mistnim a ekonomickym podminkam; |estilze Vzo-
rové stanovy |ZD ukazuji v tomto feSeni na vyvoj
k pokroétlejS§im formdm hospodafen! a druzstvo
vzhledem ke svému v¢vo)l zatim nepicjim4 tuto for-
mu, miize upravit tuto alternativa ve stanovéch
s tim, Ze bude usilovat o vytvaFen! v§robnich, eko-
nomickych a politickych podminek pro zavedeni
pokrokoveisf formy (napf. otdzka odméhovéant, zl-
humenkor 4 ho~padédfstvf).

(*) DiuZstvo midze dopinit stanovy ustanove-
nimi vyplyvajicimi z doporuceni strany a viady, mi-
nisterstva_zem&déistvi, lesniho a vodniho hospodafr-
stvi a popiipad¥ také didleZitymi usnesenimi &len-
ské schilze, kterd jsou trvalejitho rézu a upravu)f
otAzky, které dosud nebyly dstfedné PFeseny.

§ 2

Za tAdné a viasné vypraconvan! stanpv odpovi-
d4 pfedstavenstvo drustva. Navrh stanov vypracu-
je pfedstavenstvo, popfipad® za pomoct komise,
kterou ustavi ze zkuSenych druistevnfkfl z rhz-
n¢ch asekd &nnostl druZstva. Vypracovany névrh
stanov piedlo?f pfedstavenstvo viem druZstevnikdm
k ptipominkédm a po {ejich zprarovén! piedloZi nd-
vrh stanov k projednéint a pfijet! &lenské schiizl.

§ 3
{11 V¢i1obnl zemddeiska sprava, okresnf a mist-
nf{ nérodnf vybor zabezpedi Fidné vypracovani sta-
nov druistvem, pfitemZ zejména poskytu)i druZstvu
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soustavnoun a fifinnou pomoc vlastnimi pracovniky,
poslanci a aktivisty ndArodntho vyboru. Dbajf té2
o to, aby stanovy byly vypracovdny podle této vy-
hlasky. zejména pak ve stanovené lhiita.

(2] Vgrabnl zemddslska sprava a okresuf n4-
rodni vybor pPl vypracovAn{ stanov orgamzu)i téZ
pomoc odborn® a politicky &inngch pracovnika
v okrese, zejména dobrovoluou pomoc pracovnikd
soudd, prokuratur, advokdtnich poraden, bank, pa-
trondtnich zévodd apod.

§ ¢

(') Prfedstavenstvo drulsiva piedloZ! stanovy
pFljaté &lenskou schiizf mistnfmu nérodnimu vybo-
ru k vyjddren! a spolu s i{imto vyjadienim pak ve
tfech vyhotovenich vgrobnf zemé&d@lské spravé.

(?} Vgrobni zemé&dslské sprdva zajisti ve spolu-
préci s okresnim nfirodnim vyborem piezkouméni
stanov za Gdastl pracovnikd znalgch zemé&d&lisko-
druZsievni ekonomiky a préava, a to ze)mména, zda
odpovida)f Vzoravfm stanovAm [ZD, této vyhléasce
a zdkonu &. 49/1959 Sb. nebo jinym pr&vnim pted-
pisim a zda jyou v souladu s poiiticko-hospodaf-
skymi smérnicemi strany & vlidy o rozvoji zemé-
déiského druZstevnictvl a s politickymd a ekono-
mickymi potitebam] a moZnostmi dru2stva. Neodpo-
vida)i-li stanovy t8mto podmfinkam, vrati je vyrob-
ni zemBd&lskd spréva dru2stvu s pfipominkam a
doporu&! mu provést v pFMméfené 1hitd patfiéné
dpravy. .

(31 Vgrobni zem&délskd spréva ptedlo#l po M-
zen{ provedené&mn podle cdstavce Z stanovy okres-
nimu ndredr.iinu vfboru ke schvalenf.

85
') Odhor vodniho hospodéafstvl a pro véci ze-
médélstvi a lesnictvi okresnfhe nérodniho vyboru

al vede knihu stanov JZD,

b) registrujs schvélené stanovy zfpisem v knize
stanov JZD,

c) vyrozumi! druZstvo pfsemné o schvélen{ stanov
okresnim 1t4rodnfm v¢borem a zadle druZst-ru
schvélené stanovy; Jeden opis tohoto vyrozumé-
n{ zasle spolu se stejnopisem schvAlengch sta-
nuv okresnimu soudu v sfdle krajského soudu;
jeden stejnopis stanov zalo2l.

(?) Schvélead stanovy jsou pro druZstvo z4-
vazne,

5§68
Ka¥da zm&na nebo dopinén{ stanov schvélenfch
a registrovanych okresnim nérodnfm vyborem pod-
I6ha novému schvdlen{ a registracl podle § 4 a §
této vyhlasky.

§7
Vyrobn! zem#d&lskd sprdva. okepsni a mistn{
nérodn{ v¢bor dohliZejf na dodrZovau! a uplatiio-
vani stanov v druZstvu.

§ 8
ZruSuje se vyhidZka & 50/1981 Sb, o vypraco-
vén! vlastnich stanov jZD, jejich schivalovan! a re-
gistraci,

~

§6¢
Tato vyhld3ka nabyvd G&innostl dnem vyhld.
Senl.

Ministr:
Burian v. r.
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